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PRESTAÇÃO DE CONTAS ANUAL

RELATÓRIO DE GESTÃO DO EXERCÍCIO 2022

O Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do Município de Boa Esperança/ES —

IPASBE é uma autarquia criada pela Lei Municipal nº 795/93, alterada pela Lei Complementar

Municipal nº 1269/2005 de 16 de junho de 2005 e alterações posteriores com O Objetivo de

assegurar aos servidores efetivos do Município de Boa Esperança/ES e a seus dependentes,

OS benefícios previdenciários (aposentadorias e pensão por morte), estabelecido conforme O
art. 35 da Lei nº 1269/2005.

Para garantir OS benefícios previstos na legislação, O IPASBE administra as reservas

financeiras provenientes das receitas de contribuições previdenciárias dos segurados; da

Câmara Municipal; da Prefeitura de Boa Esperança, estabelecido conforme O art. 2º da Lei

Municipal nº 1603/2016 e dos rendimentos de aplicações financeiras e dos parcelamentos dos

débitos previdenciários, estabelecido conforme O art. 37 da Lei nº 1269/2005.

1 — GESTÃO PREVIDENCIÁRIA

Estrutura Organizacional: A estrutura organizacional do IPASBE foi estabelecida na forma do

art. 5º da Lei nº 1269/2005, “O IPASBE será administrado colegialmente, cabendo às

funções deliberativas a um Conselho Municipal de Previdência — CMP - e as funções

gerais a uma Superintendência”; e do art. 6º da Lei nº 1269/2005: “A Superintendência do

IPASBE é constituída da seguinte estrutura administrativa:”

l- Superintendente;
ll - Coordenador Administrativo e Financeiro;
lll - Diretor do Departamento de Benefício;
IV - Assessoria Jurídica;
V - Contabilidade.

AS atribuições do Superintendente estão prevista nO art. 8º da Lei 1269/2005, conforme segue:

Artigo 8º. Compete ao Superintendente para executar a política administrativa do
IPASBE, exercer, dentre outras correlatas, as seguintes atribuições:
I - Superintender a administração geral;
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II - Representar o IPASBE em juízo ou fora dele, pessoalmente ou por procurador
legalmente habilitado;
III - Decidir sobre requerimentos e solicitações de beneficiários;
IV - Expedir ordens de serviços e resoluções relativas ao funcionamento interno do

IPASBE;
V - Disciplinar procedimento a serem adotados para concessão de benefícios

previdenciários através de instruções e ou Resoluções;
VI - Assinar atos e ou decretos de aposentadorias, pensões e benefícios concedidos

pelo IPASBE;
VII - Propor alterações de estruturas básicas de organização e modificações no quadro

de pessoal do IPASBE e propor a realização de concursos para admissão de servidores,
expedindo instruções correlatas;
VIII - Prover, nomear, transferir, remover, promover, demitir, licenciar e exonerar os

servidores do IPASBE, assim como praticar os demais atos de movimentação de
pessoal, nos termos da legislação em vigor;
IX - Realizar concorrências públicas, tomadas de preços e convites para compra, obras
e serviços, na forma estabelecida pela legislação em vigor;
X - Assinar contratos, acordos, convênios e demais termos em que o IPASBE for parte
interessada direta ou indiretamente;
XI - Assinar em conjunto com o Coordenador do Departamento Administrativo e
Financeiro os cheques e demais documentos contábeis e quando da falta de um, pelo
Presidente do Conselho Municipal de Previdência - CMP;
XII - Movimentar em conjunto com o Coordenador Administrativo e Financeiro as
contas referentes às aplicações financeiras, todavia as transferências e saques desses
valores ficam sujeitos à aprovação do Conselho Municipal de Previdência - CMP,
ressalvadas as despesas ordinárias; (Redação dada pela Lei 1282//2005 )
XIII - Ordenar despesas e autorizar pagamentos das despesas administrativas;
XIV - Submeter à aprovação do Conselho Municipal de Previdência — CMP - até o dia
15 de setembro de cada ano a proposta orçamentária do exercício seguinte e o Plano de
Custeio Anual, acompanhado de parecer;
XV - Orientar o Poder Executivo quanto às metas da Lei de Diretrizes Orçamentárias
e à Lei do Plano Plurianual;
XVI - Elaborar e aprovar nos prazos da Lei Federal nº 101/2000 e resoluções do
Tribunal de Contas Estadual os relatórios de Gestão Fiscal do IPASBE e submetê-lo à
aprovação do Conselho Administrativo;
XVII - Convocar e propor o Conselho Municipal de Previdência — CMP - reuniões que
tenham por objetivo tratar de interesses peculiares do IPASBE;
XVIII - Convocar e propor o Conselho Municipal de Previdência — CMP - a abertura
de créditos adicionais;
XIX - Convocar e propor o Conselho Municipal de Previdência — CMP - a aquisição,
alienação e construção de imóveis, assim como de constituição de ônus ou direitos
reais sobre eles.
XX - Instaurar inquéritos administrativos e apreciar penalidades;
XXI - Aprovar normas reguladoras de aplicação de multas e de pagamento parcelado
de débito;
XXII - Declarar a perda da qualidade de beneficiário;
XXIII - Praticar os demais atos necessários ao funcionamento do IPASBE, não

previstos ou ressalvados expressamente.

As atribuições do Coordenador Administrativo e Financeiro estão prevista no art. 9º da Lei

1269/2005, conforme segue:
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Artigo 9º. Compete ao Coordenador Administrativo e Financeiro para executar a
política administrativa do IPASBE, exercer, dentre outras correlatas, as seguintes
atribuições:
I - Assinar em conjunto com o Superintendente os cheques e demais documentos
contábeis e quando da falta de um, pelo Presidente do Conselho Municipal de
Previdência - CMP;
II - Administração geral do IPASBE na ausência do Superintendente;
III - Administração das rotinas internas designadas pelo superintendente.

As atribuições do Diretor do Departamento de Benefício estão prevista no art. 10º da Lei

1269/2005, conforme segue:

Artigo 10. Compete ao Diretor do Departamento de Benefícios para executar a política
administrativa do IPASBE, exercer, dentre outras correlatas, as seguintes atribuições:
I - Receber os requerimentos de benefícios;
II - Dar expediente nos requerimentos.

Legislação de criação: O Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do Município

de Boa Esperança/ES — IPASBE é uma autarquia criada pela Lei Municipal nº 795/93, alterada

pela Lei Complementar Municipal nº 1269/2005 de 16 de junho de 2005 e alterações

posteriores, disponível em: www.legilacaoonline.com.br.

Controle Interno: 0 IPASBE é vinculado ao Controle Interno da Prefeitura de Boa

Esperança/ES, que foi criado pela Lei nº 1.467, de 28 de maio de 2012.

Plano de Custeio: O Plano de Custeio do Instituto de Previdência e Assistência dos

Servidores do Município de Boa Esperança/ES — IPASBE, vigente no exercício de 2022, está

estabelecido conforme o art. 26 da Lei nº 1269/2005, alterado pela Lei nº Lei nº 1603/2016 de

30/05/2016 e pelas Leis 1.711/2020 e 1.712/2020.

Receita Alíquotas do Plano Alíquotas do Plano
Financeiro Previdenciário

Contribuição de servidor ativo 14,00% 14,00%
Contribuição do Município 22,00% 16,00%
Contribuição de servidor inativo e pensionistas 14,00% 14,00%
Parcelamentos das contribuições previdenciárias
não repassadas.
Receita de Aplicações Financeiras.
Compensação Financeira
Transferências das Insuficiências Financeiras
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Plano de Benefícios: O Plano de Benefícios do Instituto de Previdência e Assistência dos

Servidores do Município de Boa Esperança/ES — IPASBE, vigente no exercício de 2022, está

estabelecido conforme o art. 35 da Lei nº 1269/2005 e compreende os seguintes benefícios.

1- Aposentadoria Por Invalidez

2- Aposentadoria Compulsória

3- Aposentadoria Por Idade e Tempo de Contribuição

4- Aposentadoria Por Idade
5— Pensão Por Morte

Diretoria do RPPS: A diretoria administrativa do IPASBE no exercício 2022:

1 — Superintendente

Nome: Domingos Ramos de Oliveira Souza

Endereço residencial: Rua Florisbela Dias Corradi, nº 292 — Bairro Nova Cidade.

Boa Esperança/ES - CEP: 29.845.000

Formação: Curso superior

Telefone: 27-98133-0555

E-mail: hevramos©vahoo.com.br

CPF: 979.033.967-49

Ato de Nomeação: Decreto nº 6.828/2021.

2 — Coordenador Administrativo e Financeiro

Nome: Ronan Schuina Silva

Endereço residencial: Rua Luiz Belich, 29, Bairro Centro

Boa Esperança/ES - CEP: 29.845.000

Formação: Superior e Pos
Telefone: 27-99773-0907

CPF: 147.325.167-26

Endereço eletrônico: ronanschuina©hotmail.com

Ato de Nomeação: Portaria nº 15/2021 de 02 de julho de 2021.

3 — Diretor do Departamento de Benefícios

Nome: Maria Maura Rodrigues de Medeiros Oliveira

Endereço residencial: Rua José Fioroti, nº 180 Centro
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Boa Esperança/ES - CEP: 29.845.000

Formação: Curso superior

Telefone: 27—99806-2494

CPF: 069.990.477-31

Endereço eletrônico: mauramedeiros72©hotmai|.com

Conselho Deliberativo e Fiscal do RPPê: Conforme estabelecido no art. 5º da Lei
1269/2005, “O IPASBE será administrado colegialmente, cabendo as funções
deliberativas a um Conselho Municipal de Previdência — CMP - e as funções gerais a uma

Superintendência

O Conselho foi nomeado pelo Decreto nº 7.768/2022, de 23/03/2022, na forma do art. 1 1 da Lei

1269/2005: “o Conselho Mynicigal de Previdênciª é constituído de Cinco membros
efetivos e cinco suplentes”, conforme segue:

Adriano Pereira Mendes — Presidente do Conselho
CPF nº 088.064.177-03
Telefone: 27—9.9752-2242

Cargo: Auxiliar de Serviços Operacionais;
Endereço eletrônico: adrianocaranga©hotmai|.com

Edigar Dionízio da Paz — Membro efetivo
CPF nº 873.421 38720
Telefone: 9.9742—9778

Cargo: Vigilante;

Jerusa PiscinaIIi Rossim - Membro efetivo
CPF nº 031 .106.897-90
Telefone: 27—99941-01 13

Cargo: Professor;

Wilton Antunes Azevedo — Membro efetivo
CPF nº 103.752.967-78
Telefone: 27—99840-6725

Cargo: Professor;

Rosimeri do Livramento — Membro efetivo
CPF nº 979.029.697-53
Telefone: 27—9991 0-5141

Cargo: Professor (aposentada)
Endereço eletrônico: rosimeriIivramento©out|ook.com
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Aurélia Félix Souza — Membro Suplente
CPF nº 897.569.597-20
Telefone: 27-99998-6455

Cargo: Professor (aposentada)
Endereço eletrônico: aureliafelix©hotmail.com

Luã de Freitas Eduvirgens — Membro Suplente
CPF nº 137.376.107-54
Telefone: 27-99617-8394

Cargo: Técnico em Edificações
Endereço eletrônico: ife.pro'|etos©gmail.com

Cronograma de reuniões prevista para o Conselho Municipal de Previdência: Conforme

previsto no 57º do art. 1 1 da Lei 1269/2005 “O Conselho Municipal de Previdência — CMP -

reunir-se-á ordinariamente uma vez por mês e extraordinariamente por convocação do

Presidente do IPASBE ou por solicitação de pelo menos três de seus membros efetivos,
na sede do IPASBE”.

Reuniões realizada pelo Conselho em 2022:

1 — ATA nº 38

Data: 11/04/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES

Horário: 15:00 hs

Assuntos:

>Posse dos membros do Conselho nomeados pelo Decreto nº 7.768/2022;
>Escolha do Presidente do Conselho.

Considerações: O Superintendente do IPASBE deu posse aos membros, explicou a
importância e as competências do Conselho, que deve atuar como Orgão de deliberativo, de

fiscalização e acompanhamento, conforme previsto no Art. 14 da Lei nº 1269/2005. Em

seguida, após as explicações sobre a escolha do Presidente, Adriano Pereira Mendes foi

indicado para o cargo de Presidente e Jerusa Picinalli Rossim para o cargo de Secretária. Eles

assumiram, e marcaram a próxima reunião para o dia 19/04/2022.

2 — ATA nº 39

Data: 19/04/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES



Ai Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do
“IPASBE Município de Boa Esperança — ES

*— Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001—71
Horário: 15:00 hs

Assuntos:

>Análise da prestação de contas do mês de dezembro de 2021 do IPASBE;

>Análise da Prestação de Contas Anual do exercício de 2021 do IPASBE.
>Relatório de Investimentos do 4º trimestre do exercício de 2021 do IPASBE.

Considerações: Após a leitura dos ofícios de encaminhamentos dos relatórios das prestações

de contas os conselheiros analisaram os relatórios contábeis, e em seguida, após debateram,

aprovaram os documentos apresentados, conforme as Resoluções de 01 a 04 de 19/04/2022.

3 — ATA nº 40

Data: 02/06/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES

Horário: 14:00 hs

Assuntos:

>Relatório de Investimentos do 1º trimestre do exercício de 2022 do IPASBE.

>Análise da prestação de contas da contabilidade do IPASBE do período de janeiro a março
de 2022.

Considerações: O presidente do conselho fez a leitura dos ofícios dos encaminhamentos, em

seguida, os conselheiros analisaram os relatórios contábeis, foram conferidos os registros e os

saldos e, após debateram, aprovaram os documentos apresentados, conforme as Resoluções
de 05 a 13 de 02/06/2022.

4 — ATA nº 41

Data: 15/08/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES

Horário: 14:00 hs

Assuntos:

>Análise da proposta do orçamentária do IPASBE para exercício de 2023;

>Termos de Credenciamentos das Instituições Financeiras — BANESTES e dos Fundos de

Investimentos, BANESTES Investidor Automático FI RF; BANESTES Referencial IRF-M1 TP-

RF; BANESTES Previdenciário FI RF Ref. IMA-B; BANESTES VIP DI FI RF, Banco do Brasil

e dos Fundos de Investimentos, BB Previd RF IMA-B 5; BB Previd IRF-M; BB Previd RF IDKA

2; BB Previd RF Perfil; BB Institucional FI RF; BB AÇÓES IBOVESPA INDEXADO I FIC FI; BB

AÇÓES SMALL CAPS FIC FI; BB AÇÓES SETOR FINANCEIRO FIC FI; BB AÇÓES ESG FIA

— BDR NÍVEL e da Caixa Econômica Federal e dos Fundos de Investimentos, FI Brasil IRF-M

1TP RF; FI Brasil IDKA IPCA A2 RF LP; FI Brasil IMA - B 5 TP RF LP; FI Brasil IRF-M RF LP;

7
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FI Brasil IRF-M 1+ TP RF LP; Caixa FI Brasil Matriz RF e FI Caixa Indexa Bolsa Americana

Multimercado LP.

>Anãlise da prestação de contas da contabilidade do IPASBE dos meses de abril, maio e

junho de 2022;

Considerações: O presidente do conselho fez a leitura dos ofícios dos encaminhamentos, em

seguida, os conselheiros analisaram o orçamento de 2023, os documentos dos investimentos e

os relatórios contábeis, foram conferidos os registros e os saldos e, após debateram,
aprovaram os documentos apresentados, conforme as Resoluções de 14 a 24 de 15/08/2022.

5 — ATA nº 42

Data: 25/10/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738 Centro — Boa Esperança/ES

Horário: 15:00 hs

Assuntos:

>Anãlise da prestação de contas da contabilidade do IPASBE dos meses de julho, agosto e

setembro de 2022;

>Termos de Credenciamentos ao IPASBE do Fundo de Investimento BANESTES Invest

Public Automático FI RF Curto Prazo — CNPJ nº 36.347.706/0001-71, do Fundo de
Investimentos BB Previdenciário Fluxo RF — CNPJ nº 13.077.415/0001-05 e do Fundo de

Investimentos BB Previdenciário RF IRF-M1 — CNPJ nº 11.328.882/0001-35.

>Anãlise do processo de contratação de empresa especializada para elaboração da avaliação

atuarial de 2023;

Considerações: O presidente do conselho fez a leitura dos ofícios dos encaminhamentos, em

seguida, os conselheiros analisaram os relatórios contábeis, foram conferidos os registros e os

saldos e, após debateram, aprovaram os documentos apresentados, conforme as Resoluções
de 25 a 35 de 25/10/2022.

5 — ATA nº 43

Data: 29/11/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738 Centro — Boa Esperança/ES

Horário: 16:00 hs

Assuntos:

>Anãlise dos processos referente suplementação e anulação de dotação orçamentária da UG

Despesas Administrativas no valor de R$ 14.000,00; da UG Fundo Financeiro no valor de R$

108.000,00; e entre UGs Fundo Previdenciário e Fundo Financeiro R$ 226.000,00 e entre UGs

Despesas Administrativas e Fundo Financeiro R$ 26.000,00.
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> Política Anual de Investimentos para exercício de 2023;

>Anãlise do processo de renovação de contrato de locação de imóvel para funcionamento do

IPASBE para exercício de 2023;

>Renovação do contrato de prestação de serviços de acesso à internet para exercício de
2023.

>Renovação de contrato de empresa assessoria de investimentos para o exercício de 2023.

Considerações: O presidente do conselho fez a leitura dos ofícios dos encaminhamentos, em

seguida, os conselheiros analisaram a Política de Investimentos e demais os documentos

apresentados e, após debateram, aprovaram, conforme as Resoluções de 36 a 44 de
29/11/2022.

Base Cadastral da Avaliação Atuarial:

Foi utilizada a base cadastral com da focal em dezembro de 2022 para a realização da

Avaliação Atuarial de encerramento do exercício. O município de Boa Esperança/ES realizou a

atualização de sua da base cadastral, através do recadastramento de todos servidores deste

município, no período de 04/09/2018 a 15/10/2018, conforme Decreto nº 5.619 de 15/08/2018,

além disso, é realizado constantemente acompanhamento da situação dos servidores junto ao

Setor de Recursos Humanos e Administração de Pessoal da Prefeitura, que orienta os

servidores para inscreverem seus dependentes. O recadastramento dos servidores foi

instituído pelo Decreto nº 2447/2014 de 09/06/2014. Diante deste contexto, este RPPS, já

notificou a Administração Municipal, por ofícios, sobre a necessidade de realizar um novo

recadastramento de seus servidores ativos, conforme segue:

Em 24/03/2021, foi encaminhado ao Município de Boa Esperança um Ofício, que originou o

Processo Administrativo nº 1470/2021, com a recomendação para realização do Censo

Previdenciário, em consonância também, com a recomendação do Atuário no Cálculo Atuarial

de 2020 — pág. 24:

“A base de dados do Ente é o pilar dos resultados atuariais que serão descritos neste

relatório. Através da experiência adquirida durante os anos no mercado, citam se algumas

recomendações para que a base de dados não apresente vieses que venham a comprometer

de maneira significativa os resultados atuariais:

I. Atualização periódica do cadastro dos servidores para obtenção de informacões
relevantes. Recomenda-se a realização de Censos Previdenciários a cada cinco anos e uma
atualização anual das informações;”

Grifei
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Em 24/02/2022, foi encaminhado outro Ofício a Administração Municipal, que originou o

Processo Administrativo nº 1289/2022, com a recomendação para realização do Censo

Previdenciário, o processo está tramitando, e o Censo deve ser realizado durante o exercício
de 2023.

Recadastramento de Inªtivos e Pensionista_s: É realizada por este RPPS, anualmente, no

mês do aniversário do beneficiário, com comparecimento presencial ou declaração de vida,

para os beneficiários não residentes neste Município, conforme estabelecido na Portaria nº

25/2016 de 21/06/2016, publicada no Diário Oficial dos Municípios do Estado do Espírito Santo

— DOM/ES, Edição nº 535: www.diariomunicipal.es.gov.br/

No exercício de 2022, o recadastramento presencial dos inativos e pensionista, alcançou cerca

de 80% (oitenta por cento), mas, foi realizado acompanhamento por contato telefônico dos

beneficiários que não compareceram no Instituto.

2 — GESTÃO DE BENEFÍCIOS

3) Evolução do número de segurados, ativos, inativos e pensionistas:
PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO

Ano Ativos Inativos Pensionistas Total Ativos Inativos Pensionistas Total2018 341 117 34 492 117 01 0 1182019 327 121 35 483 111 01 0 1122020 308 131 36 475 108 01 0 1092021 293 136 45 474 113 01 0 1142022 282 142 44 468 1 10 02 0 112
b) Quantitativo de benefícios concedidos por tipo:

FUNDO FINANCEIRO
Ano Aposentadorias Pensões Aux. Doença Sal. Maternidade Aux. Reclusão Total2018 1 1 01 29 06 0 472019 09 02 36 03 0 502020 13 03 0 0 0 162021 08 04 0 0 0 122022 06 02 0 0 0 08

FUNDO PREVIDENCIARIO
Ano Aposentadorias Pensões Aux. Doença Sal. Maternidade Aux. Reclusão Total2018 0 0 0 4 0 42019 0 0 3 5 0 82020 0 0 0 0 0 02021 0 0 0 0 0 02022 1 0 0 0 0 1
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0) Valores totais dispendidos com pagamentos dos benefícios:
FUNDO FINANCEIRO

Ano Aposentadorias Pensões Aux. Doença Sal. Sal. Família Aux. TotalMaternidade Reclusão
2018 2.685.348,97 425.737,19 108.340,51 39.308,71 25.159,99 0,00 3.283.895,37
2019 3.298.373,22 509.606,06 154.402,87 36.751,09 19.935,70 0,00 4.019.068,942020 3.627.981,50 619.810,21 0,00 0,00 0,00 0,00 4.247.791,712021 4.303.739,78 738.860,80 0,00 0,00 0,00 0,00 5.042.600,58
2022 4.750.579,65 864.184,15 0,00 0,00 0,00 0,00 5.614.763,80

FUNDO PREVIDENCIARIO
Ano Aposentadorias Pensões Aux. Doença Sal. Sal. Família Aux. TotalMaternidade Reclusão

2018 12.402,00 0,00 0,00 32.037,77 22.812,78 0,00 67.252,55
2019 12.974,00 0,00 6.652,53 24.951,34 25.045,84 0,00 69.623,712020 13.579,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.579,002021 14.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14.300,002022 26.260,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 26.260,00

d) Numero total de benefícios do RPPS nos últimos 05 anos, segregados por
reajustamento:

FUNDO FINANCEIRO
Tipo Aposentadorias PensõesAno Paridade Data RGPS Paridade Data RGPS2018 69 48 09 25201 9 71 49 1 0 252020 77 54 1 1 252021 82 54 1 1 252022 86 56 1 1 33

FUNDO PREVIDENCIARIO
Tipo Aposentadorias PensõesAno Paridade Data RGPS Paridade Data RGPS201 8 - 01 - -201 9 - 01 - -2020 - 01 - -2021 - 01 _ _2022 - 02 - -

e) Número total de benefícios do RPPS nos últimos 05 anos, segregados por tipo e

sua situação de registro no TCEES:

T'pºª Aposentadorias Pensão por Morte. . Pendente - Aguardando . . , . Aguardando
Exercício Concedidos RI-egilsgêggs lªr: 1525112585 Proggãlªclas Concedidos Regasgêggs no III-Ir: '?IC-IÉIIIESSE Proggãlªclas201 7 1 1 06 05 - 03 01 02 -201 8 1 1 05 06 - 01 - 01 -201 9 09 04 05 02 - 02 -2020 1 3 - 1 3 - 03 - 03 -2021 08 - 08 - 04 - 04 -2022 07 - 07 - 02 - 02 -Totais 59 15 44 - 15 01 14 -
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f) Estoque de processos do RPPS em 31/12:

Estoque total de Processos em 31/12/2022

Tipo Estoque Pendente de Pendente de Pendente de Pendente por
em 31/12 concessão análise de registro Diligência.

pedido de
reVIsaoAposentadorias 142 - - 44Pensões 44 - - 14 _Total 186 58 -

3 — COMPENSAÇÃO PREVIDENCIÁRIA

a) Convênio de compensação previdenciária com o MPS:

Foi assinado o Termo de Adesão ao “Novo Sistema COMPREV”, e realizado o processo de

contratação da DATAPREV, para operacionalização da Compensação Previdenciária entre o

RGPS e os RPPSs, conforme a Portaria SPREV nº 6.657, de 11 de junho de 2021; Resolução

CNRPPS/ME nº 2, de 14 de maio de 2021 e Resolução CNRPPS/MTP nº 3, de 9 de novembro

de 2021 — Processo nº 0334/2021 e Contrato de Prestação de Serviços nº 008167/2022.

b) Fluxo anual dos últimos cinco anos:RO RI
Exercício Nº de Valores Nº de ValoresBenefícios Benefícios2018 - - -
2019 10 447.173,372020 10 49.215,49 - -2021 10 54.646,85 - -2022 21 680.748,58

c) Fluxo financeiro mensal:
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*a. Autarqma Mun1c1pal — CNPJ . 36.352.334/0001—71REFERENCIA VALORJaneiro/2022 4.220,38Fevereiro/2022 4.220,38Março/2022 4.649,13Abril/2022 4.649,13Maio/2022 4.649,13Junho/2022 4.649,13Julho/2022 4.649,13Agosto/2022 599.341 ,30Setembro/2022 7.567,79Outubro/2022 18.564,59Novembro/2022 7.660,59Dezembro/2022 15.927,90Total 680.748,58
d) Benefícios concedidos nos últimos 5 anos:

Tipo: Aposentadorias Pensão por Morte
ANO Concedidos Com Sem Concedidos Com Sem

COMPREV COMPREV COMPREV COMPREV2018 11 11 0 01 0 012019 09 07 2 02 01 012020 13 04 09 03 0 032021 08 06 02 04 0 042022 07 04 03 02 0 02Totais 48 32 16 12 1 11
e) Benefícios concedidos nos últimos 5 anos:

Tipo: Aposentadorias Pensão por MorteCom Com
ANO Concedidos Com COMPREV Concedidos Com COMPREV

COMPREV pendente COMPREV pendente dede registro registro2018 11 11 06 01 0 02019 09 07 04 02 01 012020 13 04 04 03 0 02021 08 06 06 04 0 02022 07 04 03 02 0 02Totais 48 32 23 12 01 03

4 - GESTÃO ORÇAMENTÁRIA

O orçamento do exercício de 2022 foi aprovado em 21/01/2022, conforme Lei nº 1.750/2022. É

composto por 03 (três) Unidades Gestoras em decorrência da implantação da segregação de

massas neste Município de Lei 1.603/2016, e o percentual para suplementação de verba na
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despesa e de 40% (quarenta por cento), conforme estabelecido no art. 5º da Lei nº 1.750/2022,

disponível em:

(http://www3.cmbe.es.gov.br/Arquivo/Documents/legislacao/htmI_impressao/L17502022.htm|?i

dentificador=30003A004COO).

A arrecadação total prevista foi de R$ 5.847.657,00 (cinco milhões e oitocentos e quarenta e

sete mil, seiscentos e cinquenta e sete reais), conforme tabela abaixo:

Descrição Plano Financeiro Plano
Previdenciário

Despesas
Administrativas

Valor
Consolidado

Orçamento da
Receita R$ 2.983.857,00 R$ 2.863.800,00 0,00 R$ 5.847.657,00

O valor total fixado para despesa foi de R$ 5.966.579,02 (cinco milhões e novecentos e

sessenta e seis mil, quinhentos setenta e nove reais dois centavos), conforme segue:

Descrição Plano Financeiro Plano
Previdenciário Administrativas

Despesas Valor
Consolidado

Orçamento da
Despesa R$ 5.365.704,02 R$ 261.250,00 R$ 339.625,00 R$ 5.966.579,02

b) Evolução da receita_do Hªo Finªnceiro - últimos 05 ªnos:

Receitas Arrecadadas por Categoria 2018 2019 2020 2021 2022
Econômica, Origem e Espécie.

RECEITAS CORRENTES 3.612.300,28 3.995.187,43 4.472.183,95 3.697.743,44 4.856.254,67

Receitas de contribuições 3.164.396,14 3.238.571,69 4.472.183,95 3.647.316,97 4.156.263,31

Contribuição do segurado ao RPPS. 895.356,86 911.528,43 1.193.031,83 1.131.535,84 1.323.595,32

Contribuição patronal ao RPPS. 1.792.390,58 1.809.079,06 2.136.814,45 1.856.839,89 2.056.810,40

Contribuição patronal ao RPPS — Multas e 359.383,71 405.789,88 454.492,16 546.766,92 663.683,27
Juros
Contribuição previdenciária em regime de
parcelamentos de débitos. 117.264,99 112.174,32 112.174,32 112.174,32 112.174,32
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 16.953,57
Remuneração dos investimentos do 0,00 0,00 0,00 0,00 16.953,57
RPPS.Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 2.289,21
Transf. p/ cobrir Insuliciências Financeiras 447.904,14 309.442,37 796.455,70 0,00 0,00

Compensação previdenciária 0,00 447.173,37 49.215,49 50.426,47 680.748,58
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totais: 3.612.300,28 3.995.187,43 4.472.183,95 3.697.743,44 4.856.254,67
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Fundo Previdenciário - últimos 05 anos:

Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do

Receitas Arrecadadas por Categoria 2018 2019 2020 2021 2022
Econômica, Origem e Especie.

RECEITAS CORRENTES 1.740.596,71 2.301.841,09 2.593.017,17 2.147.602,21 3.553.963,40

Receitas de contribuições 505.263,69 489.312,45 747.388,07 725.783,42 827.378,19

Contribuição do segurado ao RPPS. 224.438,59 222.527,07 347.814,12 332.401,80 384.254,15

Contribuição patronal ao RPPS. 280.825,10 266.785,38 399.573,95 393.381,62 443.124,04
Contribuição patronal ao RPPS — Multas eJuros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita patrimonial 1.235.333,02 1.812.528,64 1.845.629,10 1.408.614,42 2.726.585,21
Remuneração dos investimentos do
RPPS. 1.235.333,02 1.812.528,64 1.845.629,10 1.408.614,42 2.726.585,21
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras restituições 0,00 0,00 0,0 13.204,37 0,00
Totais: 1.740.596,71 2.301.841,09 2.593.017,17 2-147-502121 3-553-953140

C) Evolução da despesa do Hªo Finªnceiro — últimos 05 ªnos:

Despesas EmpenhadasaLiguidadas e Pagas

ini'dºâããíªiií'fãããí'ãnTáºã;“535,53? ººiª ººiº ºººº 2021 ºººº
DESPESAS CORRENTES 3.283.895,37 4.016.928,10 4.247.791,71 5.042.600,58 5.614.763,80

Pessoal e encargos 3.283.895,37 4.016.928,10 4.247.791,71 5.042.600,58 5.614.763,80

Benefícios Previdenciários 3.283.895,37 4.016.928,10 4.247.791,71 5.042.600,58 5.614.763,80

Aposentadorias e reformas 2.685.348,97 3.298.373,22 3.627.981,50 4.303.739,78 4.750.579,65

Pensões — RPPS 425.737,19 509.606,06 619.810,21 738.860,80 864.184,15

Auxílio-Doença 108.340,51 154.402,87 0,00 0,00 0,00
Salário Maternidade 39.308,71 36.751,09 0,00 0,00 0,00
Salário Família 25.159,99 17.794,86 0,00 0,00 0,00
Totais: 3.283.895,37 4.016.928,10 4.247.791,71 5.042.600,58 5.614.763,80

Fundo Previdenciário — últimos 05 ªnos:
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Despesas EmpenhadasaLiguidadas e Pagas

m*..ãztzaffãzzrsrsºâ."035,53; 2018 2019 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES 67.252,55 66.924,39 13.579,00 14.300,00 26.260,00

Pessoal e encargos 67.252,55 66.924,39 13.579,00 14.300,00 26.260,00
Benefícios Previdenciários 67.252,55 66.924,39 13.579,00 14.300,00 26.260,00

Aposentadorias e reformas 12.402,00 12.974,00 13.579,00 14.300,00 26.260,00

Pensões — RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Auxílio-Doença 0,00 6.652,53 0,00 0,00 0,00
Salario Maternidade 32.037,77 24.951,34 0,00 0,00 0,00
Salário Família 22.812,78 22.346,52 0,00 0,00 0,00
Totais: 67.252,55 66.924,39 13.579,00 14.300,00 26.260,00

Despesas Administrativas:

Despesas EmpenhadasaLiguidadas e Pagas

m*..ãztzaffãzzrsrsºâ."035,53; 2018 2019 2020 2021 2022
DESPESAS CORRENTES 187.916,96 215.186,87 254.212,88 263.292,65 265.396,07

Vencimentos e Vantagens 123.644,67 133.624,93 169.797,02 183.317,41 191.171,48

Obrigações Patronais 11.022,27 14.973,13 22.973,70 22.959,36 23.540,03
Diarias 50,00 150,00 50,00 100,00 0,00
Indenizações e restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo 3.949,99 3.357,66 3.214,97 3.669,30 3.189,95
Serviços de Consultoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Serv. Terc. — PF 22.364,60 25.893,60 23.073,60 17.316,91 17.210,28

Outros Serv. Terc. — PJ 25.403,43 34.449,22 33.108,59 35.809,67 30.104,33

Obrigações Tributárias e Contributivas 1.482,00 2.738,33 1.995,00 120,00 180,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 2.987,90 7.999,00 2.890,00 2.499,00
Equipamento de material permanente 0,00 2.987,90 7.999,00 0,00 2.499,00

Totais: 187.916,96 218.174,77 262.211,88 266.182,65 267.895,07

d) Resultado orçamentário do Fundo Financeiro — últimos 05 anos:
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RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 2018 2019 2020 2021 2022

Receitas Previstas 2.621.286,00 3.800.000,00 4.630.000,00 3.535.000,00 2.983.857,00

Receitas Arrecadadas 3.612.300,28 3.995.187,43 4.742.183,95 3.697.743,44 4.856.254,67

Resultado: Excesso de arrecadacão 991.014,28 195.187,43 112.183,95 162.743,44 1.872.397,67

Despesa Executada 3.283.895,37 4.016.928,10 4.247.791,71 5.042.600,58 5.614.763,80

RESULTADO: Receita Arrecadada 328.404,91 494.392,24
— Despesa Executada:

*Nota: O valor total das receitas arrecadadas foi de R$ 4.856.254,67, e superou o valor

previsto no orçamento em R$ 1.872.397,67.

Além das receitas previstas no orçamento, o IPASBE recebeu da Prefeitura, recursos para

cobrir as “insuficiências financeiras”, através de ªnsferênciªs extrªs orçªmentáriª, que

totalizaram R$ 1.340.303,51. Portanto, o déficit apurado no resultado receitas orçamentárias —

despesas orçamentárias foi equilibrado pelos recursos recebidos de aportes, e foram
registrados como receita extra orçamentária.

Fundo Previdenciário — últimos 05 ªnos:

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 2018 2019 2020 2021 2022

Receitas Previstas 793.093,32 1.000.000,00 1.300.000,00 2.174.645,00 2.863.800,00

Receitas Arrecadadas 1.740.596,71 2.301.841,09 2.593.017,17 2.147.602,21 3.553.963,40

Resultado: Excesso de arrecadacão 947.762,03 1.301.841,09 1.293.017,17 (27.042,79) 690.163,40

Despesa Executada 67.252,55 66.924,39 13.579,00 14.300,00 26.260,00
RESU LTADO: Receita Arrecadada
— Despesa Executada: 1.673.344,16 2.234.916,70 2.579.438,17 2.133.302,21 3.527.703,40

Despesas Administrativas do IPASBE — últimos 05 anos:
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RESULTADO ORÇAMENTÁRIO 2018 2019 2020 2021 2022

Receitas Previstas
Receitas / Transf. Recebidas de
outros UG's 18791686 218-174,77 262.828,07 273.080,32 275.582,24
Resultado: Excesso de arrecadacão

Despesa Executada 187.916,96 218.174,77 262.705,78 266.182,65 267.895,07
RESULTADO: Receita Arrecadada— Despesa Executada: - - (122,29) 6.897,67 7.687,17

e) Restos a pagar do RPPS_úItimos 05 ªnos:

EXERCÍCIOS Saldo Anterior Inscritos Valores pagos Cancelamentos Saldo
2018 - Financeiro 2.851,19 861 ,86 2.851 ,19 0,00 861,862018 - Previdenciario 1.553,50 0,00 1.553,50 0,00 0,00
2018 — Des . Adm.

2019 - Financeiro
1.506,74

861,86

0,00

2.140,84

1.506,74

861,86

0,00

0,00

0,00

2.140,84
2019 - Previdenciario 0,00 2.699,32 0,00 0,00 2.699,32

2019 — Desg. Adm. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002020 - Financeiro 2.140,84 0,00 2.140,84 0,00 0,002020 - Previdenciário 2.699,32 0,00 2.699,32 0,00 0,00
2020 — Des . Adm. 0,00 493 ,90 0,00 0,00 493,90

2021 - Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 100.765,162021 - Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002021 — Des . Adm. 493,90 7.020,00 493,90 0,00 7.020,00
2022 - Financeiro 100.765,16 0,00 100.765,16 0,00 0,002022 - Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,002022 - Desp. Adm. 7.020,00 7.108,00 7.020,00 0,00 7.108,00

f) Movimentação orçamentária no exercício de créditos adicionais:

Movimentações orçamentárias decorrentes dos seguintes créditos adicionais:

UG — IPASBE DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Decreto nº 8196/2022 de 01/12/2022:

Valor total: R$ 14.000,00

Suplementação por anulação de dotação orçamentária, conforme segue:
SUPLEMENTAÇOES

FICHA CODIGO DESCRIÇAO FONTE VALOR
012000012001.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento

00001 31901100000 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 1430000 14.000,00TOTAL: 14.000,00_
ANULAÇOES

FICHA CODIGO DESCRIÇAO FONTE VALOR
01200012002.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento00002 31901300000 Obrigações Patronais 1430000 4.900,00
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012000012002.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento00006 33901400000 Diarias — Pessoal Civil 1430000 1.500,00
012000012002.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento00007 33903000000 Material de Consumo 1430000 3.000,00
012000012002.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento

00022 33903300000 Passagens e Despesas de Locomoção 1430000 1.500,00
012000012002.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento

00010 33903900000 Outros Serviços de Terceiros — Pessoa Jurídica 1430000 3.100,00TOTAL: 14.000,00
UG — Fundo Financeiro:

Decreto nº 8197/2022 de 01/12/2022:

Valor total: R$ 226.000,00

Suplementação por anulação de dotação orçamentária da UG — Fundo Previdenciário
SUPLEM ENTAÇOES — Fundo Financeiro

FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012001012002.0927200322.099 DESPESAS COM INATIVOS

00001 31900100000 Aposentadorias do RPPS, Reserva Rem 1420000 226.000,00TOTAL: 226.000,00
ANULAÇOES — Fundo Previdenciário

FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012001012003.0927200322.099 DESPESAS COM INATIVOS

00001 31900100000 Aposentadorias do RPPS, Reserva Rem 1410000 56.000,00
012001012003.0927200322.100 DESPESAS COM PENSIONISTAS00002 31900300000 Pensões do RPPS 1410000 82.000,00
012001012003.0927200322.212 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas00003 33209300000 Indenizações e Restituições 1410000 82.000,00
012001012002.9999799999.999

00004 99999900000 Reserva de Contingência 1410000 6.000,00TOTAL: 226.000,00
Decreto nº 8198/2022 de 01/12/2022:

Valor total: R$ 26.000,00

Suplementação por anulação de dotação orçamentária da UG — Despesas Administrativas
SUPLEM ENTAÇOES — Fundo Financeiro

FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012001012002.0927200322.100 DESPESAS COM PENSIONISTAS00002 31900300000 Pensões do RPPS 1420000 26.000,00TOTAL: 26.000,00

ANU LAÇOES — UG Despesas Administrativas

FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012001012001.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento00008 33903500000 Serviços de Consultoria 1430000 3.500,00
012001012001.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento

00009 33903600000 Outros Serviços de Terceiros — Pessoa Física 1430000 12.000,00
012001012001.0927200322.101 Despesas Administrativas e Planejamento

00011 33904700000 Obrigações Tributárias e Contributivas 1430000 10.500,00TOTAL: 26.000,00
Decreto nº 8199/2022 de 01/12/2022:

Valor total: R$ 108.000,00

Suplementação por anulação de dotação orçamentária da UG — Fundo Financeiro
SUPLEM ENTAÇOES — Fundo Financeiro

FICHA | CODIGO | DESCRICAO | FONTE | VALOR
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012001012002.0927200322.100 DESPESAS COM PENSIONISTAS00002 31900300000 Pensões do RPPS 1420000 108.000,00TOTAL: 108.000,00

ANULAÇOES — Fundo Financeiro

FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012001012002.0927200322.212 Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas

00003 33209300000 Indenizações e Restituições 1420000 54.000,00
012001012002.9999799999.999

00004 99999900000 Reserva de Contingência / Reserva do RPPS 1420000 54.000,00TOTAL: 108.000,00
5 — GESTÃO FINANCEIRA

As receitas de contribuições dos servidores e parte patronal foram contabilizadas em registros

distintos, por contribuinte e segregados por UG's, conforme segue:

Fundo Financeiro:

ORGÃO: Câmara Municipal de Boa Esperança/ES - Financeiro

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 22% 14% 22%
Jªn/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Fev/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Mar/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Abr/2022 5.675,53 794,57 1.248,62 2.043,19 794,57 1.248,62 2.043,19
Mai/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Jun/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Jul/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Ago/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Set/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Out/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Nov/2022 5.313,00 743,82 1.168,86 1.912,68 743,82 1.168,86 1.912,68
Dez/2022 10.626,00 1.487,64 2.337,72 3.825,36 1.487,64 2.337,72 3.825,36
TOTAIS 69.431,53 9.720,41 15.274,94 24.995,35 9.720,41 15.274,94 24.995,35

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de_ Servidor Patronal Total Servidor Patronal TotalComp. contribuuçao 14% 16% 14% 16%

Abr/2022*
Fºlpag Fériªs 120,84 0,00 0,00 0,00 0,00 26,58 26,58Total 120,84 0,0 0,0 0,0 0,0 26,58 26,58
*Nota: Relativo Contribuição Patronal s/ folha de pagamento de férias

ORGÃO: Fundo de Assistência Social - Financeiro

Comp.
Base de

contribuição

Valor Devido Valor Recebido no Exercício

Servidor
14%

Patronal
22%

Total Servidor
14%

Patronal
22%

Total
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4A;
IPASBE Município de Boa Esperança — ES

Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do

** Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001—71
Jan/2022 6.345,28 888,34 1.395,96 2.284,30 888,34 1.395,96 2.284,30
Fev/2022 6.345,28 888,34 1.395,96 2.284,30 888,34 1.395,96 2.284,30
Mar/2022 6.392,81 895,00 1.406,42 2.301,42 895,00 1.406,42 2.301,42
Abr/2022 6.392,81 895,00 1.406,42 2.301,42 895,00 1.406,42 2.301,42
Mai/2022 7.718,47 1.080,59 1.698,06 2.778,65 1.080,59 1.698,06 2.778,65
Jun/2022 7.718,47 1.080,59 1.698,06 2.778,65 1.080,59 1.698,06 2.778,65
Jul/2022 7.718,47 1.080,59 1.698,06 2.778,65 1.080,59 1.698,06 2.778,65
Ago/2022 7.718,47 1.080,59 1.698,06 2.778,65 1.080,59 1.698,06 2.778,65
Set/2022 8.735,13 1.222,91 1.921,73 3.144,64 1.222,91 1.921,73 3.144,64
Out/2022 5.936,52 831,10 1.306,03 2.137,13 831,10 1.306,03 2.137,13
NOV/2022 5.936,52 831,10 1.306,03 2.137,13 831,10 1.306,03 2.137,13
Dez/2022 11.873,04 1.662,20 2.612,06 4.274,26 831,10 1.306,03 2.137,13
TOTAL 88.831,27 12.436,35 19.542,85 31.979,20 11.605,25 18.236,82 29.842,07

Nota: Crédito a receber em 31/12, da competência 12/2022: R$ 2.137,13

Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total

Dezembrº/2022 5.936,52 831,10 1.306,03 2.137,13Total 5.936,52 831,10 1.306,03 2.137,13

ORGAO: Fundo de Saúde

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 22% 14% 22%
Jan/2022 74.498,49 10.429,74 16.389,67 26.819,41 10.429,74 16.389,67 26.819,41
Fev/2022 74.528,76 10.434,00 16.396,32 26.830,32 10.434,00 16.396,32 26.830,32
Mar/2022 75.107,27 10.514,98 16.523,60 27.038,58 10.514,98 16.523,60 27.038,58
Abr/2022 75.139,61 10.519,54 16.530,71 27.050,25 10.519,54 16.530,71 27.050,25
Mai/2022 75.967,21 10.635,40 16.712,79 27.348,19 10.635,40 16.712,79 27.348,19
Jun/2022 76.771,30 10.747,97 16.889,69 27.637,66 10.747,97 16.889,69 27.637,66
Jul/2022 75.138,55 10.519,39 16.530,48 27.049,87 10.519,39 16.530,48 27.049,87
Ago/2022 75.201,86 10.528,25 16.544,41 27.072,66 10.528,25 16.544,41 27.072,66
Set/2022 85.773,39 12.008,27 18.870,15 30.878,42 12.008,27 18.870,15 30.878,42
Out/2022 90.484,87 12.667,87 19.906,67 32.574,54 12.667,87 19.906,67 32.574,54
Nov/2022 85.750,87 12.005,12 18.865,19 30.870,31 12.005,12 18.865,19 30.870,31
Dez/2022 173.514,84 24.292,08 38.173,26 62.465,34 12.146,04 19.086,63 31.232,67
TOTAL 1.037.877,02 145.302,61 228.332,94 373.635,55 133.156,57 209.246,31 342.402,88

Nota: Crédito a receber em 31/12, da competência 12/2022: R$ 31.232,67

Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total
Dezembro/2022 86.757,42 12.146,04 19.086,63 31.232,67

Total 86.757,42 12.146,04 19.086,63 31.232,67

ORGAO: Fundo de Educação

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Ba$e de_Comp. contriburçao Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 22% 14% 22%

Jan/2022 382.525,41 53.553,73 84.155,59 137.709,32 53.553,73 84.155,59 137.709,32
Fev/2022 379.380,59 53.113,47 83.463,73 136.577,20 53.113,47 83.463,73 136.577,20
Mar/2022 383.781,33 53.729,58 84.431,89 138.161,47 53.729,58 84.431,89 138.161,47
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4A;
IPASBE Município de Boa Esperança — ES

Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do

mªs"... Autarquia Municipal — CNPJ : 36.352.334/0001—71.
Abr/2022 383.967,51 53.755,74 84.472,85 138.228,59 53.755,74 84.472,85 138.228,59
Mai/2022 383.690,21 53.716,92 84.411,84 138.128,76 53.716,92 84.411,84 138.128,76
Jun/2022 383.538,93 53.695,75 84.378,56 138.074,31 53.695,75 84.378,56 138.074,31
Jul/2022 382.073,93 53.490,61 84.056,27 137.546,88 53.490,61 84.056,27 137.546,88
Ago/2022 383.055,23 53.628,04 84.272,15 137.900,19 53.628,04 84.272,15 137.900,19
Set/2022 393.717,27 55.120,70 86.617,80 141.738,50 55.120,70 86.617,80 141.738,50
Out/2022 391.417,27 54.798,70 86.111,80 140.910,50 54.798,70 86.111,80 140.910,50
NOV/2022 380.590,01 53.282,88 83.729,80 137.012,68 53.282,88 83.729,80 137.012,68
Dez/2022 752.356,42 105.330,48 165.518,40 270.848,88 52.761,51 82.910,48 135.671,99
TOTAL 4.980.094,11 697.216,60 1.095.620,68 1.792.837,28 644.647,63 1.013.012,76 1.657.660,39

Nota: Crédito a receber em 31/12, da competência 12/2022: R$ 135.176,89

Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total
Dezembro/2022 375.490,55 52.568,97 82.607,92 135.176,89

Total 375.490,55 52.568,97 82.607,92 135.176,89

ORGÃO: Prefeitura de Boa Esperança/ES — Demais UGªs do Município

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 22% 14% 22%
Jan/2022 223.412,55 31.277,70 49.150,76 80.428,46 31.277,70 49.150,76 80.428,46
Fev/2022 224.355,71 31.409,76 49.358,26 80.768,02 31.409,76 49.358,26 80.768,02
Mar/2022 220.443,15 30.862,01 48.497,49 79.359,50 30.862,01 48.497,49 79.359,50
Abr/2022 220.171,75 30.824,08 48.437,79 79.261,87 30.824,08 48.437,79 79.261,87
Mai/2022 219.377,32 30.712,88 48.263,01 78.975,89 30.712,88 48.263,01 78.975,89
Jun/2022 216.222,45 30.271,21 47.568,94 77.840,15 30.271,21 47.568,94 77.840,15
Jul/2022 217.806,58 30.492,99 47.917,45 78.410,44 30.492,99 47.917,45 78.410,44
Ago/2022 211.982,44 29.677,61 46.636,13 76.313,74 29.677,61 46.636,13 76.313,74
Set/2022 241.003,80 33.740,44 53.020,84 86.761,28 33.740,44 53.020,84 86.761,28
Out/2022 244.884,60 34.283,76 53.874,62 88.158,38 34.283,76 53.874,62 88.158,38
NOV/2022 246.401,27 34.496,08 54.208,29 88.704,37 34.496,08 54.208,29 88.704,37
Dez/2022 503.671,25 70.513,79 110.807,69 181.321,48 35.328,99 55.517,14 90.846,13
TOTAL 2.989.732,87 418.562,31 657.741,27 1.076.303,58 383.377,51 602.450,72 985.828,23

Nota: Crédito a receber em 31/12, da competência 12/2022: R$ 90.475,35
Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total

Dezembro/2022 251 320,65 35.184,80 55.290,55 90.475,35
Total 251 320,65 35.184,80 55.290,55 90.475,35

ORGÃO: IPASBE — Servidores Cedidos pela Prefeitura para trabalhar no RPPS

O IPASBE conta com 04 (quatro) servidores efetivos que foram cedidos pela Prefeitura de Boa

Esperança/ES, e que recebem sua remuneração do RPPS.

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Competência contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 22% 14% 22%
Jan/2022 7.660,11 1.072,42 1.685,22 2.757,64 1.072,42 1.685,22 2.757,64
Fev/2022 7.660,11 1.072,42 1.685,22 2.757,64 1.072,42 1.685,22 2.757,64
Mar/2022 7.788,35 1.090,37 1.713,44 2.803,81 1.090,37 1.713,44 2.803,81
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Ai Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do
IPASBE Munrcrplo de Boa Esperança — ES

** Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001—71
Abr/2022 7.788,35 1.090,37 1.713,44 2.803,81 1.090,37 1.713,44 2.803,81
Mai/2022 7.788,35 1.090,37 1.713,44 2.803,81 1.090,37 1.713,44 2.803,81
Jun/2022 7.788,35 1.090,37 1.713,44 2.803,81 1.090,37 1.713,44 2.803,81
Jul/2022 7.788,35 1.090,37 1.713,44 2.803,81 1.090,37 1.713,44 2.803,81
Ago/2022 7.788,35 1.090,37 1.713,44 2.803,81 1.090,37 1.713,44 2.803,81
Set/2022 8.989,97 1.258,59 1.977,79 3.236,38 1.258,59 1.977,79 3.236,38
Out/2022 8.989,97 1.258,59 1.977,79 3.236,38 1.258,59 1.977,79 3.236,38
Nov/2022 8.989,97 1.258,59 1.977,79 3.236,38 1.258,59 1.977,79 3.236,38
Dez/2022 17.979,94 2.517,18 3.955,58 6.472,76 2.517,18 3.955,58 6.472,76
TOTAL 107.000,17 14.980,01 23.540,03 38.520,04 14.980,01 23.540,03 38.520,04

ORGÃO: Prefeitura de Boa Esperança (Servidora cedida p/ Município de Pinheiros/ES)

Valor Devido Valor Recebido no ExercícioBase de _ _
Competência contribuição SerVIdor Patronal Total SerVIdor Patronal Total

Jan/2022 2.883,34 403,67 634,33 1.038,00 403,67 634,33 1.038,00
Fev/2022 2.883,34 403,67 634,33 1.038,00 403,67 634,33 1.038,00
Mar/2022 2.883,34 403,67 634,33 1.038,00 403,67 634,38 1.038,05
Abr/2022 2.941,01 411,74 647,02 1.058,76 403,67 634,33 1.038,00
Mai/2022 2.941,01 411,74 647,02 1.058,76 403,67 634,33 1.038,00
Jun/2022 2.941,01 411,74 647,02 1.058,76 403,67 634,33 1.038,00
Jul/2022 2.941,01 411,74 647,02 1.058,76 403,67 634,33 1.038,00
Ago/2022 2.941,01 411,74 647,02 1.058,76 403,67 634,33 1.038,00
Set/2022 2.941,01 411,74 647,02 1.058,76 452,09 710,42 1.162,51
Out/2022 2.941,01 411,74 647,02 1.058,76 411,74 647,02 1.058,76
Nov/2022 2.941,01 411,74 647,02 1.058,76 411,74 647,02 1.058,76
Dez/2022 5.882,02 823,48 1.294,04 2.117,52 411,74 0,00 411,74
TOTAL 38.060,12 5.328,41 8.373,19 13.701,60 4.916,67 7.079,15 11.995,82

Nota: Crédito a receber em 31/12:
Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total

Dezembro/2022 5.882,02 411,74 1.294,04 1.705,78
Total 5.882,02 411,74 1.294,04 1.705,78

ORGÃO: Prefeitura de Boa Esperança (Servidora em Lic. s/ vencimentos)

Valor Devido Valor Recebido no ExercícioBase de _ _
Competência contribuição SerVIdor Patronal Total SerVIdor Patronal Total

Jan/2022 4.499,74 629,96 989,94 1.619,90 629,96 989,94 1.619,90
Fev/2022 5.261,02 736,54 1.157,42 1.893,96 736,54 1.157,42 1.893,96
Mar/2022 6.131,05 858,34 1.348,83 2.207,17 858,34 1.348,83 2.207,17
Abr/202 6.131,05 858,34 1.348,83 2.207,17 858,34 1.348,83 2.207,17
Mai/202 6.131,05 858,34 1.348,83 2.207,17 858,34 1.348,83 2.207,17
Jun/202 7.377,10 1.032,79 1.622,96 2.655,75 1.032,79 1.622,96 2.655,75
Jul/2022 9.595,53 1.343,36 2.111,01 3.454,37 1.343,36 2.111,01 3.454,37
Ago/2022 9.595,53 1.343,36 2.111,01 3.454,37 1.343,36 2.111,01 3.454,37
Set/2022 10.381,75 1.453,45 2.283,99 3.737,44 1.453,45 2.283,99 3.737,44
Out/2022 10.381,75 1.453,45 2.283,99 3.737,44 1.453,45 2.283,99 3.737,44
Nov/2022 10.381,75 1.453,45 2.283,99 3.737,44 1.453,45 2.283,99 3.737,44
Dez/2022 18.606,49 2.604,92 4.093,44 6.698,36 2.342,27 0,00 2.342,27
TOTAL 104.473,81 14.626,30 22.984,24 37.610,54 14.363,65 18.890,80 33.254,45

Nota: Crédito a receber em 31/12: R$ 4.356,09
Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total

Dezembro/2022 18.606,49 262,65 4.093,44 4.356,09
Total 18.606,49 262,65 4.093,44 4.356,09



Ai Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do
“IPASBE Município de Boa Esperança — ES

*— Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001—71
Fundo Previdenciário - Receitas de contriªicões previdenciárias:

ORGÃO: Câmara de Boa Esperanca/ES

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 16% 14% 16%
Jan/2022 14.500,00 2.030,00 2.320,00 4.350,00 2.030,00 2.320,00 4.350,00
Fev/2022 14.500,00 2.030,00 2.320,00 4.350,00 2.030,00 2.320,00 4.350,00
Mar/2022 14.500,00 2.030,00 2.320,00 4.350,00 2.030,00 2.320,00 4.350,00
Abr/2022 11.464,00 1.604,96 1.834,24 3.439,20 1.604,96 1.834,24 3.439,20
Mai/2022 11.033,46 1.544,69 1.765,35 3.310,04 1.544,69 1.765,35 3.310,04
Jun/2022 11.808,67 1.653,21 1.889,39 3.542,60 1.653,21 1.889,39 3.542,60
Jul/2022 13.477,71 1.886,88 2.156,43 4.043,31 1.886,88 2.156,43 4.043,31
Ago/2022 10.433,55 1.460,70 1.669,37 3.130,07 1.460,70 1.669,37 3.130,07
Set/2022 12.784,00 1.789,76 2.045,44 3.835,20 1.789,76 2.045,44 3.835,20
Out/2022 13.543,35 1.896,07 2.166,94 4.063,01 1.896,07 2.166,94 4.063,01
Nov/2022 11.464,00 1.604,96 1.834,24 3.439,20 1.604,96 1.834,24 3.439,20
Dez/2022 19.584,00 2.741,76 3.133,44 5.875,20 2.741,76 3.133,44 5.875,20
TOTAL 159.092,74 22.272,99 25.454,84 47.727,83 22.272,99 25.454,84 47.727,83

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 16% 14% 16%
Fev/2022*
Fºlpag Fériªs 1.012,00 0,00 0, 00 0,00 0,00 161,92 161,92
Abr/2022*
Fºlpag Fériªs 440,00 0, 00 0, 00 0,00 0,00 70,40 70,40
Jul/2022*Fº'Pªg Fériªs 404,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64,64 64,64Total 1.856,00 0,0 0,0 0,0 0,0 296,96 296,96
*Nota: Relativo Contribuição Patronal s/ folha de pagamento de férias

ORGÃO: Fundo de Assistência Social

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 16% 14% 16%
Jan/2022 16.226,21 2.271,67 2.596,19 4.867,86 2.271,67 2.596,19 4.867,86
Fev/2022 16.258,07 2.276,13 2.601,29 4.877,42 2.276,13 2.601,29 4.877,42
Mar/2022 16.258,07 2.276,13 2.601,29 4.877,42 2.276,13 2.601,29 4.877,42
Abr/2022 16.289,94 2.280,60 2.606,39 4.886,99 2.280,60 2.606,39 4.886,99
Mai/2022 16.289,93 2.280,59 2.606,39 4.886,98 2.280,59 2.606,39 4.886,98
Jun/2022 16.339,09 2.287,47 2.614,26 4.901,73 2.287,47 2.614,26 4.901,73
Jul/2022 16.339,09 2.287,47 2.614,26 4.901,73 2.287,47 2.614,26 4.901,73
Ago/2022 16.366,04 2.291,24 2.618,57 4.909,81 2.291,24 2.618,57 4.909,81
Set/2022 18.791,64 2.630,83 3.006,66 5.637,49 2.630,83 3.006,66 5.637,49
Out/2022 18.920,26 2.648,83 3.027,24 5.676,07 2.648,83 3.027,24 5.676,07
NOV/2022 18.920,26 2.648,83 3.027,24 5.676,07 2.648,83 3.027,24 5.676,07
Dez/2022 37.840,52 5.297,66 6.054,48 11.352,14 2.648,83 3.027,24 5.676,07
TOTAL 224.839,12 31.477,45 35.974,26 67.451,71 28.828,62 32.947,02 61.775,64

Nota: Crédito a receber em 31/12, da competência 12/2022: R$ 5.676,07
Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total

Dezembro/2022 18.920,26 2.648,83 3.027,24 5.676,07
Total 18.920,26 2.648,83 3.027,24 5.676,07



Ai Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do
IPASBE Município de Boa Esperança — ES

Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001—71

ORGÃO: Fundo de Saúde

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 16% 14% 16%
Jan/2022 24.126,80 3.377,73 3.860,29 7.238,02 3.377,73 3.860,29 7.238,02
Fev/2022 29.397,13 4.115,60 4.703,54 8.819,14 4.115,60 4.703,54 8.819,14
Mar/2022 29.447,39 4.122,64 4.711,58 8.834,22 4.122,64 4.711,58 8.834,22
Abr/2022 29.479,24 4.127,09 4.716,68 8.843,77 4.127,09 4.716,68 8.843,77
Mai/2022 29.479,24 4.127,09 4.716,68 8.843,77 4.127,09 4.716,68 8.843,77
Jun/2022 30.916,66 4.328,33 4.946,67 9.275,00 4.328,33 4.946,67 9.275,00
Jul/2022 29.718,81 4.160,63 4.755,01 8.915,64 4.160,63 4.755,01 8.915,64
Ago/2022 29.966,45 4.195,32 4.794,63 8.989,95 4.195,32 4.794,63 8.989,95
Set/2022 34.460,48 4.824,49 5.513,68 10.338,17 4.824,49 5.513,68 10.338,17
Out/2022 34.460,48 4.824,49 5.513,68 10.338,17 4.824,49 5.513,68 10.338,17
NOV/2022 31.213,51 4.369,91 4.994,16 9.364,07 4.369,91 4.994,16 9.364,07
Dez/2022 64.901,04 9.086,18 10.384,16 19.470,34 4.716,27 5.390,00 10.106,27
TOTAL 397.567,23 55.659,50 63.610,76 119.270,26 51.289,59 58.616,60 109.906,19

Nota: Crédito a receber em 31/12, da competência 12/2022: R$ 9.364,07
Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total

Dezembro/2022 31.213,51 4.369,91 4.994,16 9.364,07
Total 31.213,51 4.369,91 4.994,16 9.364,07

ORGÃO: Fundo de Educação

Valor Devido Valor Recebido no Exercício
Base de

Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 16% 14% 16%
Jan/2022 65.225,42 9.131,61 10.436,06 19.567,67 9.131,61 10.436,06 19.567,67
FGV/2022 64.056,05 8.967,90 10.248,97 19.216,87 8.967,90 10.248,97 19.216,87
Mar/2022 64.529,01 9.034,13 10.324,64 19.358,77 9.034,13 10.324,64 19.358,77
Abr/2022 65.092,82 9.113,07 10.414,85 19.527,92 9.113,07 10.414,85 19.527,92
Mai/2022 63.699,02 8.917,94 10.191,85 19.109,79 8.917,94 10.191,85 19.109,79
Jun/2022 62.416,43 8.738,37 9.986,63 18.725,00 8.738,37 9.986,63 18.725,00
Jul/2022 62.456,82 8.744,01 9.993,10 18.737,11 8.744,01 9.993,10 18.737,11
Ago/2022 62.512,33 8.751,80 10.001,98 18.753,78 8.751 ,80 10.001,98 18.753,78
Set/2022 63.672,06 8.914,15 10.187,53 19.101,68 8.914,15 10.187,53 19.101,68
Out/2022 64.987,15 9.098,23 10.397,94 19.496,17 9.098,23 10.397,94 19.496,17
NOV/2022 65.213,06 9.129,86 10.434,09 19.563,95 9.129,86 10.434,09 19.563,95
Dez/2022 130.426,12 18.259,72 20.868,18 39.127,90 9.129,86 10.434,09 19.563,95
TOTAL 834.286,29 116.800,79 133.485,82 250.286,61 107.670,93 123.051,73 230.722,66

Nota: Crédito a receber em 31/12, da competência 12/2022: R$ 19.563,95
Competência Base de contribuição Servidor Patronal Total

Dezembro/2022 65.213,06 9.129,86 10.434,09 19.563,95
Total 65.213,06 9.129,86 10.434,09 19.563,95

ORGÃO: Prefeitura de Boa Esperança/ES
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Valor Devido Valor Recebido no Exercício

Base de
Comp. contribuição Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total14% 16% 14% 16%

Jan/2022 85.091,79 11.912,85 13.614,69 25.527,54 11.912,85 13.614,69 25.527,54
Fev/2022 85.083,40 11.911,62 13.613,34 25.524,96 11.911,62 13.613,34 25.524,96
Mar/2022 86.069,52 12.049,68 13.771,12 25.820,80 12.049,68 13.771,12 25.820,80
Abr/2022 85.940,41 12.031,63 13.750,47 25.782,10 12.031,63 13.750,47 25.782,10
Mai/2022 85.802,37 12.012,31 13.728,37 25.740,68 12.012,31 13.728,37 25.740,68
Jun/2022 86.603,19 12.124,43 13.856,51 25.980,94 12.124,43 13.856,51 25.980,94
Jul/2022 86.401,69 12.096,21 13.824,27 25.920,48 12.096,21 13.824,27 25.920,48
Ago/2022 86.842,32 12.157,88 13.894,77 26.052,65 12.157,88 13.894,77 26.052,65
Set/2022 94.886,11 13.284,04 15.181,77 28.465,81 13.284,04 15.181,77 28.465,81
Out/2022 95.981,93 13.437,42 15.357,10 28.794,52 13.437,42 15.357,10 28.794,52
NOV/2022 94.571,66 13.239,98 15.131,46 28.371,44 13.239,98 15.131,46 28.371 ,44
Dez/2022 189.749,65 26.564,82 30.359,95 56.924,77 13.193,26 15.078,09 28.271,35
TOTAL 1.163.024,04 162.822,87 186.083,82 348.906,69 149.451,31 170.801,96 320.253,27

Nota: Crédito a receber em 31/12, da competência 12/2022: R$ 28.653,42
ServidorCompetência Base de contribuição Patronal Total

Dezembro/2022 95.511,64 13.371,56 15.281,86 28.653,42
Total 95.511,64 13.371,56 15.281,86 28.653,42

c) ªrcelªmentos go RPPS com Mgnicírª
Termo de Parcelamento em vigor no exercício de 2021, vinculado ao Plano Financeiro,

conforme segue:
Nº do Nº Lei Data de Natureza Quantidade Parcela Parcela Valor Valor das Valor
Parcel. Autorizativa Assinatura dos vlrs. de Inicial Final original atualizações: Consolidadoparcelados Parcelas parcelado

Segurados
013/2005 1.256/2004 01/12/2005 e Patronal 240 12/2005 11/2025 844.612,27 1.398.873,53 2.243.485,80

Extrato do parcelamento nº 00013/2005

Atualização Juros de Valor Total Númerº daCompetência Principal INPC 6% aa do Saldo devedor
Pagamento parcela

Jªn/2022 9.347,86 13.920,10 37.533,70 60.801,66 194/240 430.001,56
Fev/2022 9.347,86 13.936,65 37.926,74 61.211,25 195/240 420.653,70
Mªr/2022 9.347,86 14.143,20 38.638,59 62.129,65 196/240 411.305,84
Abr/2022 9.347,86 14.460,39 39.386,63 63.194,88 197/240 401.957,98
Mªi/2022 9.347,86 14.782,94 40.360,47 64.491,27 198/240 392.610,12
Jun/2022 9.347,86 14.932,55 40.824,42 65.104,83 199/240 383.262,26
Jul/2022 9.347,86 14.786,86 41.700,61 65.835,33 200/240 373.914,40
Agº/2022 9.347,86 14.712,05 41.775,66 65.835,57 201 /240 364.566,54
Set/2022 9.347,86 14.544,66 41.999,90 65.892,42 202/240 355.218,68
Out/2022 9.347,86 14.747,77 41.796,18 65.891,81 203/240 345.870,82
Nºv/2022 9.347,86 14.839,34 42.466,19 66.653,39 204/240 336.522,96
Dez/2022 9.347,86 15.006,23 42.888,16 67.242,25 205/240 327.175,10
TOTAL 112.174,32 174.812,74 487.297,25 774.284,31 - -
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d) Resultado Financeiro do RPPS dos últimos 05 exercícios:

Fundo Financeiro:

RESULTADOS 2018 2019 2020 2021 2022
FINANCEIROS

TOTAL DAS RECEITAS 4.057.098,07 4.537.120,59 5.876.897,62 6.087.128,01 7.163.803,66

RESULTADO 331.888,59 (580,18) 244.978,76 (54.570,75) 216.760,78

EXERCÍCIO: 2022

IPASBE — FINANCEIRO

Receita orçamentária 4.856.254,67
Receita extra orçamentária 751.033,56
TransferenCIaslrecebidas — Insufic1enc1as financeiras do 1.340.303,51Fundo FinanceiroTotal da Receita 6.947.591,74
Transferências — lnsuficiências financeiras / Acertos. , . . . 216.211,92
registros contabe/s do sistema - anos anterioresSubtotal 7.163.803,66
Saldo do exercício anterior R$ 195.806,44Total Geral R$ 7.359.610,10
Despesa paga 5.614.763,80
Despesa extra orçamentária 900.096,16
Transferências concedidas — Despesas Administrativas 215.971,00Total da Despesa 6.730.830,96
Transferências — lnsuficiências financeiras / Acertos ,. , . . . 216.211,92
registros contabe/s do sistema - anos anteriores
Saldo para exercício 2023 R$ 412.567,22

Nota R$ 216.211,92*: Referente acertos contábeis.

Valor decorrente de acertos contábeis do sistema de contabilidade, provenientes de saldos
remanescentes do ano anterior.

Fundo Previdenciário:
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RESULTADOSFINANCEIROS 2018 2019 2020 2021 2022

TOTAL DAS RECEITAS 1.744.245,74 2.305.546,78 2.606.272,54 2.160.806,58 3.553.963,40

RESULTADO
1.671.790,66 2.234.916,70 2.589.994,22 2.067.370,11 3.468.497,93

EXERCÍCIO: 2022

IPASBE — PREVIDENCIÁRIO

Saldo do exercício anterior R$ 24.679.018,32
Transferências recebidas R$ 0,00
Receita orçamentária 3.553.963,40Receita extra orçamentária 0,00Total da Receita 3.553.963,40Subtotal R$ 28.232.981,72
Despesa paga 26.260,00Despesa extra orçamentária 0,00
Transferencias concedidas — Despesas 59.205,47AdministrativasTotal da Despesa 85.465,47
VPD - Aplicações Financeiras 271.481,04
Saldo para exercício 2023 R$ 27.876.035,21

Despesas Administrativas:

RESULTADOSFINANCEIROS 2018 2019 2020 2021 2022
TOTAL DAS RECEITAS - 253.905,52 302.609,20 315.842,32 321.652,76

RESULTADO - (941,13) 121,40 7.286,21 (379,59)
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EXERCÍCIO: 2022

IPASBE — DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Saldo do exercício anterior R$ 8.196,17
Transferências recebidas 275.176,47Receita orçamentária 405,77
Receita extra orçamentária 46.070,52Total da Receita 321.652,76Total Geral R$ 329.848,93
Despesa paga 267.895,07
Despesa extra orçamentária 54.137,28Total da Despesa 322.032,35
Saldo para o exercício 2023 R$ 7.816,58

Nota: Ficou saldo na conta de R$ 7.816,58, para cobrir despesas de “Restos a pagar” do
exercício de 2022, com vencimento em 2023.

e) Aportes:

No exercício de 2022 ocorreram os seguintes repasses de aportes para cobertura de
insuficiência financeira do Fundo Financeiro do IPASBE:

ORGÃO PREFEITURA DE BOA ESPERANÇA
Competência Valor devido Valor recebido

Janeiro 127.577,38 127.577,38
Fevereiro 126.366,75 126.366,75
Março 132.520,44 132.520,44Abril 137.233,34 137.233,34Maio 131.386,32 131.386,32Junho 133.250,59 133.250,59Julho 132.464,30 132.464,30
Agosto 135.834,73 135.834,73
Setembro 135.850,86 135.850,86Outubro 0,00 0,00
Novembro 147.818,80 147.818,80Dezembro 0,00 0,00

TOTAL 1.340.303,51 1.340.303,51

7 — GESTÃO DOS INVESTIMENTOS
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a) Comitê de Investimentos:

1 — Domingos Ramos de Oliveira Souza

End. Rua FIorisbeIa Dias Corradi, 292 — Bairro Nova Cidade — Boa Esperança/ES

CPF: 979.033.967-49

Tel. 27-9.8133-0555

E-maiI: hevramos©vahoo.com.br

Superintendente do IPASBE.

Certificação CPA 10

2 — Ronan Schuina Silva

End.: Rua Luiz Belique, nº 29, Bairro Centro — Boa Esperança/ES — CEP: 29.845—000

CPF: 147.325.167-26

Tel.: 27-9.9773-0907

E-maiI: ronanschuina©hotmai|.com

Coordenador Administrativo e Financeiro do IPASBE

3 — Sedrick Vasconcelos Lopes

End.: Rua Professora Irene Barbosa Figueira nº 155, Bairro Boa Mira — Boa Esperança/ES

CPF: 117.217.287-08

Tel.: 27-9.9827-0187

E-mail: - sedrick.vaslo©qmail.com

Cargo efetivo de contador do município

Certificação CPA 10

b) Reuniões do Comitê de Investimentos:
1 — ATA nº 40
Data: 27/01/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES
Horário: 09:00 hs
Assuntos:
Avaliação de resultados dos recursos aplicados nos meses de novembro e dezembro de 2021; Relatório do 4º
TRIMESTRE do exercício de 2021 e relatório dos resultados da carteira de investimentos do IPASBE, elaborados de
empresa IF CONSULTORIA, do mês de Dezembro de 2021 com resultados acumulados até 31/12/2021. Foi
realizada a analise desempenho da carteira de investimentos do IPASBE. Foi apresentado ainda, o Parecer de
Investimentos nº 007/2022, que sugere resgate de parte dos recursos aplicados no Fundo BB AÇÓES PETROBRAS
! Fl, com objetivo de proteger os resultados obtidos, considerando a boa rentabilidade acumulada no período e a
possibilidade de devolução de ganhos, devido as discursões sobre alterações na política de precificação da
Petrobras. Já a meta atuarial foi de 10,64%, portanto a rentabilidade alcançada foi de 54,84% da meta atuarial.
Com relação a Meta Atuarial, foi observado durante o exercício de 2021, que a carteira de investimentos não
apresentava bons resultados, devido principalmente a pandemia, Portanto, conforme apurados nos relatórios dos
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investimentos, meta atuarial não foi alcançada, a rentabilidade liquida do exercício foi de apenas R$ 581.177,91,
correspondendo a 2,42% ao ano. Já a meta atuarial foi de 15,37%, portanto a rentabilidade alcançada foi de 15,74%
da meta atuarial. Com relação a deliberação sobre o Parecer de Investimentos nº 007/2022, o Comitê também
sugere o resgate dos recursos aplicados no Fundo BB AÇÓES PETROBRAS I FI, com objetivo de proteger os
resultados obtidos, e deverão ser reaplicados no fundo BB PRE VID RF PERFIL.

2 — ATA nº 41

Data: 04/05/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES
Horário: 09:00 hs
Assuntos:
Avaliação de resultados dos recursos aplicados nos meses JANEIRO e FEVEREIRO de 2022, detalhados nos
Relatórios de avaliação das aplicações financeiras mensais e extratos de aplicações das contas. E os relatórios
demonstraram que no período de JANEIRO E FEVEREIRO, os rendimentos líquido das aplicações financeiras
totalizaram R$ 208.260,72, no entanto, este resultado positivo, não foi suficiente para alcançar a meta atuarial
acumulada até o período de R$ 610.472,02. Conforme apurado nos relatórios, a carteira de investimentos obteve o
percentual de 33,92% do total da meta atuarial.

3 — ATA nº 42
Data: 20/05/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES
Horário: 12:00 hs
Assuntos:
Avaliação de resultados dos recursos aplicados nos meses março e abril de 2022, detalhados nos Relatórios de
avaliação das aplicações financeiras mensais e extratos de aplicações das contas e o relatório dos resultados do 1º
trimestre de 2022. E os relatórios demonstraram que no período de MARQO e ABRIL, os rendimentos líquido das
aplicações financeiras totalizaram R$ 657.231 ,80, no entanto, este resultado, não foi suficiente para superar a meta
atuarial acumulada até o período, que já chegou a 6,19%, já a rentabilidade obtida até o mês de abril foi equivalente
a 3,49%, ou seja, de R$ 865.492,52. Conforme apurado nos relatórios, a carteira de investimentos obteve o
percentual de 56,39% do total da meta. O relatório do 1º trimestre de 2022, também demonstra que a rentabilidade
do 1 º trimestre foi de R$ 680.212,97, com taxa de retorno de 2, 75%, inferior a metal atuarial, que foi de 4,67% para o
período. Observamos que a dificuldade para superar meta atuarial é relativo a alguns fatores, que estão
desfavoráveis para o mercado financeiro, como, aumentos da taxa SELIC, aumento da inflação, guerra da Rússia
com a Ucrânia, além da proximidade das eleições do Brasil. Diante disso, este Comitê de Investimentos, sugere
alguns ajustes na Carteira de Investimentos, para tentar diminuir o risco de devolução de ganhos de rentabilidade,
visto que, alguns fundos de investimentos estão com rentabilidade positiva e outros rentabilidade negativa. Portanto,
nesta data, foi deliberado nesta reunião que, diante do cenário atual, é melhor resgatar os recursos dos fundos de
investimentos mais arrojados (BB AÇÓES SMALL CAPS FIC Fl, AÇÓES IBOVESPA INDEXADO ! FIC Fl, BB
AÇÓES SETOR FINANCE/RO FIC Fl, BB AÇÓES ESG FIA — BDR NÍVEL !, BB PRE VID IRF-M, Fl BRAS/L IRF-M
RF, FI Caixa Index Bolsa Americana, FI BRASIL IRF—M RF e FI BRASIL IRF—M 1+ TP RF) e reaºlicar nos fundos
mais conservadores (BB PRE VID IMA—B 5, BB PRE VID RF RF IDKA 2, BB PRE VID RF PERFIL, Fl BRAS/L IDKA
IPCA 2A RF LP, Fl BRAS/L IMA—B 5 TP RF e Fl BRAS/L IRF-M 1TP RF).

4 — ATA nº 43
Data: 18/07/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES
Horário: 12:00 hs
Assuntos:
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Avaliação de resultados dos recursos aplicados nos meses maio e junho de 2022, detalhados nos Relatórios de
avaliação das aplicações financeiras mensais e extratos de aplicações das contas e o relatório dos resultados do 2º
trimestre de 2022. E os rendimentos das aplicações financeiras totalizaram R$ 313.307,09 no período de maio a
junho, e, a rentabilidade acumulada até o mês de junho é de R$ 1.178.799,61, equivalente a 4,61%, no entanto,
este resultado, não foi suficiente para superar a meta atuarial acumulada até o período, que é de 8,20%. Portanto, a
carteira de investimentos obteve o percentual de apenas 56,24% do total da meta. No 2—º trimestre de 2022 a
rentabilidade foi de R$ 498.586,64, com taxa de retorno de Lª)%, inferior a metal atuarial do para o período, que foi
de 3,34%. Observamos que a Carteira de Investimentos deste RPPS está com dificuldade para superar meta
atuarial, isso ocorre devido a alguns fatores, que estão desfavorãveis, como por exemplo, a alta da inflação, fator
esse causado principalmente pela Guerra entre Rússia e Ucrânia, que provocou sanções contra Rússia, e
especulações de sanções a outros países, que foram orientados a não comprarem combustíveis da Rússia, isso
provocou aumento do produto. Como o combustível é o produto mais importante para a economia, além de ser um
produto que faz parte da cesta de produtos e serviços avaliados para medir a inflação, e por isso, que tem influência
nos preços de todos outros produtos e serviços. Além disso, a inflação esperada para 2022 era entre 4,37% a
4,70%, mas, no 19 semestre o INPC acumulou 5,61%, bem superior a inflação esperada para todos o ano de 2022.
Outro ponto que não pode ser deixado de falar é que o COVID, ainda é o fantasma da economia, embora não se
ouça muito falar, a crise sanitãria ainda traz impactos negativos na economia. Com esse cenário, e considerando
que a meta atuarial é formada pela taxa de juros determinada no cálculo atuarial somado com o INPC (inflação), se
tornou muito difícil superar a meta atuarial. Portanto, diante deste contexto, a rentabilidade da carteira do IPASBE no
19 semestre, que foi de 4,61%, pode ser considerando retorno muito bom, pela a baixa exposição a risco, e por ser
uma composição de carteira conservadora. Por fim, a selic está em 13,75% a.a, o ICMS para combustivel foi
limitado a 17% e há especulações de um possível acordo entre Brasil e Rússia para compra de combustível, que
poderá ficar até 30% mais barato. Se isso de fato ocorrer, poderá ser muito positivo para os recursos do IPASBE,
porque, se a inflação ficar mais baixa no segundo semestre, a meta atuarial a ser perseguida também será mais
baixa. Lembrando que, este Comitê de Investimentos, já realizou alguns ajustes na Carteira de Investimentos, para
tentar diminuir o risco e proteger das oscilações que geram devolução de ganhos de rentabilidade, visto que, alguns
fundos de investimentos estavam com rentabilidade positiva e outros, oscilando muito e apresentando rentabilidade
negativa constantemente. Portanto, conforme, foi deliberado na reunião realizada em 20/05/2022, foram resgatados
os recursos dos fundos: BB PRE VID IRF-M, BB ACOES SMALL CAPS FIC Fl, ACOES IBOVESPA INDEXADO ! FIC
Fl, BB ACOES SETOR FINANCE/RO FIC Fl, BB ACOES ESG FIA — BDR NÍVEL !, Fl BRAS/L IRF-M RF, Fl Caixa
Index Bolsa Americana, FI BRASIL IRF—M RF e FI BRASIL IRF—M 1+ TP RF, e reaºlicados nos fundos: BB
PRE VID IMA—B 5, BB PRE VID RF RF IDKA 2, BB PRE VID RF PERFIL, Fl BRAS/L IDKA IPCA 2A RF LP, Fl BRAS/L
IMA—B 5 TP RF e FI BRASIL IRF—M 1 TP RF. Nesse contexto, de acordo com a Consultoria de Investimentos deste
RPPS, é possível que as carteiras mais conservadoras deverão obterem maiores lucros, portanto, é sugerido a
estratégia de aumento de exposição da carteira em fundos CDI para adequar ao cenário, portanto, este Comitê de
Investimentos, recomenda a migração de parte dos recursos aplicados em fundos com índices IMA-B 5 e IDKA 2
para fundos com índice ºl, visando melhorar a rentabilidade e proteger de oscilações que geram devolução de
ganhos de rentabilidade.

5 — ATA nº 44
Data: 15/09/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES
Horário: 10:00 hs
Assuntos:
Avaliação de resultados dos recursos aplicados nos meses julho e agosto de 2022, detalhados nos Relatórios de
avaliação das aplicações financeiras mensais e extratos de aplicações das contas. E os documentos demonstraram
que os rendimentos das aplicações financeiras totalizaram R$ 266.467,52 no período de JULHO a AGOSTO, e, a
rentabilidade acumulada até o mês de agosto foi de R$ 1.445.267,07, equivalente a 5,81%, no entanto, este
resultado, não foi suficiente para superar a meta atuarial acumulada até o período, que é de 8,09%. Portanto, a
carteira de investimentos obteve o percentual de 71,90% do total da meta. Novamente, ressaltamos que a Carteira
de Investimentos deste RPPS está com dificuldade para superar meta atuarial, conforme já citado em atas
anteriores, isso ocorreu devido fatores diversos que estão desfavoráveis, como por exemplo, pandemia do Covid 19,
alta da inflação, aumento da Taxa Selic, insegurança devido as eleições e a Guerra entre Rússia e a Ucrânia.
Lembrando que, este Comitê de Investimentos, já realizou alguns ajustes na Carteira de Investimentos, para tentar
diminuir o risco e proteger das oscilações que geram devolução de ganhos de rentabilidade, visto que, alguns
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fundos de investimentos estavam com rentabilidade positiva e outros, oscilando muito e apresentando rentabilidade
negativa constantemente. Nesse contexto, e de acordo com a sugestão da Consultoria de Investimentos deste
RPPS e as deliberações ocorridas nesta reunião, este Comitê de Investimentos, mantém a recomendação de
continuar a migração de parte dos recursos aplicados em fundos com índices IMA-B 5 e IDKA 2 para fundos com
índice ºl, visando melhorar a rentabilidade e proteger de oscilações que geram devolução de ganhos de
rentabilidade.

6 — ATA nº 45
Data: 16/11/2022:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, nº 738, Centro — Boa Esperança/ES
Horário: 10:00 hs
Assuntos:
Analise da carteira de investimentos do IPASBE e dos relatórios de investimentos, que constam os resultados dos
rendimentos dos recursos financeiros do IPASBE, aplicados nos meses de setembro e outubro, bem como,
resultados financeiros acumulados em 2022, relatórios do 3º trimestre, análise das expectativas do mercado de
investimentos para 2023 e da minuta da PAI 2023 que deverá ser enviada para o Conselho Municipal de
Previdência. E os documentos demonstraram que os rendimentos das aplicações financeiras totalizaram &
564.809,04 no período de setembro e outubro, e, a rentabilidade acumulada até o mês de outubro foi de 58
2.013.444,77, equivalente a 8,06%, no entanto, este resultado, não foi suficiente para superar a meta atuarial
acumulada até o período, que é de 9,12%. Portanto, a carteira de investimentos obteve o percentual de 88,34% do
total da meta. No 3º trimestre de 2022 a rentabilidade foi de R$ 530.997,08, com taxa de retorno de 2,0_2%,
superando a metal atuarial do período, que foi de -0,02%.
Os resultados positivos obtidos nos últimos meses, certamente foram decorrentes dos ajustes na Carteira de
Investimentos sugeridos por este Comitê de Investimentos, seguindo as orientações da nossa Consultoria de
Investimentos deste RPPS, portanto, vamos manter os investimentos nos fundos atuais, com maior concentração
em fundos com índice ºl, visando melhorar a rentabilidade e proteger de oscilações que geram devolução de
ganhos de rentabilidade. Com relação a Política Anual de Investimentos 2023, deverá ser encaminhada ao
Conselho Municipal de Previdência para deliberação e aprovação conforme determina a legislação.

Entidades credenciad_as no RPPª

As entidades credenciadas no exercício de 2022 são:

PBANESTES — Banco do Estado do Espírito Santo— DTVM — Validade até 15/08/2024;

>Banco do Brasil SIA — DTVM — Validade até 15/08/2024;

>Caixa Econômica Federal — Validade até 15/08/2024;

0) Evolução do saldo dos investimentos do RPPS_úItimos 05 anos:

O IPASBE mantém recursos financeiros em aplicações conforme tabela baixo.

33



A
IPASBE

Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do
Município de Boa Esperança — ES

Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001—71& a ,Fundo Previdenciario:
Saldos dos

"Neªtimentºs dº 2018 2019 2020 2021 2022
RPPS últimos 05

anos por Banco —
31/12

BANESTES 4.560.947,81 5.064.077,70 5.199.380,87 5.288.803,09 6.402.207,99

Banco do Brasil 9.553.316,39 10.366.909,13 11.090.740,28 11.384.470,70 12.478.999,13

Caixa Econômica 5.167.272,00 6.053.874,41 7.072.066,28 7.948.589,83 8.992.675,26
Federal
Total 19.281 .536,20 21 .484.861 ,24 23.362.187,43 24.621 .863,62 27.873.882,38

d) Meta Atuarial do RPPS últimos 05 anos:

A meta atuarial deste RPPS é formada pelo INPC mais a Taxa de Juros indicado pelo atuário
no Cálculo Atuarial e os percentuais alcançados nos últimos anos foram os seguintes:

Ano 2018 2019 2020 2021 2022
Meta Atuarial 9,43 /0 10,54 /0 10,64 /o 15,37/0 11,19/0

Carteira de Investimentos do 6,69% 8,62% 5,84% 2,42% 9,84%
IPASBE

e) Política Anual de Investimento de 2022:

Devido a pandemia do Covid 19, associados a outros fatores relacionados a política nacional e

internacional alta da inflação, como, aumento da Taxa Selic, insegurança devido as eleições e

a Guerra entre Rússia e a Ucrânia, ocorreram diversas oscilações do mercado financeiro, com

impactos negativos, desvalorizando os investimentos e causando insegurança aos

investidores. Diante deste cenário, o Comitê de Investimentos deste RPPS optou por não expor

os recursos a altos riscos, diversificar e manter a maior parte dos investimentos em fundos de

risco moderados como, índices DI e IRF-M1.
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Com cenarios totalmente desfavoráveis, a meta atuarial estabelecida na Política de

Investimentos do exercício 2022 não foi alcançada. A rentabilidade total da Carteira, no

exercício de 2022 foi de R$ 2.472.463,45, equivalente a 9,84% e a meta atuarial foi de 11,19%.

Portanto, a carteira de investimentos obteve o percentual de 87,97% do total da meta. %

limites de enquadramentos legais estabelecidos pelo CMN foram respeitados.

g) Rendimento das Aplicações do RPPS em 2022:

Os investimentos do IPASBE estiveram distribuídos apenas nos segmentos de renda fixa e

renda variável, portanto, não ocorrem aplicações no segmento de imóveis, conforme segue:
SEGMENTOS

REF" Renda Fixa Renda Variável Imóveis

Janeiro 26.885,09 -10.378,53 -
Fevereiro 214.591,86 -22.837,70 -Março 456.134,23 15.818,02 -Abril 244.184,41 58.904,86 -Maio 210.537,28 -23.634,36 -Junho 126.404,11 0,00 -Julho 58.424,96 0,00 -Agosto 208.042,56 0,00 -Setembro 264.529,56 0,00 -Outubro 303.648,11 0,00 -Novembro 146.560,54 0,00 -Dezembro 312.458,17 0,00 -Total 2.572.400,88 -99.937,43 -

h) Imóveis: 0 IPASBE não realizou investimentos no seguimentos de imóveis em 2022.

8 - PERÍCIAS MÉDICAS

A equipe de médicos responsáveis para realização das perícias dos servidores encaminhados

a este RPPS por afastamento do trabalho por incapacidade para o trabalho, conforme quadro:

Nome do Médico Especialidade Vínculo

Dr. Sebastião Jaques da Costa Franklin — CRM-ES 2127 Medicina do trabalho Contrato de Prestação de Serviços

Dr. Ethevaldo Rogério de Almeida — CRM-ES 3784 Clínica Geral Contrato de Prestação de Servicos

Dra. Flávia Cristina Khede Franklin Lázaro — CRM-ES 8467 Medicina do trabalho Contrato de Prestação de Serviços
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0) Quadro relação das perícias realizadas em 2022:

Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do
Município de Boa Esperança — ES

Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001—71

Tipo de Perícia
Acréscimo de 25% s/

Referência Quantidade Equipe médica Amim? ªºs:."ssg'º apªgaram"...
dependente de
acompanhanteJaneiro O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O

e Dra. FlaviaFevereiro 01 Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo 01 O O O
e Dra. FlaviaMarço O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaAbril 0 Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaMaio O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaJunho 0 Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaJulho O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaAgosto O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaSetembro O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaOutubro O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaNovembro O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaDezembro O Dr. Sebastião, Dr. Ethevaldo O O O O
e Dra. FlaviaTotal 01 - 01 0 0 0

9 — TAXA DE ADMINISTRAÇÃO

Conforme 5 3º do art. 26 da Lei 1.269/2005, alterado pela Lei nº 1.746/2021, de 14/12/2021, o

percentual do limite máximo de gasto no exercício de 2022 era de 3,00% (três por cento) do

somatório da remuneração de contribuição de todos os servidores ativos e vinculados ao

RPPS, apurado no exercício financeiro anterior.

Fundo Financeiro - apuração do limite de gastos:
Servidores de

REF.: Prefeitura Câmara Licenças s/ IPASBE Servidora Cedida Totais
Vencimentos Mun. de Pinheiros

01/2021 654.336,10 5.313,00 0,00 6.409,91 2.621,22 668.680,23
02/2021 643.923,68 5.313,00 4.090,68 6.409,91 2.621,22 662.358,49
03/2021 640.920,32 5.313,00 4.090,68 6.409,91 2.621,22 659.355,13
04/2021 633.141,75 5.313,00 4.090,68 6.409,91 2.621,22 651.576,56
05/2021 633.064,37 5.313,00 4.090,68 6.409,91 2.621,22 651.499,18
06/2021 633.560,71 5.313,00 4.090,68 6.409,91 2.621,22 651.995,52
07/2021 883.317,12 5.313,00 4.090,68 7.635,61 2.621,22 902.977,63
08/2021 662.940,24 5.313,00 4.090,68 7.635,61 2.621,22 682.600,75
09/2021 660.362,67 5.313,00 4.090,68 7.635,61 2.621,22 680.023,18
10/2021 657.231,67 5.313,00 4.090,68 7.635,61 2.621,22 676.892,18
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11/2021 657.505,66 5.313,00 4.090,68 7.660,11 2.621,22 677.190,67
12/2021 1.375.324,12 10.626,00 8.999,48 14.695,12 5.504,56 1.415.149,28
Total 8.735.628,41 69.069,00 49.906,28 91.357,13 34.337,98 8.980.298,80

Fundo Previdenciário - apuração do limite de gastos:
Servidores de

REF.: Prefeitura Câmara Licenças s/ IPASBE Servidora Cedida Totais
Vencimentos Mun. de Pinheiros

01/2021 183.061,69 14.388,00 0,00 0,00 0,00 197.449,69
02/2021 188.836,42 14.388,00 0,00 0,00 0,00 203.224,42
03/2021 182.875,68 14.388,00 0,00 0,00 0,00 197.263,68
04/2021 182.788,55 14.388,00 0,00 0,00 0,00 197.176,55
05/2021 180.513,30 14.388,00 0,00 0,00 0,00 194.901,30
06/2021 180.872,93 14.388,00 0,00 0,00 0,00 195.260,93
07/2021 218.777,11 14.388,00 0,00 0,00 0,00 233.165,11
08/2021 181.440,23 14.388,00 0,00 0,00 0,00 195.828,23
09/2021 181.093,08 14.388,00 0,00 0,00 0,00 195.481,08
10/2021 181.416,95 14.388,00 0,00 0,00 0,00 195.804,95
11/2021 181.126,38 14.388,00 0,00 0,00 0,00 195.514,38
12/2021 374.579,68 28.776,00 0,00 0,00 0,00 403.355,68
Total 2.417.382,00 187.044,00 0,00 0,00 0,00 2.604.426,00

RESUMO:

ORGÃO VALOR DA BASE DE TAXA DE ADMINISTRAÇÃO
CÁLCULO 3,00%

FUNDO FINANCEIRO 8.980.298,80 269.408,96
FUNDO PREVIDENCIÁRIO 2.604.426,80 78.132,78
TOTAIS 11.584.725,60 347.541,74

a) Nota: Considerando os totais das bases de cálculo do exercício de 2021, temos:

Base do cálculo da taxa de administração: R$ 11.584.725,60 x 3% = R 347.541 74

b) Nota: Considerando que, o total das despesas administrativas empenhadas, liquidadas e

pagas do exercício de 2022, apurado conforme balancete analítico da despesas orçamentária,

foi de R$ 267.895,07, conclui-se o total a despesa equivale a 77,08% da taxa de
administração, portanto, o limite de gasto foi cumprido.

c) Licitações: Não ocorreram licitações no exercício de 2022.

d) Relação de Contratos do exercício de 2022:
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Número Nome do Prestado de Serviço Obieto Vigência Valor Total

01/2020 Maria da Penha Campos França Locação de imóvel para sede do 01/01 a R$ 16.310,28IPASBE 31/12/2022
01/01/2022 a

02/2021 Dr. Ethevaldo Rogério de Almeida Perícias Médicas 31/12/2022 R$ 5.000,00
01/01/2022 a

03/2021 Dr. Sebastião Jaques da Costa Franklin Perícias Médicas 31/12/2022 R$ 5.000,00
01/01/2022 a

04/2021 Dra. Flãvia Cristina Khede Franklin Lazaro Perícias Médicas 31/12/2022 R$ 5.000,00
Assistência e Consultoria de
Investimentos no acompanhamento
da carteira de investimento, com o
objetivo do cumprimento da Meta 01/01/2022 a
Atuarial e do Plano Anual de 31/03/2022

05/2021 IF Consultoria Atuarial Ltda. Investimentos — PAI. R$ 8.880,00
01/01 a

01/2022 RG Provider Ltda. Serviços de acesso a internet 31/12/2022 R$ 1.440,00
Assistência e Consultoria de
Investimentos no acompanhamento
da carteira de investimento, com o
objetivo do cumprimento da Meta 01/04/2022 a
Atuarial e do Plano Anual de 31/03/2023

02/2022 Infinity Consultoria de Investimentos Ltda. Investimentos — PAI. R$ 6.432,00
23/1 1/2022 a

03/2022 EC2G Assessoria e Consultoria Ltda. Elaboração do CãIcqu Atuarial 23/05/2023 R$ 5.500,00
Contratação de serviços

008167/ DATAPREV/COMPREV. estratégicos de solução de2022.P tecnologia da informação — Sistema
COMPREV — Operacionalização e
Gestão da Compensação 02/03/2022 aPrevidenciária. 01/03/2027 R$ 18.000,00

10 — GESTÃO PATRIMONIAL

Ativos e Passivos de Maior relevância:

No ativo destacamos os recursos financeiros do Plano Previdenciário, bens móveis e

equipamentos. O RPPS não possui bens imóveis e veículos.

No passivo consideramos o plano de benefícios do Plano Financeiro. 0 RPPS não possui

outras dívidas ou precatórios a pagar.

Cronograma de cumprimento dos processo de convergênciª contábil:
PCP Municípios com até 50 mil

habitantes

4—Reconhecimento, mensuração e evidenciação da Dívida Ativa,

tributária e não tributária, e respectivo ajuste para perdas. Não se aplica ao IPASBE

12-Reconhecimento, mensuração e evidenciação da provisão atuarial do
RPPS dos servidores.

Realização da Avaliação Atuarial ao
final de cada exercício.

13—Reconhecimento, mensuração e evidenciação das obrigações com

fornecedores por competência.

Realizada através

liquidação e pagamento.

empenho,

38



4A;
IPASBE**

11 — GESTÃO ATUARIAL

Relação das empresas contratadas para realização das últimas 05 (cinco) avaliações atuariais

e seus respectivos atuários:

Instituto de Previdência e Assistência dos Servidores do
Município de Boa Esperança — ES

Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001—71

, . , . Nº Contrato Valor doExercicio Empresa Nome do Atuarlo Contrato
2018 ETAA — Escritório Técnico de RICHARD MENDES DUTZMANN, CPF nº

Assessoria Atuarial S/S Ltda. 126.100.858-85 02/2019 de
CNPJ nº 57.125.353/0001-35 MIBA 935 30/01/2019 R$ 4.500,00

2019 BRPREV Auditoria e Pablo Bernardo Machado Pinto MIBA 2.454,
Consultoria Atuarial LTDA - CPF nº 022.568.950-25 02/2020 de
CNPJ nº 18.615.216/0001-27 Maurício Zorzi - MIBA 2.458, CPF nº 02/01/2020 R$ 4.845,00

018.596.400-10
2020 BRPREV Auditoria e Pablo Bernardo Machado Pinto MIBA 2.454,

Consultoria Atuarial LTDA - CPF nº 022.568.950-25 01/2021 de
CNPJ nº 18.615.216/0001-27 Maurício Zorzi - MIBA 2.458, CPF nº 04/01/2021 R$ 4.400,00

018.596.400-10
2021 EC2G Assessoria e Felix Orlando Villalba - MIBA: 06/2021 de

Consultoria Ltda. CPF nº 155.368.948-89 07/12/2021 R$ 4.800,00
2022 EC2G Assessoria e Felix Orlando Villalba - MIBA: 03/2022 de

Consultoria Ltda. CPF nº 155.368.948-89 23/11/2022 R$ 5.500,00

b) Comparativos dos resultados atuariais:

FINANCEIRO

Resultados
ATIVO 15.277.463,74 32.432.247,50 31 .971 .128,89 13.543.868,11 12.513.328,45
PASSIVO (208.861 .150,70) (302.049.599,64) (329.398.282,23) (149.237.163,43) (155.895.631,85)

Resultado (193.583.686,96) (269.617.352,14) (297.427.153,34) (135.693.295,32) (143.382.303,40)
Atuarial%
Exercícios / 2018 2019 2020 2021 2022
Resultados

ATIVO 19.281 .536,20 21 .308.821 ,16 23.913.711,17 24.621 .864,22 27.876.035,21
PASSIVO 2.283.043,50 8.389.363,63 13.252.819,30 14.136.676,70 14.399.678,14

Resultado 16.998.492,70 12.919.457,53 10.660.891,87 10.485.177,52 13.476.357,,07
Atuarial

o) Plano de Amortização:
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Em decorrência da implantação da segregação de massas no município conforme a lei

municipal nº 1.603/2016 não ha plano de amortização de déficit para este RPPS.

d) Aportes recebidos:

A lei municipal nº 1.603/2016 estabelece o repasse de aportes em decorrência de insuficiência

financeira no RPPS, transferidos ao RPPS conforme segue:

Exercícios 2018 2019 2020 2021 2022
APORTES 447.904,14 309.442,37 796.455,70 1.359.614,28 1.340.303,51

12 — GESTÃO DE PESSOAS

O Instituto de Previdência de Assistência dos Servidores do Município de Boa Esperança/ES —

IPASBE conta com 04 (quatro) servidores efetivos cedidos pela Prefeitura de Boa
Esperança/ES para atendimento ao público e para as atividades do expediente diario,

conforme relação que segue:

Nome Cargo Efetivo Cargo no RPPS Área de Atuação

Domingos Ramos de Oliveira
Souza

Escriturário Superintendente Gestor administrativo — ordenador de
despesas / Responsável e
representante geral do RPPS.

Ronan Schuina Silva Auxiliar de Serviços Coordenador Responsável pela área de
Operacionais Administrativo e pagamentos, protocolo, e sistema

Financeiro. eletrônico de recursos humanos
(folpag), prestações de contas
mensal do sistema Cidades, E—Social,
DCTF Web, Envio Concessão de
Benefícios.

Lucinéia Chaves de Oliveira Escriturário Contador Contabilidade

Maria Maura R. de M. Oliveira Telefonista Dir. de Benefícios Recepção aos beneficiários,
agendamento de perícias médicas,
conferências de descontos de
contribuição previdenciárias dos
servidores e processos de
aposentadorias — responsavel pelo
sistema eletrônico de almoxarifado e
patrimônio.
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O IPASBE não possui Plano de Carreira, e servidores efetivos ou comissionados do próprio

RPPS. Os servidores que atuam no IPASBE, são cedidos pelo Município, e são vinculados ao

Plano de Carreira, Cargos e de Salários da Prefeitura.

Boa Esperança/ES, 10 de março de 2023.

Domingos Ramos de Oliveira Souza
Superintendente do IPASBE
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