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PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL

RELATORIO DE GESTAO DO EXERCICIO 2025

O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Boa Esperanca/ES —
IPASBE é uma autarquia criada pela Lei Municipal n° 795/93, alterada pela Lei Complementar
Municipal n® 1.269/2005 de 16 de junho de 2005 e alteragGes posteriores com o objetivo de
assegurar aos servidores efetivos do Municipio de Boa Esperanca/ES e a seus dependentes,
os beneficios previdenciarios (aposentadorias e pensdo por morte), estabelecido conforme o
art. 35 da Lei n° 1.269/2005.

Para garantir os beneficios previstos na legislacdo, o IPASBE administra as reservas
financeiras provenientes das receitas de contribuicdes previdenciarias dos segurados; da
Céamara Municipal; da Prefeitura de Boa Esperanca, estabelecido conforme o art. 2° da Lei
Municipal n°® 1.603/2016 e dos rendimentos de aplicagdes financeiras e dos parcelamentos dos

débitos previdenciarios, estabelecido conforme o art. 37 da Lei n° 1.269/2005.

1 — GESTAO PREVIDENCIARIA

Estrutura Organizacional: A estrutura organizacional do IPASBE foi estabelecida na forma do
art. 5° da Lei n° 1.269/2005, “O IPASBE sera administrado colegialmente, cabendo as

funcbes deliberativas a um Conselho Municipal de Previdéncia — CMP - e as funcfes
gerais a uma Superintendéncia”; e do art. 6° da Lei n® 1.269/2005: “A Superintendéncia do
IPASBE é constituida da seguinte estrutura administrativa:”

| - Superintendente;

Il - Coordenador Administrativo e Financeiro;
Il - Diretor do Departamento de Beneficio;

IV - Assessoria Juridica;

V - Contabilidade.

As atribuicbes do Superintendente estdo previstas no art. 8° da Lei 1.269/2005, conforme

segue:

Artigo 8°. Compete ao Superintendente para executar a politica administrativa do
IPASBE, exercer, dentre outras correlatas, as seguintes atribuicdes:
I - Superintender a administragéo geral;
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Il - Representar o IPASBE em juizo ou fora dele, pessoalmente ou por procurador
legalmente habilitado;

111 - Decidir sobre requerimentos e solicitacdes de beneficiarios;

IV - Expedir ordens de servicos e resolucdes relativas ao funcionamento interno do
IPASBE;

V - Disciplinar procedimento a serem adotados para concessdo de beneficios
previdenciarios através de instrucdes e ou Resolucgoes;

VI - Assinar atos e ou decretos de aposentadorias, pensdes e beneficios concedidos
pelo IPASBE;

VII - Propor alterac@es de estruturas basicas de organizagdo e modificacdes no quadro
de pessoal do IPASBE e propor a realizacdo de concursos para admisséo de servidores,
expedindo instrucdes correlatas;

VIII - Prover, nomear, transferir, remover, promover, demitir, licenciar e exonerar os
servidores do IPASBE, assim como praticar 0s demais atos de movimentacdo de
pessoal, nos termos da legislagdo em vigor;

IX - Realizar concorréncias publicas, tomadas de pre¢os e convites para compra, obras
e servicos, na forma estabelecida pela legislagédo em vigor;

X - Assinar contratos, acordos, convénios e demais termos em que o IPASBE for parte
interessada direta ou indiretamente;

Xl - Assinar em conjunto com o Coordenador do Departamento Administrativo e
Financeiro os cheques e demais documentos contabeis e quando da falta de um, pelo
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP;

X1l - Movimentar em conjunto com o Coordenador Administrativo e Financeiro as
contas referentes as aplicac@es financeiras, todavia as transferéncias e saques desses
valores ficam sujeitos a aprovagdo do Conselho Municipal de Previdéncia - CMP,
ressalvadas as despesas ordinarias; (Redacéo dada pela Lei 1282//2005)

X111 - Ordenar despesas e autorizar pagamentos das despesas administrativas;

XIV - Submeter a aprovacao do Conselho Municipal de Previdéncia — CMP - até o dia
15 de setembro de cada ano a proposta or¢camentaria do exercicio seguinte e o Plano de
Custeio Anual, acompanhado de parecer;

XV - Orientar o Poder Executivo quanto as metas da Lei de Diretrizes Orcamentérias
e a Lei do Plano Plurianual;

XVI - Elaborar e aprovar nos prazos da Lei Federal n® 101/2000 e resolugdes do
Tribunal de Contas Estadual os relatdrios de Gestéo Fiscal do IPASBE e submeté-lo a
aprovacéo do Conselho Administrativo;

XVII - Convocar e propor o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP - reunides que
tenham por objetivo tratar de interesses peculiares do IPASBE;

XVII1I - Convocar e propor o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP - a abertura
de créditos adicionais;

XIX - Convocar e propor o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP - a aquisicao,
alienacdo e construgdo de imdveis, assim como de constituicdo de 6nus ou direitos
reais sobre eles.

XX - Instaurar inquéritos administrativos e apreciar penalidades;

XXI - Aprovar normas reguladoras de aplicacdo de multas e de pagamento parcelado

de débito;
XXII - Declarar a perda da qualidade de beneficiario;
XXIIl - Praticar os demais atos necessarios ao funcionamento do IPASBE, nao

previstos ou ressalvados expressamente.

As atribuicbes do Coordenador Administrativo e Financeiro estdo previstas no art. 9° da Lei

1.269/2005, conforme segue:


http://www.legislacaoonline.com.br/boaesperanca/images/leis/html/L12822005.html#a1
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Artigo 9°. Compete ao Coordenador Administrativo e Financeiro para executar a
politica administrativa do IPASBE, exercer, dentre outras correlatas, as seguintes
atribuicdes:

I - Assinar em conjunto com o Superintendente os cheques e demais documentos
contdbeis e quando da falta de um, pelo Presidente do Conselho Municipal de
Previdéncia - CMP;

Il - Administracdo geral do IPASBE na auséncia do Superintendente;

11 - Administracdo das rotinas internas designadas pelo superintendente.

As atribuicdes do Diretor do Departamento de Beneficio estdo previstas no art. 10° da Lei
1.269/2005, conforme segue:

Artigo 10. Compete ao Diretor do Departamento de Beneficios para executar a politica
administrativa do IPASBE, exercer, dentre outras correlatas, as seguintes atribuigdes:

I - Receber os requerimentos de beneficios;

Il - Dar expediente nos requerimentos.

Legislacdo de criacdo: O Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio

de Boa Esperanca/ES — IPASBE é uma autarquia criada pela Lei Municipal n® 795/93, alterada
pela Lei Complementar Municipal n® 1.269/2005 de 16 de junho de 2005 e alteracdes

posteriores, disponivel em: www.legilacaoonline.com.br.

Controle Interno: O IPASBE é vinculado ao Controle Interno da Prefeitura de Boa

Esperanca/ES, que foi criado pela Lei n° 1.467, de 28 de maio de 2012.

Plano de Custeio: O Plano de Custeio do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos

Servidores do Municipio de Boa Esperanca/ES — IPASBE, vigente no exercicio de 2025, esta
estabelecido conforme o art. 26 da Lei n° 1.269/2005, alterado pela Lei n° Lei n°® 1.603/2016 de
30/05/2016 e pelas Leis 1.711/2020, 1.712/2020 e 1.798/2023.

Receita Aliquotas do Plano | Aliquotas do Plano
Financeiro Previdenciario
Contribuicéo de servidor ativo 14,00% 14,00%
Contribuicdo do Municipio 23,00% 17,00%
Contribuicdo de servidor inativo e pensionistas 14,00% 14,00%
Parcelamentos das contribuicées previdenciarias nao

repassadas. - -

Receita de Aplicacdes Financeiras. - -

Compensacéo Financeira - -

Transferéncias das Insuficiéncias Financeiras - -
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Plano de Beneficios: O Plano de Beneficios do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos

Servidores do Municipio de Boa Esperanca/ES — IPASBE, vigente no exercicio de 2025, esta

estabelecido conforme o art. 35 da Lei n® 1.269/2005 e compreende 0s seguintes beneficios.

1- Aposentadoria Por Invalidez

2- Aposentadoria Compulséria

3- Aposentadoria Por Idade e Tempo de Contribuigcéo
4- Aposentadoria Por Idade

5- Penséao Por Morte

Composicao da Diretoria do RPPS:

1 — Superintendente

Nome: Domingos Ramos de Oliveira Souza

Endereco residencial: Rua Florisbela Dias Corradi, n° 292 — Bairro Nova Cidade.

Boa Esperancga/ES - CEP: 29.845.000

Formac&o: Curso superior — Administragcédo

Certificag6es RPPS: Nivel: Basico (CP RPPS DIRIG 1) - Nivel: Basico (CP RPPS CGINV I)
Telefone: 27-98133-0555

E-mail: heyramos@yahoo.com.br

CPF: 979.033.967-49

Ato de Nomeacgédo: Decreto n® 9.588/2025.

2 — Coordenador Administrativo e Financeiro

Nome: Gisele de Jesus Silva

Endereco residencial: Rua Luiz Belich, 29, Bairro Centro

Boa Esperanga/ES - CEP: 29.845.000

Formacao: Ensino Médio

Telefone: 27-99807-2520

CPF: 131.599.857-25

Endereco eletrdnico: giselijesussilva29@gmail.com

Ato de Nomeacéao: Portaria n® 21/2024 de 15 de julho de 2024.

3 — Diretor do Departamento de Beneficios

Nome: Maria Maura Rodrigues de Medeiros Oliveira
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Endereco residencial: Rua José Fioroti, n° 180 Centro
Boa Esperanca/ES - CEP: 29.845.000

Formac&o: Curso superior

Telefone: 27-99806-2494

CPF: 069.990.477-31

Endereco eletrénico: mauramedeiros72@hotmail.com

Conselho Deliberativo e Fiscal do RPPS: Conforme estabelecido no art. 5° da Lei

1.269/2005, “O IPASBE sera administrado colegialmente, cabendo as funcdes
deliberativas a um Conselho Municipal de Previdéncia — CMP - e as funcdes gerais a uma

Superintendéncia”.

O Conselho Deliberativo atual, foi nomeado pelo Decreto n°® 9.913/2025, de 10/04/2025, na
forma do art. 11 da Lei 1.269/2005: “0_Conselho Municipal de Previdéncia é constituido de

Cinco membros efetivos e cinco suplentes”, conforme segue:

Adriel de Souza Silva - Presidente do Conselho
CPF n°® 127.977.467-32

Telefone: 27-99258-8587

Cargo: Procurador

Endereco eletrdnico: adrielssilva.89@gmail.com

Fernanda Vagmaker Fernandes

CPF n°© 092.925.107-54

Telefone: 27-99895-0311

Cargo: Secretario Escolar

Endereco eletrdnico: fernandawfernandes@hotmail.com

Rogério Vieira da Silva

CPF n° 985.996.077-15

Telefone: 27-9.9978-1203

Cargo: Professor

Endereco eletrénico: rveu@hotmail.com

Rosicleia Wagmaker

CPF n° 034.805.737-70

Telefone: 27-9.9986-3520

Cargo: Professor

Endereco eletrdnico: rosicleiaw@hotmail.com

Zelinda Lopes da Silva
CPF n° 089.364.767-50
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Telefone: 27-99984-4553
Cargo: Professor
Endereco eletrdnico: ze.lindinha@hotmail.com

Cronograma de reunides prevista para o Conselho Municipal de Previdéncia:
Conforme previsto no 87° do art. 11 da Lei 1.269/2005 “O Conselho Municipal de

Previdéncia — CMP - reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente

por convocacgdo do Presidente do IPASBE ou por solicitacdo de pelo menos trés de seus

membros efetivos, na sede do IPASBE”.

Reunides realizada pelo Conselho durante o exercicio de 2025:

1-ATAN°60

Data: 14/02/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxe, n° 738, Centro — Boa Esperan¢ca/ES

Horério: 14h

Assuntos:

» Projeto de reestruturacdo administrativa do IPASBE;

»Convénio com as Instituicdes Financeiras SICRED e SICOOB para disponibilizar
empréstimos consignados aos beneficiarios do IPASBE;

» Relatorio de Investimentos do 4° trimestre do exercicio de 2024 do IPASBE.

Consideracfes: Apés a leitura dos documentos de encaminhamentos, os conselheiros

analisaram e deliberaram. Sobre o Projeto de Lei foi sugerido algumas correcdes, que foram
atendidas pelo Superintendente. Apos encerradas as discussdes, aprovaram 0s documentos

apresentados, conforme as Resolu¢cdes de 01 a 03 de 14/02/2025.

2-ATAn°61

Data: 14/03/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n° 738, Centro — Boa Esperanca/ES
Horario: 15hs

Assuntos:

» Anadlise da Prestagao de Contas Anual do exercicio de 2024 do IPASBE.
P Analise da prestacéo de contas do més de dezembro de 2024 do IPASBE;
» Revisdo da Politica de Investimentos do exercicio de 2025.

Consideracdes: O presidente do conselho fez a leitura dos oficios de encaminhamentos, em

seguida, os conselheiros analisaram o0s documentos apresentados, e deliberarem pela

aprovacéo, conforme as Resolugbes de 04 a 08 de 14/03/2025.
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3-ATAN°62

Data: 08/05/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n® 738, Centro — Boa Esperanca/ES

Horério: 15hs

Assuntos:

» Posse dos novos membros do Conselho Municipal de Previdéncia, homeados conforme o
Decreto Municipal n° 9.913/2025;

» Escolha do Presidente do Conselho;

Consideracdes:

O Superintendente do IPASBE deu esclarecimentos aos conselheiros sobre o funcionamento,
as competéncias, atuacéo do Conselho, conforme previsto no art. 14 da Lei 1.269/2005.

Em seguida, informou sobre os requisitos exigidos na legislagdo atual para os servidores
atuarem como membros de conselhos deliberativos: As certidfes de antecedentes criminais e
passar em exames de certificagdo.

Explicado sobre a forma de escola do Presidente do conselho, e ap6s as discussbes e
respondidos os questionamentos, Dr. Adriel de Souza Silva foi o escolhido como presidente do
conselho.

4 - ATA n° 63

Data: 22/05/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n° 738, Centro — Boa Esperanca/ES

Horério: 15h

Assuntos:

> Analise da prestacdo de contas da contabilidade do IPASBE dos meses de janeiro e
fevereiro de 2025;

P Renovacdo de contrato de empresa prestadora de servicos em Tl para manutencdo do
servidor de dados do IPASBE.

Consideracdes: O presidente do conselho fez a leitura dos oficios dos encaminhamentos, em

seguida, os conselheiros analisaram os relatdrios contabeis, foram conferidos os registros e 0s
saldos e, apo6s deliberarem, aprovaram os documentos apresentados, conforme as Resolugdes
de 09 a 12 de 22/05/2025.

5-ATAN°64

Data: 10/07/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxe, n° 738, Centro — Boa Esperan¢ca/ES
Horario: 15h

Assuntos:
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» Anadlise da prestagédo de contas da contabilidade do IPASBE dos meses de marco e abril de
2025;
» Termos de credenciamentos das Instituicbes Financeiras BRADESCO;

Consideracdes: O presidente do conselho fez a leitura dos oficios dos encaminhamentos, os

conselheiros analisaram e conferiram todos os documentos apresentados; os relatorios
contabeis foram conferidos os registros e os saldos e, apds debateram, aprovaram sem

ressalvas os documentos apresentados, conforme as Resolucfes de 13 a 16 de 10/07/2025.

6 —ATAN°65

Data: 28/08/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n° 738 Centro — Boa Esperanca/ES

Horério: 15h

Assuntos:

P> Analise da prestagcdo de contas da contabilidade do IPASBE dos meses de maio e junho de
2025;

Consideracdes: O presidente do conselho fez a leitura dos oficios dos encaminhamentos, em

seguida, os conselheiros analisaram os relatérios contabeis, foram conferidos os registros e os
saldos, apés deliberacdo, aprovaram os documentos apresentados, conforme as Resolugdes
de 17 a 19 de 28/08/2025.

7—-ATAnN°66

Data: 16/10/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxe, n° 738 Centro — Boa Esperan¢ca/ES

Horério: 15h

Assuntos:

» Analise da prestacao de contas da contabilidade do IPASBE dos meses de julho e agosto de
2025;

» Relatoério de Investimentos do 1° trimestre do exercicio de 2025 do IPASBE;

» Oficio de notificac@o sobre a necessidade de os conselheiros obterem a certificagao;

» Oficio de notificacdo de processo de fiscalizacdo do TCEES ao IPASBE.

Consideracfes: O presidente do conselho fez a leitura dos oficios dos encaminhamentos, em

seguida os conselheiros fizeram questionamentos sobre o Processo de Fiscalizagéo, sobre os
cargos da estrutura administrativa do IPASBE, sobre o portal de transparéncia. Foi explicado
gue o processo foi encaminhado para Procuradoria Geral do Municipio e para o Controle
Interno; sobre o portal, foi explicado que o IPASBE utiliza a pagina da Prefeitura, por questado
de economicidade, e o conselho sugeriu mais atencdo as publicacfes para melhorar o acesso,

e foi prontamente acatado pela superintendéncia.
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Em seguida, os conselheiros deliberaram pela aprovacdo do documentos, conforme as
Resolugdes de 20 a 23 de 16/10/2025.

8 — ATA n° 67

Data: 08/12/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n® 738 Centro — Boa Esperanca/ES
Horério: 15h

Assuntos:

> Analise da prestacdo de contas da contabilidade do IPASBE dos meses de setembro,
outubro de 2025;

» Relatério de Investimentos do 2° trimestre do exercicio de 2025 do IPASBE;
» Proposta or¢camentario do exercicio de 2026 do IPASBE;

» Suplementacédo de verba no orgamento do exercicio de 2025 do IPASBE;

P Provas de certificacoes;

Consideracdes: O presidente do conselho fez a leitura dos oficios dos encaminhamentos, em

seguida, os conselheiros analisaram todos os documentos apresentados e, apods as
discussodes, ficou definido que todos irdo intensificar os estudos para conseguirem fazer a
prova de certificagdo e com relagdo os documentos, foram aprovaram sem ressalvas, conforme
as Resolugdes de 24 a 29 de 08/12/2025.

8- ATAN°68

Data: 09/12/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxe, n° 738 Centro — Boa Esperan¢ca/ES
Horério: 15h

Assuntos:

» Analise da Politica de Investimentos do IPASBE para o exercicio de 2026;

Consideracdes: O presidente do conselho fez a leitura do oficio de encaminhamento, em

seguida, os conselheiros analisaram a minuta da PAI-2026, que foi disponibilizada a todos
antecipadamente em PDF e, apés as discussfes, ficou definido aprovacdo sem ressalvas,
conforme a Resolucdes de 30 de 09/12/2025.

Base Cadastral da Avaliacdo Atuarial:

Foi utilizada a base cadastral com da focal em dezembro de 2025 para a realizacdo da

Avaliacdo Atuarial de encerramento do exercicio.
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O municipio de Boa Esperanca/ES realizou o recadastramento de todos servidores ativos deste
municipio, no periodo de 20/11/2023 a 15/12/2023, conforme Decreto n° 8.742 de 13/11/2023,
além disso, é realizado constantemente acompanhamento da situacdo dos servidores junto ao
Setor de Recursos Humanos e Administracdo de Pessoal da Prefeitura, que orienta os

servidores para inscreverem seus dependentes.

Este RPPS, através de seu Superintendente, jA notificou em varias ocasibes, por oficios, a
Administracdo Municipal, sobre a necessidade de realizar o recadastramento de seus
servidores ativos, e inserir os dados no sistema, para manter a base cadastral sempre
atualizada. Nao adianta fazer o senso e nado atualizar os cadastros no sistema. O fato é que,
fazem o recadastramento manualmente, e me seguida os dados sdo enviados para arquivos

fisicos, entdo o recadastramento nao serviu de nada.

Com relacéo aos professores, é requisito obrigatério para ter direito a aposentadoria especial
de magistério, comprovar estar atuando exclusivamente nas Instituicdes de Ensino, conforme
definido na legislacdo especifica, através de uma Declaragdo - Documento emitido pela
escola, detalhando o periodo de regéncia de classe ou coordenacgdo/direcdo dentro da
educacdo basica. O codigo 2 identifica cargo professor no layout da base de dados da

avaliagcdo atuarial.

Recadastramento de Inativos e Pensionistas: E realizada por este RPPS, anualmente, no

més do aniversario do beneficiario, com comparecimento presencial ou declaragdo de vida,
para os beneficiarios ndo residentes neste Municipio, conforme estabelecido na Portaria n°®
25/2016 de 21/06/2016, publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo
— DOMIES, Edigéo n° 535: www.diariomunicipal.es.gov.br/

O IPASBE realiza o recadastramento / prova de vida de seus beneficiarios da seguinte forma:

» Presencial: Neste caso os beneficiarios se apresentam pessoalmente no Instituto;

» Por Declaragao de Vida, com firma reconhecida em cartério: Quando o beneficiario (a) ndo
reside no Municipio; ou,

» Aplicativo do GOV.BR.

Além disso, é realizado acompanhamento permanente, por contato telefénico aos beneficiarios

gque ndo compareceram no Instituto nas datas previstas.

2 — GESTAO DE BENEFICIOS
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a) Evolucado do numero de segurados, ativos, inativos e pensionistas:

PLANO FINANCEIRO PLANO PREVIDENCIARIO
Ano | Ativos | Inativos | Pensionistas | Total Ativos | Inativos | Pensionistas Total
2021 293 136 45 474 113 01 0 114
2022 282 142 44 468 110 02 0 112
2023 271 149 43 463 109 02 0 111
2024 261 172 43 476 100 04 0 104
2025 213 189 41 443 103 04 0 107
b) Quantitativo de beneficios concedidos por tipo:
FUNDO FINANCEIRO
Ano Aposentadorias Pensbes Aux. Doenca Sal. Maternidade Aux. Recluséo Total
2021 08 04 0 0 0 12
2022 06 02 0 0 0 08
2023 11 02 0 0 0 13
2024 27 01 0 0 0 28
2025 17 0 0 0 0 17
FUNDO PREVIDENCIARIO
Ano Aposentadorias Pensbes Aux. Doenca Sal. Maternidade Aux. Reclusdo Total
2021 0 0 0 0 0 0
2022 1 0 0 0 0 1
2023 2 0 0 0 0 2
2024 1 0 0 0 0 1
2025 0 0 0 0 0 0
c) Valores totais dispendidos com pagamentos dos beneficios:
FUNDO FINANCEIRO
Ano | Aposentadorias Pensbes Total
2021 4.303.739,78 738.860,80 5.042.600,58
2022 4.750.579,65 864.184,15 5.614.763,80
2023 5.809.332,14 979.193,16 6.788.525,30
2024 7.146.191,37 1.061.434,51 8.207.625,88
2025 8.864.672,26 1.106.602,88 9.971.275,14
FUNDO PREVIDENCIARIO
Ano | Aposentadorias Pensbes Total
2021 14.300,00 0,00 14.300,00
2022 26.260,00 0,00 26.260,00
2023 34.320,00 0,00 34.320,00
2024 71.565,71 0,00 71.565,71
2025 96.889,52 0,00 96.889,52
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d) Numero total de beneficios do RPPS nos ultimos 05 anos, segregados por

reajustamento:
FUNDO FINANCEIRO

Tipo Aposentadorias Pensbes

Ano Paridade Data RGPS Paridade Data RGPS
2021 82 54 11 25
2022 86 56 11 33
2023 94 55 12 31
2024 111 61 12 31
2025 124 65 12 29

FUNDO PREVIDENCIARIO

Tipo Aposentadorias Pensbes

Ano Paridade Data RGPS Paridade Data RGPS
2021 - 01 - -
2022 - 02 - -
2023 - 02 - -
2024 - 04 - -
2025 - 04 - -

e) Numero total de beneficios do RPPS nos ultimos 05 anos, segregados por tipo

sua situacgao de registro no TCEES:

Tipo: Aposentadorias Pensé&o por Morte
Pendente - Aguardando Aguardando
Exercicio Concedidos Registrados Em Andlise Providéncias Concedidos Registrados no Em Anélise Providéncias
no TCEES no TCEES RPPS TCEES no TCEES RPPS

2021 09 09 0 - 04 03 01 -
2022 07 07 0 - 02 - 02 -
2023 11 07 04 - 02 01 01 -
2024 29 08 21 - 01 - 01 -
2025 17 0 17 - 0 - 0 -
Total 73 31 42 - 09 04 05

f) Estoque de processos do RPPS em 31/12:

Estoque total de Processos em 31/12/2025
Tipo Estoque | Pendente de Pendente de Pendente de Pendente por
em 31/12 | concesséao analise de registro Diligéncia.
pedido de
revisao
Aposentadorias 193 - - 42 -
Pensdes 41 - - 05 -
Total 234 - - 47 -
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3 — COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

a) Convénio de compensacao previdenciaria com o MPS:

Foi assinado o Termo de Adesédo ao “Novo Sistema COMPREV”, e realizado o processo de
contratacdo da DATAPREV, para operacionalizacdo da Compensac¢éo Previdenciaria entre o
RGPS e 0s RPPSs, conforme a Portaria SPREV n° 6.657, de 11 de junho de 2021; Resolucdo
CNRPPS/ME n° 2, de 14 de maio de 2021 e Resolucdo CNRPPS/MTP n° 3, de 9 de novembro
de 2021 — Processo n° 0334/2021 e Contrato de Prestacgao de Servigos n° 008167/2022.

b) Fluxo anual dos ultimos cinco anos:

RO RI
Exercicio
N° de Valores N° de Valores
Beneficios Beneficios
2021 10 54.646,85 - -
2022 21 680.748,58 - -
2023 30 1.492.023,82 - -
2024 66 2.767.697,94
2025 80 1.002.415,04
c¢) Fluxo financeiro mensal:

REFERENCIA VALOR
Janeiro/2025 35.457,04
Fevereiro/2025 35.457,04
Marco/2025 37.148,04
Abril/l2025 37.148,04
Maio/2025 37.148,04
Junho/2025 291.890,23
Julho/2025 166.568,02
Agosto/2025 41.159,53
Setembro/2025 41.159,53
Outubro/2025 41.159,53
Novembro/2025 44.404,63
Dezembro/2025 193.715,37
Total 1.002.415,04

13



/A\ Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de

IPASBE Boa Esperanca—ES
Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001-71
d) Beneficios concedidos nos dltimos 5 anos:
Tipo: Aposentadorias Pensdo por Morte
ANO Concedidos Com Sem Concedidos Com Sem
COMPREV COMPREV COMPREV COMPREV
2021 08 06 02 04 0 04
2022 07 04 03 02 0 02
2023 11 07 04 02 01 01
2024 29 25 04 01 0 01
2025 17 16 01 0 0 0
Totais 72 58 14 9 1 8
e) Beneficios concedidos nos ultimos 5 anos: Aguardando Registro TCEES
Tipo: Aposentadorias Pensé&o por Morte
P Concedidos Registrados Pendente : ér%%?égﬁzida(; Concedidos Registrados Pendente . PAr%L\j/?cggﬁgidaos
Exercicio no TCEES Em RPPS no TCEES Em RPPS
Analise no Analise no
TCEES TCEES
2021 09 09 0 - 04 03 01 -
2022 07 07 0 - 02 - 02 -
2023 11 07 04 - 02 01 01 -
2024 29 08 21 - 01 - 01 -
2025 17 0 17 - 0 - 0 -
Total 73 31 42 - 09 04 05

4 — GESTAO ORCAMENTARIA

O orcamento do exercicio de 2025 foi aprovado, conforme Lei n° 1.847, de 30 de dezembro de
2024.

Conforme estabelecido no art. 4° da Lei n° 1.847/2024, percentual para suplementacdo de
verba na despesa € de 50% (cinquenta por cento), disponivel em:
https://boaesperanca.camarasempapel.com.br/legislacao/norma.aspx?id=2781&termo=Lei+Or

%u00e7ament%u00elria.

O orcamento do IPASBE esta segregado em 03 (trés) Unidades Gestoras em decorréncia da

implantacao da segregacdo de massas neste Municipio de Lei 1.603/2016, e

A Receita prevista foi de R$ 11.515.000,00 (onze milhGes e quinhentos e quinze mil reais),

conforme tabela abaixo:

14



https://boaesperanca.camarasempapel.com.br/legislacao/norma.aspx?id=2781&termo=Lei+Or%u00e7ament%u00e1ria
https://boaesperanca.camarasempapel.com.br/legislacao/norma.aspx?id=2781&termo=Lei+Or%u00e7ament%u00e1ria

-_

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de

IPASBE Boa Esperanca—ES
Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001-71
Descri¢éo Plano Financeiro Plano Despesas Valor

Previdenciario

Administrativas

Consolidado

Orgamento da
Receita

R$ 7.578.285,00

R$ 3.935.515,00

R$ 1.200,00

R$ 11.515.000,00

O valor total fixado para despesa foi de R$ 11.515.000,00 (onze milhdes e quinhentos e quinze

mil reais), conforme segue:

Descricao Plano Financeiro

Plano
Previdenciario

Administrativas

Despesas

Valor

Consolidado

Orcamento da
Despesa

R$ 10.600.000,00

R$ 350.000,00

R$ 565.000,00

R$ 11.515.000,00

b) Evolucdo da RECEITA do Fundo Financeiro - ultimos 05 anos:

Receitas Arrecadadas por Categoria 2021 2022 2023 2024 2025
Econdmica, Origem e Espécie.
RECEITAS CORRENTES 3.697.743,44 4.856.254,67 6.345.383,77 8.314.545,65 6.188.249,26
Receitas de contribui¢cdes 3.647.316,97 4.156.263,31 4.786.232,81 5.420.657,66 5.112.108,61
Contribuicdo do segurado ao RPPS. 1.131.535,84 1.323.595,32 1.531.282,92 1.754.374,18 1.581.245,17
Contribui¢éo patronal ao RPPS. 1.856.839,89 2.056.810,40 2.468.672,91 2.645.687,12 2.552.186,17
Contribuicdo patronal ao RPPS — Multas e 546.766,92 663.683,27 683.450,52 896.057,80 875.850,81
éli)rr?tsribui(;éo previdenciaria em regime de
parcelamentos de débitos. 112.174,32 112.174,32 102.826,46 122.052,11 102.826,46
Demais Contribui¢cdes Previdenciarias - - - 2.486,45 0,00
Receita Patrimonial 0,00 16.953,57 67.127,14 125.591,61 72.218,09
Remuneragcdo dos investimentos do 0,00 16.953,57 67.127,14 125.591,61 72.218,09
Ezgaigées 0,00 2.289,21 0,00 0,00 0,00
Transf. p/ cobrir Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPREV 50.426,47 680.748,58 1.492.023,82 2.768.296,38 1.003.922,56
Compensacéo previdenciaria 50.426,47 680.748,58 1.492.023,82 2.768.296,38 1.003.922,56
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais: 3.697.743,44 4.856.254,67 6.345.383,77 8.314.545,65 6.188.249,26
Fundo Previdenciério - ultimos 05 anos:
ReceitasAAr_recade_ldas por Ca}egoria 2021 2022 2023 2024 2025
Econdmica, Origem e Espécie.
RECEITAS CORRENTES 2.147.602,21 3.553.963,40 4.721.786,30 4.192.099,22 6.566.683,47
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Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de

Receitas de contribuicbes 725.783,42 827.378,19 1.019.322,82 1.119.651,49 1.232.904,72
Contribuicéo do segurado ao RPPS. 332.401,80 384.254,15 451.385,95 523.930,78 555.365,93
Contribui¢do patronal ao RPPS. 393.381,62 443.124,04 567.936,87 594.986,24 671.234,59
Demais contribuicdes Previdenciarias - - - 734,47 6.304,20
Receita patrimonial 1.408.614,42 2.726.585,21 3.702.463,48 3.072.447,73 5.333.778,75
Remuneragdo dos investimentos do
RPPS. 1.408.614,42 2.726.585,21 3.702.463,48 3.072.447,73 5.333.778,75
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oultras restituicdes 13.204,37 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais:

2147.602,21 | 355396340 | 4.721.786,30 | 4.192.099,22 | 6.566.683,47
C) Evolucao da despesa do Fundo Financeiro — Gltimos 05 anos:
Despesas Empe_nhadas,ﬁLiquidadas e Pagas
DESPESAS CORRENTES 5.042.600,58 | 5.614.763,80 | 6.788.525,30 | 8.207.625,88 | 9.971.275,14
Pessoal e encargos 5.042.600,58 5.614.763,80 6.788.525,30 8.207.625,88 9.971.275,14
Beneficios Previdenciérios 5.042.600,58 5.614.763,80 6.788.525,30 8.207.625,88
Aposentadorias e reformas 4.303.739,78 4.750.579,65 5.809.332,14 7.146.191,37 8.864.672,26
Pensdes — RPPS 738.860,80 864.184,15 979.193,16 1.061.434,51 1.106.602,88
Totais: 5.042.600,58 | 5.614.763,80 | 6.788.525,30 | 8.207.625,88 | 9.971.275,14
Fundo Previdenciario — ultimos 05 anos:
Despesas Empe_nhadas,ﬁLiquidadas e Pagas
DESPESAS CORRENTES 14.300,00 26.260,00 34.176,00 71.565,71 96.889,52
Pessoal e encargos 14.300,00 26.260,00 34.176,00 71.565,71 96.889,52
Beneficios Previdenciarios 14.300,00 26.260,00 34.176,00 71.565,71 96.889,52
Aposentadorias e reformas 14.300,00 26.260,00 34.176,00 71.565,71 96.889,52
Pensdes — RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais: 14.300,00 26.260,00 34.176,00 71.565,71 96.889,52

Despesas Administrativas:
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Despesas Empenhadas, Liquidadas e Pagas

DESPESAS CORRENTES 263.292,65 265.396,07 278.488,46 247.937,28 356.387,91
Vencimentos e Vantagens 183.317,41 191.171,48 196.461,49 168.079,84 269.271,98
Obrigac@es Patronais 22.959,36 23.540,03 22.458,42 22.519,77 31.063,57
Diérias 100,00 0,00 0,00 0,00 550,00
Material de Consumo 3.669,30 3.189,95 3.495,25 3.108,49 0,00
Outros Servicos de Terceiros — P Fisica 17.316,91 17.210,28 16.910,00 16.560,00 17.040,00
Outros Servicos de Terceiros-P Juridica 35.809,67 30.104,33 35.659,27 36.719,18 38.282,36
Obrigacg@es Tributarias e Contributivas 120,00 180,00 250,00 0,00 0,00
IndenizacBes e Restituicdes 0,00 0,00 0,00 0,00 180,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.890,00 2.499,00 3.254,03 950,00 0,00
Equipamento de material permanente 0,00 2.499,00 3.254,03 950,00 0,00
Totais: 266.182,65 267.895,07 278.488,46 247.937,28 356.387,91
d) Resultado orcamentario do Fundo Financeiro — ultimos 05 anos:

RESULTADO ORGAMENTARIO 2021 2022 2023 2024 2025
Receitas Previstas 3.535.000,00 2.983.857,00 | 4.232.530,71 | 5.501.099,00 7.578.285,00
Receitas Arrecadadas 3.697.743,44 | 4.856.254,67 6.345.383,77 | 8.314.545,65 6.188.249,26
Resultado: Excesso de arrecadacéo 162.743,44 1.872.397,67 2.112.853,06 2.813.446,65 | -1.390.035,74
Despesas Fixadas / Atualizada 5.134.645,00 5.617.704,02 6.797.177,20 | 9.285.000,00 | 10.600.000,00
Despesa Executada 5.042.600,58 5.614.763,80 6.788.525,30 8.207.625,88 9.971.275,14
RESULTADO: Receita Arrecadada — | (1.344.857,14)* | (758.509,13)* | (443.141,53)* 106.919,77 | -3.783.025,88

Despesa Executada:

*Nota 1: O valor total das receitas arrecadadas foi de R$ 6.188.249,26;
*Nota 2: As despesas totalizaram R$ 9.971.275,14;

*Nota 3: Resultado orcamentario -R$ 3.783.025,88 (déficit que foi coberto pelo Municipio com transferéncias de

insuficiéncias financeiras)

Fundo Previdenciario — tltimos 05 anos:

RESULTADO ORQAMENTARIO 2021 2022 2023 2024 2025
Receitas Previstas 2.174.645,00 2.863.800,00 2.721.632,00 4.553.900,00 3.935.515,00
Receitas Arrecadadas 2.147.602,21 3.553.963,40 4.721.786,30 4.192.099,22 6.566.683,47
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Resultado: Excesso de arrecadagéo (27.042,79) 690.163,40 2.000.154,30 (361.800,78) 2.631.168,47
Despesas Fixadas / Atualizada 250.000,00 261.250,00 40.000,00 300.000,00 350.000,00
Despesa Executada 14.300,00 26.260,00 34.176,00 71.565,71 96.889,52
RESULTADO: Receita Arrecadada —

Despesa Executada: 2.133.302,21 3.527.703,40 4.687.610,30 4.120.533,51 4.120.533,51
*Nota 1: O valor total das receitas arrecadadas foi de R$ 6.566.683,47;

*Nota 2: As despesas totalizaram R$ 96.889,52;

*Nota 3: Resultado orgamentario: R$ 6.469.793,95 (superavit)

Despesas Administrativas do IPASBE — ultimos 05 anos:

RESULTADO ORCAMENTARIO 2021 2022 2023 2024 2025
Receitas Previstas 0,00 0,00 0,00 1,00 1.200,00
Receitas de Rend. de Aplicagdes +
Transf. Recebidas de outros UG's 273.080,32 275.582,24 289.328,79 251.316,84 362.014,11
Resultado: Excesso de arrecadagao 0,00 0,00 0,00 728,20 -
Despesas Fixadas / Atualizada 325.000,00 313.625,00 351.000,00 470.000,00 565.000,00
Despesa Executada 266.182,65 267.895,07 278.488,46 247.937,28 356.387,91
RESULTADO: Receita Arrecadada —

Despesa Executada: 6.897,67 7.687,17 10.840,33 3.379,56 5.626,20
e) Restos a pagar do RPPS ultimos 05 anos:

EXERCICIOS Saldo Anterior Inscritos Valores pagos Cancelamentos Saldo
2021 - Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 100.765,16
2021 - Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 — Desp. Adm. 493,90 7.020,00 493,90 0,00 7.020,00

2022 - Financeiro 100.765,16 0,00 100.765,16 0,00 0,00
2022 - Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 — Desp. Adm. 7.020,00 7.108,00 7.020,00 0,00 7.108,00

2023 - Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 - Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 — Desp. Adm. 7.108,00 11.507,02 7.108,00 0,00 11.507,02

2024 - Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 - Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 — Desp. Adm. 11.507,02 3.360,00 11.507,02 0,00 3.360,00

2025 - Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2025—-Previdenciario 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 — Desp. Adm. 3.360,00 5.118,00 3.360,00 0,00 5.118,00

f) Movimentacdo orcamentaria no exercicio de créditos adicionais:

Movimentag¢des orgamentéarias decorrentes dos seguintes créditos adicionais:
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UG — Fundo Financeiro:
Decreto n°® 9.743/2025 de 10/02/2025:
Valor total: R$ 50.000,00

Anulacdo de dotacdo orcamentaria da UG — Fundo Financeiro para suplementacdo da UG —

Despesas Administrativas

SUPLEMENTACAO - Fundo Financeiro

FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012001012002.0927200322.212 | Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas

00003 3190860000 | COMPENSACOES A REGIMES DE PREVIDENCIA 1801000 50.000,00

TOTAL: 50.000,00

ANULACAO - Fundo Financeiro

FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012001012002.0927200322.212 | Aposentadorias, Reserva Remunerada e Reformas

00006 31900930000 | INDENIZACOES E RESTITUICOES 18010000 50.000,00

TOTAL: 50.000,00

UG — IPASBE DESPESAS ADMINISTRATIVAS
Decreto n°® 10.483/2025 de 05/12/2025:
Valor total: R$ 30.000,00

Suplementacgéo por anulacdo de dotacdo orcamentaria UG — Despesas Administrativas

SUPLEMENTACOES
FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012000012001.0927200322.101 | Despesas Administrativas e Planejamento
00002 31900110000 | VENCIMENTOS E VANTANGES FIXAS 1802000 30.000,00
TOTAL: 30.000,00
ANULACOES
FICHA CODIGO DESCRICAO FONTE VALOR
012000012001.0927200322.101 | Despesas Administrativas e Planejamento
00013 33903600000 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 1802000 30.000,00
TOTAL: 30.000,00

5 — GESTAO FINANCEIRA
As receitas de contribuigcbes dos servidores e parte patronal foram contabilizadas em registros

distintos, por contribuinte e segregados por UG’s, conforme segue:

ORGAO: Camara Municipal de Boa Esperanca/ES - Financeiro

Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuicado Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 23% 14% 23%
Jan/2025 7.992,77 1.118,99 1.838,34 2.957,33 1.118,99 1.838,34 2.957,33
Fev/2025 8.262,84 1.156,80 1.900,45 3.057,25 1.156,80 1.900,45 3.057,25
Mar/2025 8.658,60 1.212,20 1.991,48 3.203,68 1.212,20 1.991,48 3.203,68
Abr/2025 8.658,60 1.212,20 1.991,48 3.203,68 1.212,20 1.991,48 3.203,68
Mai/2025 8.658,60 1.212,20 1.991,48 3.203,68 1.212,20 1.991,48 3.203,68
Jun/2025 8.658,60 1.212,20 1.991,48 3.203,68 1.212,20 1.991,48 3.203,68
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Jul/2025 8.658,60 1.212,20 1.991,48 3.203,68 1.212,20 1.991,48 3.203,68
Ago/2025 8.658,60 1.212,20 1.991,48 3.203,68 1.212,20 1.991,48 3.203,68
Set/2025 8.853,81 1.239,53 2.036,38 3.275,91 1.239,53 2.036,38 3.275,91
Qut/2025 8.853,81 1.239,53 2.036,38 3.275,91 1.239,53 2.036,38 3.275,91
Nov/2025 8.853,81 1.239,53 2.036,38 3.275,91 1.239,53 2.036,38 3.275,91
Dez/2025 17.707,62 2.479,06 4.072,76 6.551,82 2.479,06 4.072,76 6.551,82
TOTAIS 112.476,26 15.746,64 25.869,57 41.616,21 15.746,64 25.869,57 41.616,21
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuicéo Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 23% 14% 23%
Dez/2025* Fopag Férias 4.034,60 0,00 0,00 0,00 0,00 927,96 927,96
Total 4.034,60 0,00 0,00 0,0 0,0 927,96 927,96
ORGAO: Fundo de Assisténcia Social - Financeiro
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuig&o Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 23% 14% 23%
Jan/2025 5.325,52 745,58 1.224,87 1.970,45 745,58 1.224,87 1.970,45
Fev/2025 5.325,52 745,58 1.224,87 1.970,45 745,58 1.224,87 1.970,45
Mar/2025 5.725,32 801,54 1.316,82 2.118,36 801,54 1.316,82 2.118,36
Abr/2025 5.725,32 801,54 1.316,82 2.118,36 801,54 1.316,82 2.118,36
Mai/2025 6.088,16 852,34 1.400,28 2.252,62 852,34 1.400,28 2.252,62
Jun/2025 5.948,45 832,78 1.368,14 2.200,92 832,78 1.368,14 2.200,92
Jul/2025 5.948,45 832,78 1.368,14 2.200,92 832,78 1.368,14 2.200,92
Ago/2025 5.948,45 832,78 1.368,14 2.200,92 832,78 1.368,14 2.200,92
Set/2025 4.884,46 683,82 1.123,43 1.807,25 683,82 1.123,43 1.807,25
Out/2025 3.820,46 534,86 878,71 1.413,57 534,86 878,71 1.413,57
Nov/2025 3.820,46 534,86 878,71 1.413,57 534,86 878,71 1.413,57
Dez/2025 9.236,91 1.293,16 2.124,49 3.417,65 1.293,16 2.124,49 3.417,65
TOTAIS 67.797,48 9.491,62 15.593,42 25.085,04 9.491,62 15.593,42 25.085,04
ORGAO: Fundo de Sautde- Financeiro
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuicao Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 23% 14% 23%
Jan/2025 90.250,50 12.635,03 20.757,62 33.392,65 12.635,03 20.757,62 33.392,65
Fev/2025 97.722,54 13.681,13 22.476,18 36.157,31 13.681,13 22.476,18 36.157,31
Mar/2025 101.399,46 14.195,92 23.321,88 37.517,80 14.195,92 23.321,88 37.517,80
Abr/2025 104.510,42 14.631,47 24.037,40 38.668,87 14.631,47 24.037,40 38.668,87
Mai/2025 97.809,46 13.693,34 22.496,18 36.189,52 13.693,34 22.496,18 36.189,52
Jun/2025 97.939,54 13.711,56 22.526,10 36.237,66 13.711,56 22.526,10 36.237,66
Jul/2025 97.721,10 13.680,97 22.475,85 36.156,82 13.680,97 22.475,85 36.156,82
Ago/2025 97.981,26 13.717,39 22.535,69 36.253,08 13.717,39 22.535,69 36.253,08
Set/2025 100.333,42 14.046,69 23.076,69 37.123,38 14.046,69 23.076,69 37.123,38
Out/2025 93.794,97 13.131,32 21.572,84 34.704,16 13.131,32 21.572,84 34.704,16
Nov/2025 87.231,95 12.212,48 20.063,35 32.275,83 12.212,48 20.063,35 32.275,83
Dez/2025 166.195,96 23.267,46 38.225,08 61.492,54 23.267,46 38.225,08 61.492,54
TOTAL 1.232.890,58 172.604,76 283.564,86 456.169,62 172.604,76 283.564,86 456.169,62
ORGAO: Fundo de Educacéo- Financeiro
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuicéo Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 23% 14% 23%
Jan/2025 432.395,08 60.535,48 99.450,87 159.986,35 60.535,48 99.450,87 159.986,35
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Fev/2025 471.067,79 65.949,47 108.345,59 174.295,06 65.949,47 108.345,59 174.295,06
Mar/2025 457.048,49 63.986,83 105.121,16 169.107,99 63.986,83 105.121,16 169.107,99
Abr/2025 448.184,30 62.745,83 103.082,39 165.828,22 62.745,83 103.082,39 165.828,22
Mai/2025 457.758,47 64.086,34 105.284,44 169.370,78 64.086,34 105.284,44 169.370,78
Jun/2025 452.533,57 63.354,84 104.082,72 167.437,56 63.354,84 104.082,72 167.437,56
Jul/2025 451.626,01 63.227,78 103.873,98 167.101,76 63.227,78 103.873,98 167.101,76
Ago/2025 459.970,78 64.396,05 105.793,28 170.189,33 64.396,05 105.793,28 170.189,33
Set/2025 463.114,81 64.836,21 106.516,41 171.352,62 64.836,21 106.516,41 171.352,62
Qut/2025 460.964,51 64.534,89 106.021,84 170.556,73 64.534,89 106.021,84 170.556,73
Nov/2025 467.056,60 65.387,78 107.423,02 172.810,80 65.387,78 107.423,02 172.810,80
Dez/2025 854.422,93 119.618,94 196.517,27 316.136,21 119.618,94 196.517,27 316.136,21
TOTAL 5.876.143,34 822.660,44 1.351.512,97 2.174.173,41 822.660,44 1.351.512,97 2.174.173,41
ORGAO: Prefeitura de Boa Esperanca/ES — Demais UG’s do Municipio - Financeiro
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuigéo Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 23% 14% 23%
Jan/2025 264.645,50 37.050,26 60.868,46 97.918,72 37.050,26 60.868,46 97.918,72
Fev/2025 268.689,33 37.616,40 61.798,54 99.414,94 37.616,40 61.798,54 99.414,94
Mar/2025 279.150,73 39.081,01 64.204,67 103.285,68 39.081,01 64.204,67 103.285,68
Abr/2025 274.569,04 38.439,58 63.150,88 101.590,46 38.439,58 63.150,88 101.590,46
Mai/2025 281.190,54 39.366,67 64.673,82 104.040,49 39.366,67 64.673,82 104.040,49
Jun/2025 282.929,83 39.610,17 65.073,86 104.684,03 39.610,17 65.073,86 104.684,03
Jul/2025 276.966,18 38.775,24 63.702,22 102.477,46 38.775,24 63.702,22 102.477,46
Ago/2025 274.274,75 38.398,46 63.083,19 101.481,65 38.398,46 63.083,19 101.481,65
Set/2025 274.777,53 38.468,86 63.198,83 101.667,69 38.468,86 63.198,83 101.667,69
Out/2025 272.192,93 38.107,03 62.604,37 100.711,40 38.107,03 62.604,37 100.711,40
Nov/2025 279.236,50 39.093,14 64.224,40 103.317,54 39.093,14 64.224,40 103.317,54
Dez/2025 540.128,72 75.618,08 124.229,61 199.847,69 75.618,08 124.229,61 199.847,69
TOTAL 3.568.751,58 499.624,90 820.812,85 1.320.437,75 499.624,90 820.812,85 1.320.437,75

ORGAO: IPASBE — Servidores Cedidos pela Prefeitura para trabalhar no RPPS

O IPASBE possui 02 (dois) servidores efetivos, que foram cedidos pela Prefeitura de Boa

remuneracgdo do RPPS.

Esperanga/ES, e que recebem sua

Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Comp. Bage C.ie~ . .
contribuicao Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 23% 14% 23%
Jan/2025 6.575,91 920,62 1.512,46 2.433,08 920,62 1.512,46 2.433,08
Fev/2025 6.575,91 920,62 1.512,46 2.433,08 920,62 1.512,46 2.433,08
Mar/2025 7.069,59 989,74 1.626,00 2.615,74 989,74 1.626,00 2.615,74
Abr/2025 7.069,59 989,74 1.626,00 2.615,74 989,74 1.626,00 2.615,74
Mai/2025 7.069,59 989,74 1.626,00 2.615,74 989,74 1.626,00 2.615,74
Jun/2025 7.069,59 989,74 1.626,00 2.615,74 989,74 1.626,00 2.615,74
Jul/2025 7.069,59 989,74 1.626,00 2.615,74 989,74 1.626,00 2.615,74
Ago/2025 7.069,59 989,74 1.626,00 2.615,74 989,74 1.626,00 2.615,74
Set/2025 7.069,59 989,74 1.626,00 2.615,74 989,74 1.626,00 2.615,74
Out/2025 7.103,11 994,43 1.633,72 2.628,15 994,43 1.633,72 2.628,15
Nov/2025 7.103,11 994,43 1.633,72 2.628,15 994,43 1.633,72 2.628,15
Dez/2025 14.206,22 1.988,86 3.267,44 5.256,30 1.988,86 3.267,44 5.256,30
TOTAL 91.051,39 12.747,14 20.941,80 33.688,94 12.747,14 20.941,80 33.688,94

ORGAO: Prefeitura de Boa Esperanca (Servidora cedida p/ Municipio de Pinheiros/ES)

Compet.

Base de
contribuicado

Valor Devido

Valor Recebido no Exercicio

Servidor

Patronal

Total

Servidor

Patronal

Total
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Jani2025 3.914,05 547,97 900,23 | 1.448,20 547,97 900,23 1.448,20
Fevi2025 3.914,05 547,97 900,23 | 1.448,20 547,97 900,23 1.448,20
Mar/2025 3.914,05 547,97 900,23 | 1.448,20 547,97 900,23 1.448,20
Abr/2025 3.914,05 547,97 900,23 | 1.448,20 547,97 900,23 1.448,20
Mai/2025 4.159,50 582,33 956,68 | 1.539,01 582,33 956,68 1.539,01
Juni2025 4.159,50 582,33 956,68 | 1.539,01 582,33 956,68 1.539,01
Jul/2025 4.159,50 582,33 956,68 | 1.539,01 582,33 956,68 1.539,01
Ago/2025 4.159,50 582,33 956,68 | 1.539,01 582,33 956,68 1.539,01
Set/2025 4.159,50 582,33 956,68 | 1.539,01 582,33 956,68 1.539,01
Oout/2025 4.159,50 582,33 956,68 | 1.539,01 582,33 956,68 1.539,01
Nov/2025 4.159,50 582,33 956,68 | 1.539,01 582,33 956,68 1.539,01
Dez/2025 8.310,00 | 1.164,66 | 1.913,36 | 3.078,02 582,33 956,68 1.539,01
TOTAL 53.001,70 | 7.432,85 | 12.211,04 | 19.643,89 6850,52 11254,36 18.104,88

Nota: Crédito a receber em 31/12:

Competéncia | Servidor | Patronal Total
Dezembro/2025 582,33 956,68 | 1539,01
Total 582,33 956,68 | 1539,01

ORGAO: Prefeitura de Boa Esperanca / Servidores (as) de Licenca s/ Remuneracio

Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de ) )
Competéncia contribuicdo Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
Jan/2025 3.934,07 550,77 904,84 1.455,61 550,77 904,84 1.455,61
Fev/2025 3.934,07 550,77 904,84 1.455,61 550,77 904,84 1.455,61
Mar/2025 4.229,41 592,11 972,77 1.564,88 592,11 972,77 1.564,88
Abr/2025 4.229,41 592,11 972,77 1.564,88 592,11 972,77 1.564,88
Mai/2025 4.229,41 592,11 972,77 1.564,88 592,11 972,77 1.564,88
Jun/2025 2.385,82 334,01 548,74 882,75 334,01 548,74 882,75
Jul/2025 2.385,82 334,01 548,74 882,75 334,01 548,74 882,75
Ago/2025 2.385,82 334,01 548,74 882,75 334,01 548,74 882,75
Set/2025 2.385,82 334,01 548,74 882,75 334,01 548,74 882,75
Out/2025 2.385,82 334,01 548,74 882,75 334,01 548,74 882,75
Nov/2025 2.385,82 334,01 548,74 882,75 334,01 548,74 882,75
Dez/2025 4.771,64 668,02 1.097,48 1.765,50 0,00 0,00 0,00
TOTAL 39.642,93 5.549,95 9.117,91 | 14.667,86 4.881,93 8.020,43 12.902,36
Nota: Crédito areceber em 31/12:
Competéncia Servidor Patronal Total
Dezembro/2025 668,01 1.097,48 1.765,49
Total 668,01 1.097,48 1.765,49
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FUNDO PREVIDENCIARIO

Receitas de contribui¢cfes previdenciarias:
ORGAO: Camara de Boa Esperanca/ES

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de

Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuicao Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 17% 14% 17%
Jan/2025 14.208,13 1.989,15 2.415,36 4.404,51 1.989,15 2.415,36 4.404,51
Fev/2025 13.967,80 1.955,50 2.374,52 4.330,02 1.955,50 2.374,52 4.330,02
Mar/2025 14.673,34 2.054,27 2.494,47 4.548,74 2.054,27 2.494,47 4.548,74
Abr/2025 14.673,34 2.054,27 2.494,47 4.548,74 2.054,27 2.494,47 4.548,74
Mai/2025 14.673,34 2.054,27 2.494,47 4.548,74 2.054,27 2.494,47 4.548,74
Jun/2025 14.673,34 2.054,27 2.494,47 4.548,74 2.054,27 2.494,47 4.548,74
Jul/2025 19.728,50 2.761,99 3.353,84 6.115,83 2.761,99 3.353,84 6.115,83
Ago/2025 21.731,93 3.042,47 3.694,43 6.736,90 3.042,47 3.694,43 6.736,90
Set/2025 22.528,61 3.154,00 3.829,87 6.983,87 3.154,00 3.829,87 6.983,87
Qut/2025 22.528,61 3.154,00 3.829,87 6.983,87 3.154,00 3.829,87 6.983,87
Nov/2025 22.528,61 3.154,00 3.829,87 6.983,87 3.154,00 3.829,87 6.983,87
Dez/2025 41.256,32 5.775,88 7.013,58 12.789,46 5.775,88 7.013,58 12.789,46
TOTAL 237.171,87 33.204,07 40.319,22 73.523,29 33.204,07 40.319,22 73.523,29
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuigéo Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 17% 14% 17%

Mar/2025* Fopag Férias 1.066,67 0,00 0,00 0,00 0,00 181,33 181,33
Abr/2025* Fopag Férias 2.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 374,00 374,00
Jun/2025* Fopag Férias 1.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 297,50 297,50
Dez/2025* Fopag Férias 6.596,94 0,00 0,00 0,00 0,00 1.121,48 1.121,48
Total 11.613,61 0,00 0,00 0,0 0,0 1.974,31 1.974,31
*Nota: Relativo Contribuigéo Patronal s/ folha de pagamento de férias

ORGAO: Camara de Boa Esperanca (Servidor cedido p/ Municipio de Pinheiros/ES)

Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de ) )

Compet. contribuic&o Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
Jan/2025 3.600,36 504,05 612,06 1.116,11 504,05 612,06 1.116,11
Fev/2025 4.320,42 604,86 734,47 1.339,33 604,86 734,47 1.339,33
Mar/2025 4.487,67 628,27 762,91 1.391,18 628,27 762,91 1.391,18
Abr/2025 4.968,50 695,59 844,64 1.540,23 695,59 844,64 1.540,23
Mai/2025 4.968,50 695,59 844,64 1.540,23 695,59 844,64 1.540,23
Jun/2025 4.968,50 695,59 844,64 1.540,23 695,59 844,64 1.540,23
Jul/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ago/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Set/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Qut/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Nov/2025 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dez/2025 4.320,42 604,86 734,47 1.339,33 604,86 734,47 1.339,33
TOTAL 31.634,37 4.428,81 5377,83 9.806,64 4428,81 5377,83 9.806,64
ORGAO: Fundo de Assisténcia Social - Previdenciario

Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuicado Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 17% 14% 17%
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Jan/2025 20.071,15 2.809,96 3.412,10 6.222,06 2.809,96 3.412,10 6.222,06
Fev/2025 20.071,15 2.809,96 3.412,10 6.222,06 2.809,96 3.412,10 6.222,06
Mar/2025 19.734,31 2.762,80 3.354,83 6.117,63 2.762,80 3.354,83 6.117,63
Abr/2025 21.541,75 3.015,84 3.662,10 6.677,94 3.015,84 3.662,10 6.677,94
Mai/2025 21.541,75 3.015,84 3.662,10 6.677,94 3.015,84 3.662,10 6.677,94
Jun/2025 21.621,49 3.027,01 3.675,65 6.702,66 3.027,01 3.675,65 6.702,66
Jul/2025 21.621,49 3.027,01 3.675,65 6.702,66 3.027,01 3.675,65 6.702,66
Ago/2025 19.814,05 2.773,97 3.368,39 6.142,36 2.773,97 3.368,39 6.142,36
Set/2025 19.814,05 2.773,97 3.368,39 6.142,36 2.773,97 3.368,39 6.142,36
Out/2025 19.814,05 2.773,97 3.368,39 6.142,36 2.773,97 3.368,39 6.142,36
Nov/2025 19.998,41 2.799,78 3.399,73 6.199,51 2.799,78 3.399,73 6.199,51
Dez/2025 39.996,82 5.599,56 6.799,46 12.399,02 5.599,56 6.799,46 12.399,02
TOTAL 265.640,47 37.189,67 45.158,89 82.348,56 37.189,67 45,158,89 82.348,56
ORGAO: Fundo de Saude - Previdenciario
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuigéo Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 17% 14% 17%
Jan/2025 37.814,85 5.294,07 6.428,52 11.722,59 5.294,07 6.428,52 11.722,59
Fev/2025 36.357,05 5.089,99 6.180,70 11.270,69 5.089,99 6.180,70 11.270,69
Mar/2025 37.343,74 5.228,13 6.348,44 11.576,57 5.228,13 6.348,44 11.576,57
Abr/2025 40.059,16 5.608,29 6.810,06 12.418,35 5.608,29 6.810,06 12.418,35
Mai/2025 38.438,12 5.381,35 6.534,48 11.915,83 5.381,35 6.534,48 11.915,83
Jun/2025 38.438,12 5.381,35 6.534,48 11.915,83 5.381,35 6.534,48 11.915,83
Jul/2025 38.438,12 5.381,35 6.534,48 11.915,83 5.381,35 6.534,48 11.915,83
Ago/2025 38.438,12 5.381,35 6.534,48 11.915,83 5.381,35 6.534,48 11.915,83
Set/2025 38.438,12 5.381,35 6.534,48 11.915,83 5.381,35 6.534,48 11.915,83
Out/2025 38.438,12 5.381,35 6.534,48 11.915,83 5.381,35 6.534,48 11.915,83
Nov/2025 38.438,12 5.381,35 6.534,48 11.915,83 5.381,35 6.534,48 11.915,83
Dez/2025 75.781,86 10.609,47 12.882,92 23.492,39 10.609,47 12.882,92 23.492,39
TOTAL 496.423,50 69.499,40 84.392,00 153.891,40 69.499,40 84.392,00 153.891,40
ORGAO: Fundo de Educacéo - Previdencirio
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuicao Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 17% 14% 17%
Jan/2025 84.564,51 11.839,06 14.375,97 26.215,03 11.839,06 14.375,97 26.215,03
Fev/2025 93.434,56 13.080,87 15.883,88 28.964,75 13.080,87 15.883,88 28.964,75
Mar/2025 91.165,44 12.763,17 15.498,12 28.261,29 12.763,17 15.498,12 28.261,29
Abr/2025 91.165,44 12.763,17 15.498,12 28.261,29 12.763,17 15.498,12 28.261,29
Mai/2025 91.165,44 12.763,17 15.498,12 28.261,29 12.763,17 15.498,12 28.261,29
Jun/2025 91.370,62 12.791,89 15.533,01 28.324,90 12.791,89 15.533,01 28.324,90
Jul/2025 91.370,62 12.791,89 15.533,01 28.324,90 12.791,89 15.533,01 28.324,90
Ago/2025 91.370,62 12.791,89 15.533,01 28.324,90 12.791,89 15.533,01 28.324,90
Set/2025 91.538,22 12.815,36 15.561,50 28.376,86 12.815,36 15.561,50 28.376,86
Out/2025 91.887,55 12.864,27 15.620,88 28.485,15 12.864,27 15.620,88 28.485,15
Nov/2025 92.465,71 12.945,22 15.719,17 28.664,39 12.945,22 15.719,17 28.664,39
Dez/2025 176.595,09 24.723,34 30.021,17 54.744,51 24.723,34 30.021,17 54.744,51
TOTAL 1.178.093,82 164.933,30 200.275,96 365.209,26 164.933,30 200.275,96 365.209,26
ORGAO: Prefeitura de Boa Esperanca/ES - Previdenciario
Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Comp. contribuicao Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
14% 17% 14% 17%
Jan/2025 109.441,84 15.321,81 18.605,11 33.926,92 15.321,81 18.605,11 33.926,92
Fev/2025 109.267,60 15.297,42 18.575,49 33.872,91 15.297,42 18.575,49 33.872,91
Mar/2025 123.591,65 17.302,80 21.010,58 38.313,38 17.302,80 21.010,58 38.313,38
Abr/2025 121.305,23 16.982,70 20.621,89 37.604,59 16.982,70 20.621,89 37.604,59
Mai/2025 121.155,19 16.961,70 20.596,38 37.558,08 16.961,70 20.596,38 37.558,08
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Juni2025 120.916,10 16.928,22 20.555,74 37.483,96 16.928,22 20.555,74 37.483,96
Jul/2025 120.454,46 16.863,58 20.477,26 37.340,84 16.863,58 20.477,26 37.340,84
Ago/2025 123.843,02 17.337,98 21.053,31 38.391,29 17.337,98 21.053,31 38.391,29
Set/2025 124.784,61 17.469,86 21.213,39 38.683,25 17.469,86 21.213,39 38.683,25
Oout/2025 125.394,74 17.555,28 21.317,11 38.872,39 17.555,28 21.317,11 38.872,39
Nov/2025 126.581,13 17.721,37 21.518,80 39.240,17 17.721,37 21.518,80 39.240,17
Dez/2025 255.229,03 35.732,09 43.388,94 79.121,03 35.732,09 43.388,94 79.121,03
TOTAL 1.581.964,6 | 221.474,81 268.934,00 490.408,81 | 221.474,81 268.934,00 490.408,81

ORGAO: Prefeitura de Boa Esperanca / Servidores (as) de Licenca s/ Remuneracdo

Valor Devido Valor Recebido no Exercicio
Base de
Competéncia contribuigéo Servidor Patronal Total Servidor Patronal Total
Jan/2025 9.322,41 1.305,14 1.584,81 2.889,95 1.305,14 1.584,81 2.889,95
Fev/2025 9.322,41 1.305,14 1.584,81 2.889,95 1.305,14 1.584,81 2.889,95
Mar/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Abr/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Mai/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Jun/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Jul/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Ago/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Set/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Qut/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Nov/2025 10.022,28 1.403,12 1.703,79 3.106,91 1.403,12 1.703,79 3.106,91
Dez/2025 20.044,56 2.806,24 3.407,58 6.213,82 2.225,51 3.407,58 6.213,82
TOTAL 128.889,90 | 18.044,60 21.911,31 | 39.955,91 | 17.463,87 21.911,31 | 39.375,18
Nota: Crédito areceber em 31/12:

Competéncia Servidor Patronal Total

Dezembro/2025 580,73 0,00 580,73

Total 580,73 0,00 580,73

c) Parcelamentos do RPPS com Municipio:

Termo de Parcelamento em vigor no exercicio de 2025, vinculado ao Plano Financeiro,

conforme segue:

N° do N° Lei Data de Natureza Quantidade | Parcela | Parcela Valor Valor das Valor
Parcel. Autorizativa | Assinatura dos virs. de Inicial Final original atualizacOes: Consolidado
parcelados Parcelas parcelado
Segurados
013/2005 | 1.256/2004 01/12/2005 | e Patronal 240 12/2005 | 11/2025 844.612,27 1.398.873,53 | 2.243.485,80

Extrato do parcelamento n° 00013/2005

Atualizacéo Juros de

Valor Total NGmero da
Competéncia Principal INPC 6% aa do arcela Saldo devedor

Pagamento P
Jan/2025 9.347,86 17.113,13 56.869,10 83.330,09 230/240 93.478,60
Fev/2025 9.347,86 17.113,13 58.526,08 84.987,07| 231/240 84.130,74
Mar/2025 9.347,86 17.504,80 58.993,85 85.846,51| 232/240 74.782,88
Abr/2025 9.347,86 17.642,22 59.700,64 86.690,72| 233/240 65.435,02
Mai/2025 9.347,86 17.771,22 60.308,14 87.427,22| 2341240 56.087,16
Jun/2025 9.347,86 17.866,56 78.478,96 105.693,38 235/240 46.739,30
Jul/2025 9.347,86 17.929,20 61.859,87 89.136,93| 236/240 37.391,44
Ago/2025 9.347,86 17.986,22 61.615,82 88.949,90 237/240 28.043,58
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Set/2025 9.347,86 17.929,20 61.859,37 89.136,43| 238/240 18.695,72
Out/2025 9.347,86 17.929,20 62.118,05 89.39511| 239/240 9.347,86
Nov/2025 9.347,86 18.087,07 62.872,43 90.307,36 |  240/240 0,00
TOTAL 102.826,46 | 194.871,95| 683.202,31 980.900,72 - -
d) Resultado Financeiro do RPPS dos ultimos 05 exercicios:

Fundo Financeiro: 2021 2022 2023 2024 2025
TOTAL DAS RECEITAS | 6.087.128,01 | 7.163.803,66 | 8.457.244,61 | 9.365.948,35 | 10.915.676,61
DESPESAS PAGAS 6.141.698,76 | 6.947.042,88 | 7.872.458,73 | 9.392.531,81 | 11.560.639,80
RESULTADO (54.570,75) 216.760,78 584.785,88 (26.583,46) 644.963,19

IPASBE — FINANCEIRO EXERCICIO: 2025
Receita orgamentaria 6.188.249,26
Receita extra orgamentaria 1.314.738,03
Transferéncias recebidas — Insuficiéncias financeiras do 3.412.689,32

Fundo Financeiro

Total da Receita

10.915.676,61

Transferéncias — Insuficiéncias financeiras / Acertos registros
de contabeis do sistema (Transf. Insuf. Financeira)

1.224.781,31*

Subtotal

12.140.458,92

Saldo do exercicio anterior

R$ 970.775,64

Total Geral R$ 13.111.233,96
Despesa paga 9.971.275,14
Despesa extra orcamentaria 1.313.595,36
Transferéncias concedidas — Despesas Administrativas 275.769,30

Total da Despesa

11.560.639,80

Transferéncias — Insuficiéncias financeiras / Acertos registros
contabeis do sistema (Transf. Insuf. Financeira)

1.010.000,00

Total da Despesa

12.570.639,80

Saldo para exercicio 2025

R$ 325.812,45

Total Geral

R$ 12.896.452,25

Nota 1 R$ 1.224.781,31*: Referente acertos de lancamentos contabeis (VPA / VPD).
Nota 2 R$ 1.010.000,00*: Referente acertos de langamentos contdbeis (VPA / VPD).

Nota 3 — Resumo:

Saldo Anterior.........ccceeeees 970.775,64;
+ Receita Total.......................10.915.676,61;
- Despesas .......cceeeeeeeineennene: 11.560.639,50
=Saldo v 325.812,75

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
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Fundo
Previdenciario: 2021 2022 2023 2024 2025
TOTAL DAS RECEITAS 2.160.806,58 3.553.963,40 | 4.721.786,30 | 4.192.099,11 | 6.567.438,71
DESPESAS PAGAS 93.436,47 85.465,47 105.797,90 132.145,76 183.084,46
RESULTADO 2.067.370,11 3.468.497,93 | 4.615.988,40 | 4.059.953,35 | 6.384.354,25
IPASBE - PREVIDENCIARIO EXERCICIO: 2025
Saldo do exercicio anterior R$ 36.348.222,36
Transferéncias recebidas R$ 69,00
Receita orgamentaria 6.566.683,47
Receita extra orcamentéria 686,24
Total da Receita R$ 6.567.438,71
Subtotal R$ 42.915.661,07
Despesa paga 96.889,52
Despesa extra orcamentaria 686,24
Transferéncias concedidas — Despesas Administrativas 85.508,70
Total da Despesa 183.084,46
Saldo para exercicio 2026 R$ 42.732.576,61
Despesas Administrativas:
RESULTADOS
FINANCEIROS 2021 2022 2023 2024 2025
TOTAL DAS RECEITAS 315.842,32 321.652,76 336.904,09 298.725,29 438.885,78
DESPESAS PAGAS 308.556,11 322.032,35 332.929,02 306.744,55 436.346,52
RESULTADO 7.286,21 (379,59) 3.975,07 (8.019,26) 2.539,26
IPASBE — DESPESAS ADMINISTRATIVAS EXERCICIO: 2025
Saldo do exercicio anterior R$ 3.772,39
Transferéncias recebidas 361.278,00
Receita orcamentéaria 736,11
Receita extra orgamentaria 76.871,67
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438.885,78

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de

Total Geral R$ 442.658,17
Despesa paga 356.387,91
Despesa extra orcamentaria 79.889,61
Transferéncias Concedidas 69,00
Total da Despesa 436.346,52
Saldo para o exercicio 2026 R$ 6.311,65

Nota: Ficou saldo na conta de R$ 6.311,65, para cobrir despesas de “Restos

exercicio de 2025, com vencimento no exercicio de 2026.

e) Aportes:

a pagar” do

No exercicio de 2025 ocorreram 0s seguintes repasses de aportes para cobertura de

insuficiéncia financeira do Fundo Financeiro do IPASBE:

7 — GESTAO DOS INVESTIMENTOS

a) Comité de Investimentos:

ORGAO

PREFEITURA DE BOA ESPERANCA

Competéncia

Valor devido

Valor recebido

Janeiro 0,00 0,00
Fevereiro 214.781,71 214.781,71
Margo 250.000,00 250.000,00
Abril 255.000,00 255.000,00
Maio 291.664,58 291.664,58
Junho 350.914,94 350.914,94
Julho 338.576,40 338.576,40
Agosto 357.333,60 357.333,60
Setembro 0,00 0,00
Outubro 360.160,18 360.160,18
Novembro 355.499,11 355.499,11
Dezembro 638.758,80 638.758,80

TOTAL 3.412.689,32 3.412.689,32

1 — Domingos Ramos de Oliveira Souza

End. Rua Florisbela Dias Corradi, 292 — Bairro Nova Cidade — Boa Esperanca/ES
CPF: 979.033.967-49
Tel. 27-9.8133-0555
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E-mail: heyramos@yahoo.com.br

Superintendente do IPASBE.

Certificacdes RPPS: Nivel: Basico (CP RPPS DIRIG I) - Nivel: Basico (CP RPPS CGINV )
Certificacdo ANBIMA CPA 10

2 — Gisele de Jesus Silva

End.: Rua Vereador Jodo Farias, 476, Bairro Centro — Boa Esperanca/ES — CEP: 29.845-000
CPF: 131.599.857-25

Tel.: 27-9.99807-2520

E-mail: Giselijesussilva29@gmail.com

Coordenador Administrativo e Financeiro do IPASBE

3 — Sedrick Vasconcelos Lopes

End.: Rua Professora Irene Barbosa Figueira n® 155, Bairro Boa Mira — Boa Esperanca/ES
CPF: 117.217.287-08

Tel.: 27-9.9827-0187

E-mail: - sedrick.vaslo@gmail.com

Cargo efetivo de contador do municipio
Certificacdo CPA 10

b) Reunides do Comité de Investimentos:

1-ATAN°60

Data: 10/02/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxe, n° 738, Centro — Boa Esperan¢ca/ES
Horério: 08h

Assuntos:

Dispbe sobre a analise da Carteira de Investimentos do IPASBE; avaliacdo dos
resultados 6° bimestre de 2024 e do Relatério do 4° trimestre de 2024.
A rentabilidade acumulada da carteira até 31/12/2024 foi de R$ 3.031.835,11, equivalente a

8,96%, enquanto a meta atuarial foi de 9,96%. O Comité de Investimentos concluiu que a
carteira obteve o percentual de 89,95% da meta atuarial, ou seja, 0 Instituto ndo conseguiu
atingiu a meta. Fatores como a elevacédo da taxa de juros e o aumento da inflagdo, durante o
ano de 2024 causaram a desvalorizacdo de alguns fundos investimentos, portanto, a Carteira
de Investimentos deste RPPS teve dificuldade para conseguir superar meta atuarial. Fundos
apresentaram uma performance muito abaixo do esperado. Sugeriu se a movimentagcdo de
parte dos recursos desses fundos, para outros fundos com expectativas melhores, ou seja,
resgatar parte dos recursos dos fundos IMA-B5, IRF-M e IDKA IPCA 2 e aplicar nos Fundos
IRF-M1 e no FlI Juros e Moedas MM da Caixa Econbmica Federal, visando uma boa
rentabilidade e para tentar se proteger de grandes oscilagdes que geram devolugcédo de ganhos
de rentabilidade e aguardar boas oportunidades, sem expor os recursos deste RPPS a altos
riscos.
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2-ATAnNn°61

Data: 10/04/2025:
Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n® 738, Centro — Boa Esperanca/ES
Horario: 08h
Assuntos:

Dispbe sobre a analise da Carteira de Investimentos do IPASBE; avaliacdo dos

resultados 1° bimestre de 2025 e do Relatério do 1° trimestre de 2025.
A rentabilidade acumulada da carteira até 28/02/2025 foi de R$ 852.273,15, equivalente a
2,31%, enquanto a meta atuarial foi de 2,33%. O Comité de Investimentos concluiu que a
carteira obteve o0 percentual de 0,99% da meta atuarial, ou seja, o Instituto ndo conseguiu
atingiu a meta no 1° bimestre. Mas, conseguiu a meta atuarial no 1° trimestre, considerando
gue, a rentabilidade consolidada foi de R$ 1.215.905,92, equivalente a 3,31%, enquanto a meta
atuarial foi de 3,29%, no mesmo periodo. Apos o fechamento do més de fevereiro, foi
observado que ocorreu uma divergéncia de enquadramento na Politica de Investimentos, no
Limite Inferior de 40% - Ativos do grupo Fl 100% Titulos Publicos — Art. 7°, | “b”, ou seja, a
totalizacdo dos investimentos da Carteira em FI 100% Titulos Publicos — Art. 7°, | “b” esta
menor que 40%. Conforme observado nos relatérios de investimentos, a diferenca é de: Total
dos investimentos (38,57%) — Limite inferior (40%) = -1,43%, que é equivalente a
aproximadamente R$ 500.000,00, portanto, sugeriu se a movimentacao na carteira de resgates
e aplicacdes necessdrias para regularizagdo do DAIR — Demonstrativo das Aplicacbes e
Investimentos dos Recursos.

3-ATAn°62

Data: 16/05/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n° 738, Centro — Boa Esperanca/ES
Horario: 08h

Assuntos:

Ordem do dia: Dispbe sobre a andlise da Carteira de Investimentos do IPASBE,

avaliacdo dos resultados 2° bimestre de 2025.
A rentabilidade acumulada da carteira até 30/04/2025 foi de R$ 1.701.315,33, equivalente a
4,63%, enquanto a meta atuarial foi de 4,23%. O Comité de Investimentos concluiu que a
carteira obteve o percentual de 109,58% da meta atuarial, ou seja, o Instituto conseguiu
atingiu a meta atuarial. E foi sugerido seguir com a estratégia de manter maior concentragéo
dos recursos em fundos de renda fixa e nos fundos com indice DI, com baixa exposicao,
visando uma boa rentabilidade, e aguardar boas oportunidades, sem expor 0s recursos deste
RPPS a altos riscos.

4 — ATA n°63

Data: 28/05/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxe, n° 738, Centro — Boa Esperan¢ca/ES

Horério: 08h

Assuntos:

Analise das documentacgdes para o Credenciamento de Instituicdo Financeira.

ApO6s andlise minuciosa, o Comité de Investimentos concluiu que todos os arquivos foram
devidamente examinados e ndo foram encontradas objecdes quanto ao credenciamento da
Instituicdo Financeira. O Presidente do Comité de Investimentos, Domingos Ramos de Oliveira
Souza, ressaltou a importancia de registrar que, o credenciamento da instituicdo ndo obriga o
IPASBE a realizar investimentos com a mesma.
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5-ATAnNn°64

Data: 03/07/2025:
Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n® 738, Centro — Boa Esperanca/ES
Horério: 10h
Assuntos:
Dispbe sobre a analise da Carteira de Investimentos do IPASBE, avaliacdo dos
resultados 3° bimestre de 2025 e do Relatoério do 2° trimestre de 2025.
A rentabilidade acumulada da carteira até 30/06/2025 foi de R$ 2.540.073,42, equivalente a
6,90%, enquanto a meta atuarial foi de 5,72%. O Comité de Investimentos concluiu que a
carteira obteve o percentual de 120,64% da meta atuarial, ou seja, o Instituto conseguiu
superar a meta atuarial. E foi sugerido seguir com a estratégia de manter maior concentracao
dos recursos em fundos de renda fixa e nos fundos com indice DI, com baixa exposi¢ao,
visando uma boa rentabilidade, e aguardar boas oportunidades, sem expor os recursos deste
RPPS a altos riscos.

6 — ATA n°65
Data: 30/09/2025:
Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxe, n° 738, Centro — Boa Esperan¢ca/ES
Horério: 10h
Assuntos:
DispGe sobre a andlise da Carteira de Investimentos do IPASBE, avaliacdo dos
resultados 4° bimestre de 2025.
A rentabilidade acumulada da carteira até 31/08/2025 foi de R$ 3.474.662,14, equivalente a
9,40%, enquanto a meta atuarial foi de 6,61%. O Comité de Investimentos concluiu que a
carteira obteve o percentual de 142,18% da meta atuarial, ou seja, o Instituto conseguiu
superar a meta atuarial. E foi sugerido seguir com a estratégia de manter maior concentracéo
dos recursos em fundos de renda fixa e nos fundos com indice DI, com baixa exposi¢éao,
visando uma boa rentabilidade, e aguardar boas oportunidades, sem expor 0s recursos deste
RPPS a altos riscos.

7—-ATA nN° 66

Data: 25/11/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxe, n° 738, Centro — Boa Esperan¢ca/ES
Horério: 15h

Assuntos:

Dispde sobre a elaboragéo de estratégia quanto a Politica Anual de Investimentos para o

exercicio de 2026.
Antes da realizagdo e deliberacdo desse colegiado, esta minuta foi disponibilizada aos
membros deste colegiado com a proposta da consultoria, para a analise prévia. Finalizadas as
declaracdes do senhor Presidente, foi aberto tempo para a exposi¢cdo de cada membro do
Comité apresentar o resultado de suas andlises, sugestdo, observacdes, duvidas e
esclarecimentos. Encerrado o momento de discussfes, fica deliberado pelo Comité de
Investimento: Aprovagdo da Minuta da PAI - Politica Anual de Investimentos, que devera ser
encaminhada ao Conselho Municipal de Previdéncia para apreciacdo, deliberacdo e aprovagéo
conforme determina a legislacdo e de acordo com suas atribuicoes.

8- ATAN° 67

Data: 30/12/2025:

Local: Sede do IPASBE — Rua Cotaxé, n° 738, Centro — Boa Esperanca/ES
Horério: 10h

Assuntos:
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Dispbe sobre a analise da Carteira de Investimentos do IPASBE, avaliagdo dos

resultados 5° bimestre de 2025 e do Relatério do 3° trimestre de 2025.
A rentabilidade acumulada da carteira até 30/10/2025 foi de R$ 4.486.600,30, equivalente a
12,12%, enquanto a meta atuarial foi de 8,10%. Portanto, de acordo com os documentos
analisados, o Comité de Investimentos concluiu que a carteira obteve o percentual de
149,60% da meta atuarial, ou seja, o Instituto conseguiu superar a meta atuarial. E foi sugerido
seguir com a estratégia de manter maior concentracao dos recursos em fundos de renda fixa e
nos fundos com indice DI, com baixa exposicdo, visando uma boa rentabilidade, e aguardar
boas oportunidades, sem expor os recursos deste RPPS a altos riscos.

c) Entidades credenciadas ho RPPS:

As entidades credenciadas no exercicio de 2025 séo:

»BANESTES — Banco do Estado do Espirito Santo— DTVM — Validade até 13/08/2026;

» Banco do Brasil S/A — DTVM — Validade até 13/08/2026;

» Caixa Econdmica Federal — Validade até 13/08/2026;

d) Evolucédo do saldo dos investimentos do RPPS ultimos 05 anos:

O IPASBE mantém recursos financeiros em aplicagées conforme tabela baixo.

Fundo Previdenciario:

Saldos dos
Investimentos do
RPPS udltimos 05

2021 2022 2023 2024 2025
anos por Banco —
31/12
BANESTES 5.288.803,09 6.402.207,99 7.588.828,71 9.402.572,25 11.901.359,66

Banco do Brasil

11.384.470,70

12.478.999,13

14.099.401,24

15.398.736,84

17.679.558,17

Caixa Econbmica 7.948.589,83 8.992.675,26 10.644.065,13 11.455.241,26 13.118.206,55
Federal
Total 24.621.863,62 27.873.882,38 32.332.295,08 36.256.550,35 42.699.124,38

Fundo Financeiro:
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Saldos dos
Investimentos do RPPS 2021 2022 2023 2025
altimos 05 anos por
Banco —31/12
BANESTES 95.592,89 158.873,32 464.503,48 325.170,16
Banco do Brasil 316.974,33 838.485,78 506.272,16 642,29
Total 412.567,22 997.359,10 970.775,64 325.812,45
e) Meta Atuarial do RPPS ultimos 05 anos:

A meta atuarial deste RPPS é formada pelo INPC mais a Taxa de Juros indicado pelo atuéario

no Calculo Atuarial e os percentuais alcangados nos ultimos anos foram os seguintes:

Ano 2021 2022 2023 2024 2025
. 15,37% 11,19% 8.72% 9,96% 9,28%
Meta Atuarial
Carteira de Investimentos do IPASBE 2,42% 9,84% 13,01% 8,96% 14,58%

f) Politica Anual de Investimento de 2025:

A rentabilidade total da Carteira, no exercicio de 2025 foi de R$ 5.406.732,95, equivalente a

14,58% e enquanto a meta atuarial, que foi de 9,28%. Portanto, a carteira de investimentos

obteve o0 percentual de 157,16% da meta. Os

estabelecidos pelo CMN foram respeitados.

limites de enguadramentos

legais

g) Rendimento das Aplicacdes do RPPS em 2025:

Os investimentos do IPASBE estiveram distribuidos apenas nos segmentos de renda fixa

portanto, ndo ocorrem aplicacfes nos outros segmentos, conforme segue:

SEGMENTOS
REF.: Renda Fixa Renda Variavel Imoveis
Janeiro 502.940,27 0,00
Fevereiro 349.332,88 0,00
Marco 363.632,77 0,00
Abril 485.409,41 0,00
Maio 412.149,25 0,00
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Junho 426.608,84 0,00 -
Julho 447.706,80 0,00 -
Agosto 486.881,92 0,00 -
Setembro 477.768,79 0,00 -
Outubro 534.169,37 0,00 -
Novembro 460.759,59 0,00 -
Dezembro 459.373,06 0,00 -
Total 5.406.732,95 0,00 -

h) Imdveis: O IPASBE ndo realizou investimentos nos seguimentos de renda variavel e de

imoveis em 2025.

8 — PERICIAS MEDICAS

A equipe de médicos responsaveis para realizacdo das pericias dos servidores encaminhados

a este RPPS por afastamento do trabalho por incapacidade para o trabalho, conforme quadro:

Nome do Médico

Especialidade

Vinculo

Dr. Ethevaldo Rogério de Almeida — CRM-ES 3784

Medicina do trabalho

Contrato de Prestagéo de Servigos

Dr. Rogério de Oliveira Ribeiro — CRM-ES 1802

Medicina do trabalho

Contrato de Prestacéo de Servigos

Dr. Andrei Barros de Sa Fonseca — CRM-ES 7375

Clinico Geral

Contrato de Prestagdo de Servigos

Quadro relacédo das pericias realizadas em 2025:

Tipo de Pericia
Acréscimo de 25% s/
Referéncia | Quantidade Equipe médica
Reviséo de dependente de
Invalidez acompanhante
Janeiro 1 | Dr. Ethevaldo R. de Almeida 0 0 0 1
Dr. Rogério de O. Ribeiro
Dr. Andrei B. de S& Fonseca
Fevereiro 0 0 0 0 0
Margo 0 0 0 0 0
Abril 0 0 0 0 0
Maio 0 0 0 0 0
Junho 0 0 0 0 0
Julho 0 0 0 0 0
Agosto 2 | Dr. Ethevaldo R. de Almeida 2 0 0 0
Dr. Rogério de O. Ribeiro
Dr. Andrei B. de S4 Fonseca
Setembro 0 0 0 0 0
Outubro 0 0 0 0 0
Novembro 0 0 0 0 0
Dezembro 0 0 0 0 0
Total 3 - 2 0 0 1

9 — TAXA DE ADMINISTRACAO
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Conforme § 3° do art. 26 da Lei 1.269/2005, alterado pela Lei n°® 1.746/2021, de 14/12/2021, o
percentual do limite méximo de gasto no exercicio de 2024 era de 3,00% (trés por cento) do

somatério da remuneracdo de contribuicdo de todos os servidores ativos e vinculados ao

RPPS, apurado no exercicio financeiro anterior.

Fundo Financeiro - apuracao do limite de gastos:

Servidores de
REF.: Prefeitura Camara Licengas s/ IPASBE Servidora Cedida Totais
todas UGs Vencimentos Mun. de Pinheiros
01/2024 845.471,24 7.560,72 2.645,23 5.787,92 3.703,25 865.168,36
02/2024 846.970,20 7.560,72 3.592,55 5.787,92 3.703,25 867.614,64
03/2024 887.017,02 7.560,72 3.592,55 5.787,92 3.703,25 907.661,46
04/2024 921.361,80 7.560,72 3.592,55 4.675,93 3.914,05 941.105,05
05/2024 898.431,50 7.560,72 3.934,07 4.806,24 3.914,05 918.646,58
06/2024 906.170,30 7.992,77 3.934,07 4.766,10 3.914,05 926.777,29
07/2024 879.155,60 7.992,77 3.934,07 5.857,37 3.914,05 900.853,86
08/2024 892.549,31 7.992,77 3.934,07 6.325,06 3.914,05 914.715,26
09/2024 854.842,85 7.992,77 3.934,07 6.325,06 3.914,05 877.008,80
10/2024 834.430,24 7.992,77 3.934,07 6.325,06 3.914,05 856.596,19
11/2024 837.843,99 7.992,77 3.934,07 6.325,06 3.914,05 860.009,94
12/2024 1.571.357,43 15.985,54 7.868,14 12.372,34 7.828,10 1.615.411,55
Total 11.175.601,48 | 101.745,76 48.829,51 75.141,98 50.250,25 | 11.451.568,98
Fundo Previdenciario - apuracédo do limite de gastos:
Servidores de
REF.: Prefeitura Camara Licencass/ | IPASBE Servidor Cedido Totais
todas UGs Vencimentos Mun. de Pinheiros
01/2024 243.622,44 13.650,66 5.033,38 0,00 4.176,43 266.482,91
02/2024 240.124,81 13.511,29 5.033,38 0,00 4.320,42 262.989,9
03/2024 239.992,76 13.946,78 5.033,38 0,00 4.320,42 263.293,34
04/2024 250.714,61 15.263,59 5.387,70 0,00 4.320,42 275.686,32
05/2024 247.996,27 14.011,29 9.322,41 0,00 4.320,42 275.650,39
06/2024 255.840,30 14.011,29 9.322,41 0,00 4.320,42 283.494,42
07/2024 248.294,87 14.011,29 9.322,41 0,00 4.320,42 275.948,99
08/2024 249.111,93 14.011,29 9.322,41 0,00 4.320,42 276.766,05
09/2024 247.293,23 13.511,29 9.322,41 0,00 4.320,42 274.447,35
10/2024 248.724,89 13.511,29 9.322,41 0,00 4.320,42 275.879,01
11/2024 248.234,56 13.511,29 9.322,41 0,00 4.320,42 275.388,68
12/2024 484.768,49 27.022,58 18.644,82 0,00 8.640,84 539.076,73
Total 3.204.719,16 | 179.973,93 104.389,53 0,00 56.021,47 3.545.104,09
RESUMO:
ORGAO VALOR DA BASE DE TAXA DE
CALCULO ADMINISTRACAO
3,00%

FUNDO FINANCEIRO 11.451.568,98 343.547,07

FUNDO PREVIDENCIARIO 3.545.104,09 106.353,12

TOTAIS 14.996.673,07 449.900,19
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a) Nota: Considerando os totais das bases de célculo do exercicio de 2024, temos:
Base do célculo da taxa de administracdo: R$ 14.996.673,07 x 3% = R$ 449.900,19

Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001-71

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Boa Esperanca —ES

b) Nota: Considerando que, o total das despesas administrativas empenhadas, liquidadas e

pagas do exercicio de 2025, apurado conforme balancete analitico da despesas orcamentaria,

foi de R$ 356.387,91, conclui-se o total a despesa equivale a 79,21% da taxa de

administracdo, portanto, o limite de gasto foi cumprido.

c) LicitacBes: N&do ocorreram licitagdes no exercicio de 2025.

d) Relacdo de Contratos do exercicio de 2025:

Nimero Nome do Prestado de Servigo Objeto Vigéncia Valor Total
01/2023 | Maria da Penha Campos Franga Locacéo de imével para sede do IPASBE 01/01a
31/12/2025 R$ 16.320,00
02/2023 | Prosystem Informatica Ltda. Servigcos de manutencao preventiva e 01/01a
corretiva no servidor de dados do IPASBE 31/12/2025 R$ 6.720,00
03/2023 | Dr. Ethevaldo Rogério de Almeida Pericias Médicas 01/01 a R$ 2.400,00
31/12/2025
04/2023 | Dr. Rogério de Oliveira Ribeiro Pericias Médicas 01/01 a R$ 2.400,00
31/12/2025
05/2023 | Dr. Andrei Barros de Sa Fonseca Pericias Médicas 01/01 a R$ 2.400,00
31/12/2025
Assisténcia e Consultoria de Investimentos
no acompanhamento da carteira de
investimento, com o objetivo do 01/01a
02/2022 | Infinity Consultoria de | cumprimento da Meta Atuarial e do Plano 31/12/2025 R$ 6.432,00
Investimentos Ltda. Anual de Investimentos — PAI.
01/01 a
01/2022 | RG Provider Ltda. Servigos de acesso a internet 31/12/2025 R$ 1.440,00
Contratacdo de servigos estratégicos de
008167/ | DATAPREV/COMPREV. solugdo de tecnologia da informacdo -
2022.P Sistema COMPREV — Operacionalizacdo e 02/03/2022 a
Gestédo da Compensacéo Previdenciaria. 01/03/2027 R$ 18.000,00

10 — GESTAO PATRIMONIAL

Ativos e Passivos de Maior relevancia:

No ativo destacamos os recursos financeiros do Plano Previdenciario, bens mobveis e

equipamentos. O RPPS néo possui bens imdveis e veiculos.

No passivo consideramos o plano de beneficios do Plano Financeiro. O RPPS ndo possui

outras dividas ou precatérios a pagar.
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Cronograma de cumprimento dos processo de convergéncia contabil:

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de

PCP

Municipios com até 50 mil

habitantes

4-Reconhecimento, mensuragdo e evidenciagdo da Divida Ativa,
tributaria e nao tributaria, e respectivo ajuste para perdas.

N&o se aplica ao IPASBE

12-Reconhecimento, mensuracgao e evidenciagdo da provisdo atuarial do

RPPS dos servidores.

Realizacdo da Avaliagdo Atuarial ao

final de cada exercicio.

13-Reconhecimento, mensuragdo e evidenciacdo das obrigagdes com

fornecedores por competéncia.

Realizada

através de

liquidacéo e pagamento.

empenho,

11 — GESTAO ATUARIAL
Relacdo das empresas contratadas para realizagcdo das ultimas 05 (cinco) avaliagcdes atuariais

e seus respectivos atuarios:

o
Exercicio Empresa Nome do Atuario N° Contrato Valor do
Contrato
2021 EC2G Assessoria e | Felix Orlando Villalba - MIBA: 06/2021 de
Consultoria Ltda. CPF n° 155.368.948-89 07/12/2021 R$ 4.800,00
2022 EC2G Assessoria e | Felix Orlando Villalba - MIBA: 03/2022 de
Consultoria Ltda. CPF n° 155.368.948-89 23/11/2022 R$ 5.500,00
2023 EC2G Assessoria e | Felix Orlando Villalba - MIBA: 06/2023 de
Consultoria Ltda. CPF n° 155.368.948-89 06/11/2023 R$ 5.700,00
2024 RPrev Consultoria Atuarial Ltda | Eduardo Augusto Cunha Ferreira - MIBA 01/2025 de
4179 e lan De Lima Mendonga Coutinho - 24/01/2025 R$ 2.898,00
MIBA 3821
2025 RPrev Consultoria Atuarial Ltda | Eduardo Augusto Cunha Ferreira - MIBA 02/2025 de
4179 e lan De Lima Mendonga Coutinho - 29/12/2025 R$ 14.400,00
MIBA 3821
b) Comparativos dos resultados atuariais:
FINANCEIRO
Exercicios / 2021 2022 2023 2024 2025
Resultados
ATIVO 13.543.868,11 12.513.328,45 12.895.570,06 1.073.602,10 325.412,45
PASSIVO (149.237.163,43) (155.895.631,85) (181.939.839,20) (195.036.741,44) (193.052.438,23)
Resultado (135.693.295,32) (143.382.303,40) (169.044.269,14) (193.963.139,34) (192.726.625,78)
Atuarial

PREVIDENCIARIO

Exercicios / 2021 2022 2023 2024 2025
Resultados
ATIVO 24.621.864,22 27.876.035,21 32.332.295,08 36.348.222,36 42.699.124,38
PASSIVO 14.136.676,70 14.399.678,14 18.553.205,42 17.880.938,20 23.449.222,42
Resultado 10.485.177,52 13.476.357,07 13.779.089,66 18.467.284,16 19.249.901,96
Atuarial
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c) Plano de Amortizacao:

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de
Boa Esperanca —ES
Autarquia Municipal — CNPJ: 36.352.334/0001-71

Em decorréncia da implantacdo da segregacdo de massas no municipio conforme a lei

municipal n°® 1.603/2016 ndo ha plano de amortizacéo de déficit para este RPPS.

d) Aportes recebidos:

A lei municipal n° 1.603/2016 estabelece o repasse de aportes em decorréncia de insuficiéncia

financeira no RPPS, transferidos ao RPPS conforme segue:

Exercicios

2021

2022

2023

2024 2025

APORTES

1.359.614,28

1.340.303,51

1.244.701,33

58.526,20 | 3.412.689,32

12 — GESTAO DE PESSOAS

O Instituto de Previdéncia de Assisténcia dos Servidores do Municipio de Boa Esperanca/ES —

IPASBE conta com 04 (quatro) servidores efetivos, que foram cedidos pela Prefeitura de Boa

Esperanga/ES para atendimento ao publico e para as atividades do expediente diario,

conforme relacéo que segue:

Nome

Cargo Efetivo

Cargo no RPPS

Area de Atuacéo

Domingos Ramos de Oliveira

Souza

Escriturario

Superintendente

Gestor administrativo — ordenador de
despesas / Responsavel e
representante geral do RPPS.

Gisele de Jesus Silva Auxiliar de Servigos Coordenador Responsavel pela area de
Operacionais Administrativo e pagamentos, protocolo, e sistema
Financeiro. eletrébnico de recursos humanos
(folpag), prestagbes de contas
mensal do sistema Cidades, E-Social,
DCTF Web, Envio Concessdo de
Beneficios.
Lucinéia Chaves de Oliveira Escriturdrio Contador Contabilidade

Maria Maura R. de M. Oliveira

Telefonista

Dir. de Beneficios

Recepgéo aos beneficiarios,
agendamento de pericias médicas,
conferéncias de descontos de
contribuicdo  previdenciarias  dos
servidores e processos de
aposentadorias — responséavel pelo
sistema eletrénico de almoxarifado e
patrimdnio.
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O IPASBE néo possui Plano de Carreira, e servidores efetivos ou comissionados do préprio
RPPS. Os servidores que atuam no IPASBE, sdo cedidos pelo Municipio, e sdo vinculados ao

Plano de Carreira, Cargos e de Salérios da Prefeitura.

Boa Esperanca/ES, 12 de mar¢o de 2026.

DOMINGOS RAMOS DE Assinado digitalmente por DOMINGOS
OLIVEIRA SOUZA:97903396740  po e B sy 203396749

Domingos Ramos de Oliveira Souza
Superintendente do IPASBE
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