‘ P ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA B
GERENCIA MUNICIPAL DE GESTAO EM LICITACOES

SOAESPERANCA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2022 PMBE
CREDENCIAMENTO PARA CONTRATACAO DE PERICIA MEDICA
PROCESS05.258/2022
ID TCEES 2022.013E0700001.18.0001

1- PREAMBULO

O MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA-ES, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°® 27.167.436/0001-
26, localizado na Av. Senador Eurico Rezende, n°. 780 - Centro — Boa Esperanca/ES, por intermédio da Prefeita Municipal, através da
Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca, designada pelo Decreto n® 7.900/2022 de 06 de junho
de 2022, em conformidade com Lei n° 8.080/90, no que couber com as normas da Lei n® 8.666/93, demais legislacGes aplicaveis, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que entre os dias 06/12/2022 & 21/12/2022, no horéario das 07h30min as 11h30min e
13h00min as 17h00min, de segunda a quinta-feira e de 07h00min as 13h00min, as sextas- feiras, na sala da Comissao Permanente
de Licitag¢do, localizada na sede da Prefeitura Municipal no 2° andar, estard recebendo a documentacdo para 0 CHAMAMENTO
PUBLICO, objetivando 0 CREDENCIAMENTO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
INSPECAO DE SAUDE/PERICIA MEDICA A SER PRESTADO POR MEDICO, COM ESPECIALIZACAO EM MEDICINA
DO TRABALHO, para avaliar as condicfes laborativas ou ndo, dando fundamento a retornoao trabalho com ou sem readaptacéo,

afastamento para tratamento ou aposentadoria, bem como assisténcia técnica judicial decorrente dos laudos médicos emitidos, para

atender as Secretarias Municipais, de acordo com o anexo | deste edital.

2-DO OBJETO

2.1. CREDENCIAMENTO para Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de inspecdo de salde/pericia
médica a ser prestado por médico, com especializagdo em Medicina do Trabalho e com Registro de Qualificacdo de
Especialidade, conforme legislacdo vigente, tendo como escopo avaliar as condi¢fes de saude, diagnostico, progndstico,
terapéutica e outras dos servidores ativos vinculados ao Poder Executivo do Municipio de Boa Esperanca/ES, de acordo com os

critérios, termos e condic¢des estabelecidas neste instrumento e anexo | Termo de Referéncia.

2.2. A(s) empresa(s) vencedora(s) devera(do) estar situada(s) em um raio de no méximo 100 (cem) Km da sede do Municipio.
2.3. As pericias serdo realizadas preferencialmente no Municipio de Boa Esperanca/ES, em local disponibilizado pela contratante, com

todo material utilizado de responsabilidade da contratada ou em local situado numa distancia maxima de 100 quildmetros do

municipio.

3-DAPARTICIPACAO

3.1 - Poderéo participar do certame todos os interessados do ramo de atividade pertinentes ao objeto da contratacdo, devendo ser

comprovado pelo contrato social e, que preencherem as condi¢des de credenciamento constantes deste Edital de Chamamento.

3.2 - N&o poderdo concorrer neste chamamento as empresas:
3.2.1- declaradas iniddneas por ato da Administragao Publica.
3.2.2- que estejam cumprindo pena de suspenséo do direito de licitar e de contratar com a Administracdo Publica Federal, Estadual ou

Municipal.
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3.2.3 — empresas em estado de faléncia e concordata;

3.2.4 - em consorcio ou grupo de empresas.

4 - DADOTAGCAO ORCAMENTARIA

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Boa Esperanga

Orgao: Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEPLAG.

Projeto Atividade: 019019.0412100082.020 — Manutencdo das Atividades da
Secretaria.

Elemento Despesa: 33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - PJ.

Ficha: 0071.

Valor: R$ 163.007,00.

Fonte Recurso: 10010000000 — Recursos Ordinarios.

5- DO CREDENCIAMENTO

5.1 - Entende-se por documento credencial:
5.1.1 - Estatuto/contrato social, quando a pessoa credenciada for sdcia, proprietéria, dirigente ou assemelhada da empresa licitante,

no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigagfes em decorréncia de tal investidura;

5.1.2 - Procuracdo ou documento equivalente juntamente com o estatuto/contrato social, identificando/qualificando a pessoa que

assumir o documento.

5.2 - As sociedades andnimas deverdo apresentar copia da Ata de Assembleia Geral ou da reunido do Conselho de Administragdo,
atinente a eleicdo e ao mandato dos atuais administradores, que devera evidenciar o devido registro na Junta Comercial pertinente ou a
publicacdo prevista na Lei n° 6.404/76 e suas alteragdes.

5.3 - E vedado a um mesmo procurador ou representante legal ou credenciado representar mais de um licitante, sob pena de

afastamento do procedimento de Chamamento das licitantes envolvidas.

5.4 - MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE
5.4.1 - As microempresas e empresas de pequeno porte, para utilizarem as prerrogativas estabelecidas na Lei Complementar n°
123/2006, deverdo apresentar, FORA DOS ENVELOPES, declaragdo de que usufruem dessa condicao e de que ndo se enquadram em

nenhum dos casos enumerados no paragrafo 4° do art.3° da referida Lei, conforme ANEXO V.

5.4.2 - Os documentos apresentados para o credenciamento deverdo estar em plena validade e poderdo ser apresentados em original,
por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragdo ou publicacdo em 6rgéo de

imprensa oficial. A exibi¢do do documento original dispensa a autenticagdo em Cartorio.

6 — DA FORMA DE APRESENTACAO DA DECLARAGAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE
HABILITACAO

6.1. A declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo de acordo com modelo estabelecido no ANEXO 111 do Edital,
devera ser apresentada fora do Envelope.

7 — DOCUMENTOS DE HABILITACAO
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7.1. Todos os documentos exigidos neste Edital para a instrucdo do processo de credenciamento deverdo ser entregues em envelope

fechado, com a seguinte descri¢do externa:

ENVELOPE 1 - DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
Chamamento Publico n® XXX /2022

Proponente: Nome (Raz&o Social da Licitante)

CNPJ/CPF: (da Licitante)

Telefone/Fax/E-mail: (informar todos, se houver)

Endereco: (completo)

7.1.1 — No ato da entrega dos documentos pelo interessado, serd entregue protocolo, que servird como comprovante da entrega.

7.1.2 — N&o sera aceita a inscrigdo extemporanea ou condicional.

7.1.3 — As informag0es prestadas, assim como a documentagao entregue, séo de inteira responsabilidade do interessado.

7.1.4 - A auséncia dos dizeres, na parte externa dos envelopes, ndo constituira motivo para desclassificagdo do licitante, que podera
inserir as informacdes faltantes.

7.1.5 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cOpia autenticada em
Cartdrio ou copia acompanhada do original para autenticacdo pela Presidente da CPL ou por membro da Comissdo Permanente de
Licitagdo.

7.2 - DO CONTEUDO DO ENVELOPE N° 1 - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

7.2.1 - Sob pena de INABILITACAO e consequente eliminacdo automatica deste Chamamento, a participante devera incluir os
documentos previstos nos subitens: 7.3; 7.4; 7.5 e 7.6, no Envelope N° 1, com o titulo “DOCUMENTOS DE HABILITACAO”,
devidamente lacrado e rubricado no fecho, identificado conforme indicado neste Edital.

7.2.2 - Os documentos deverdo estar em plena validade e poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de copia
autenticada por Cartério competente ou por servidor da Administracdo ou publicagdo em 6rgdo da Imprensa Oficial.

7.2.3 - A autenticacdo por servidor da Administracdo seré realizada mediante a exibigdo do documento original a Presidente da CPL ou
um dos membros.

7.2.4 - Os que forem de emissdo da prépria proponente deverdo ser datilografados ou impressos em papel timbrado da empresa, com

registro do nimero desta licitagdo, datados e assinados por seu representante legal ou preposto legalmente estabelecido.

7.3. RELATIVAMENTE A HABILITAGCAO JURIDICA:

7.3.1 - Copia da Identidade e do CPF do sécio que detém a representacdo legal da empresa;

7.3.2 - Registro Publico de Empresas Mercantis, em se tratando de sociedade simples;

7.3.3 - Registro Civil de Pessoas Juridicas, em se tratando de Sociedade simples;

7.3.4 - Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais,
indicando os atuais responsaveis pela Administracéo;

7.3.5 - Caso 0s responsaveis ndo constem no contrato social, apresentar documento que indique a responsabilidade pela administracao.
7.3.6 - Ata da Assembleia Geral ou da reunido do Conselho de Administragdo atinente a eleicdo e ao mandato dos atuais
administradores, no caso de sociedades andnimas, evidenciando o devido registro na Junta Comercial pertinente ou a publicagéo
prevista na Lei n® 6.404/76 e suas alteracdes;

7.3.7 - Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais e ato de registro ou

autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
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7.4 - RELATIVAMENTE A REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:

7.4.1 Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

7.4.2 Prova de Regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitacdo de Tributos e Contribui¢Bes Federais conjunta com a
Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida por 6rgdo da Secretaria da Receita Federal, unificada com a Certiddo Negativa de
Débito com o INSS, demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos instituidos por lei, expedida pela Procuradoria-

Geral da Fazenda Nacional — conforme Portaria MF n° 358, de 5 de setembro de 2014);

7.4.3 Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual, onde for sediada a Empresa e a do Estado do Espirito Santo, quando a sede

n&o for neste Estado, com validade na data de realizacdo da licitag&o.

7.4.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, relativo ao domicilio ou sede da proponente, com validade na data de
realizacdo da licitacdo. A proponente com filial no Municipio de Boa Esperanga/ES, fica obrigada a fornecer a Certidéo relativa a esta
filial, para atendimento do item;

7.4.5 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), demonstrando situagdo regular no

cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei, que deverdo estar em plena validade na data da abertura do edital;

7.4.6 Prova de inexisténcia de déebitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo de certiddo negativa,
obtida junto ao site www.tst.jus.br;

7.4.7 OBSERVACOES:
7.4.7.1 As certiddes que ndo indicarem o prazo de validade deverdo ter sido expedidas, no maximo, até 90 (noventa) dias antes da data
de recebimento das propostas;

7.47.2 A falta de qualquer documento acima descrito acarretara na inabilitacdo da(s) empresa(s).

7.4.8 Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:
7.4.8.1 As microempresas e empresas de pequeno porte participantes desta licitacdo deverdo apresentar no dia e hora indicados no

predmbulo, toda documentacdo exigida para efeito de comprovacéo da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo.

7.4.8.2 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo termo
inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por igual periodo, a critério
da administracdo publica, para a regularizagdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa, conforme disposto no Art. 43, §1°, da Lei Complementar n°® 123, de

14 de dezembro de 2006 e alteracfes posteriores.

7.48.3 A ndo regularizagdo da documentacgdo, dentro do prazo previsto, implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo
das sanc0es previstas no Art. 81, da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragBes posteriores, sendo facultado a Administragdo convocar 0s

licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.

7.5 - DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICAGCAO TECNICA:
7.5.1 . Comprovacdo de aptiddo pertinente e compativel em caracteristicas com o objeto do credenciamento, através de

atestado (s) emitido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito publico ou privado;

Auv. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanca — ES | CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6531 |
E-mail: cpl.pmbe@hotmail.com CNPJ: 27.167.436/0001-26



mailto:cpl.pmbe@hotmail.com
http://www.tst.jus.br/

‘ P ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA B
GERENCIA MUNICIPAL DE GESTAO EM LICITACOES

SOAESperANGA

7.5.2 A comprovacdo do vinculo permanente sera realizada através de documentacdo que demonstre o vinculo da licitante com o
profissional indicado, por intermédio de uma das seguintes opgdes: contrato social, se socio; ou registro na carteira de trabalho; ou

contrato de prestacdo de servigos; ou ficha de registro de empregado.

7.5.3 Copia autenticada do Alvara Sanitério (ou Licenga Sanitaria) da empresa licitante, expedido pela Vigilancia Sanitaria Estadual ou

Municipal, vigente;
7.5.4 Registro do Responsavel Técnico no Conselho Regional de Medicina;

7.5.5 Declaracdo do proponente de que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des para o cumprimento das

obrigagdes objeto deste credenciamento;

7.5.6 Declaragdo dos sdcios e diretores de que ndo ocupam cargo ou funcdo de chefia, assessoramento ou fungdo de confianga no
Sistema Unico de Salde, nos termos do $ 4° do artigo 26, da Lei n® 8.080/90;

7.6 - DOCUMENTOS RELATIVOS A QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
7.6.1 Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica.

7.7 - OUTRAS COMPROVACOES:

7.7.1 - Declaracdo firmada pela Licitante nos termos do modelo que integra 0 ANEXO 1V, expressando ndo empregar menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, menores de dezesseis anos, salvo a partir de quatorze anos, na condigdo de
aprendiz, em cumprimento ao disposto no Inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢cdo Federal de 1988 e de acordo com o Inciso V do
Art. 27 da Lei Federal 8.666/93, acrescido pela Lei Federal n° 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n°® 4.358/02.

7.7.2 Declaracdo de que a empresa nédo foi declarada inidénea, nem sofreu suspensdo temporaria de licitar, perante o Poder Pablico
FEDERAL, ESTADUAL ou MUNICIPAL.

7.7.3 Declaragdo expressa de que a empresa aceita e que ira cumprir todas as condigdes e exigéncias estabelecidas no edital e termo de

referéncia caso venha a ser adjudicataria.
7.7.4 - Todos os documentos expedidos pela empresa participante deverdo ser subscritos por seu representante legal.

8 — DA ABERTURA DOS ENVELOPES

8.2.1 - A abertura dos envelopes serd realizada pela Comissdo Permanente de Licitagéo, na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal
de Boa Esperanca/ES.
8.2.2 - A Comissao tera 05 (cinco) dias Uteis contados da data final para apresenta¢do da documentagdo de habilitacdo para apreciar os

envelopes.

9 — DOS CRITERIOS PARA FINS DE PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DO CHAMAMENTO

9.1 - O presente procedimento sera composto pelas seguintes fases:

9.1.1 Entrega do requerimento de credenciamento acompanhado de toda a documentagdo exigida, no local, dias e horarios
estabelecidos no item 1;

9.1.2 Andlise documental;

9.1.4 Habilitacéo;
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9.1.5 Divulgacgdo dos prestadores habilitados;
9.1.6 Contratacdo conforme necessidade da Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo;
9.1.7 Acompanhamento da execuc¢do do contrato.

10 — DO RECURSO E DO ATO DE HOMOLOGAGCAO

10.1 - O interessado que for considerado inabilitado terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados a partir da data de publicagdo para
interpor recurso, que devera ser protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca/ES;

10.2 — O recurso sera julgado pela Comissao Permanente de Licitagdo em 03 (trés) dias Uteis;

10.3 — A falta de manifestacdo imediata e motivada do participante quanto ao resultado do certame, importara preclusdo do direito de
recurso. Os recursos imotivados ou insubsistentes ndo serdo recebidos;

10.4 — A homologacdo do procedimento é da competéncia da autoridade competente;

10.5 — Fica reservada a autoridade competente a faculdade de cancelar, no todo ou em parte, adiar, revogar, de acordo com seus
interesses, ou anular a presente CHAMADA PUBLICA, sem assistir aos interessados a qualquer reclamagdo, reembolso ou
compensacao;

10.6 — E facultada & Comisséo em qualquer fase do processo, a promogao de diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a

instrucdo do mesmo, vedada a inclusdo de documentos ou informagdes que deveriam constar originalmente dos envelopes.

11— DA CONTRATAGAO

11.1. A contratacdo decorrente desta licitacdo sera formalizada mediante celebragdo de termo de contrato, cuja minuta integra este

edital como Anexo VI, ap6s homologacéo do certame.

11.2. A empresa vencedora terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacéo, para assinar o Contrato,

sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

11.2.1. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada da empresa vencedora
e aceita pela Administracéo.

12 — DAS SANGOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO

12.1 - A recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o contrato, dentro do prazo estabelecido pela Administragdo, caracteriza
o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-a as penalidades legal estabelecidas.

12.2 - No caso de atraso injustificado ou inexecucéo total ou parcial do objeto deste CHAMAMENTO PUBLICO, o Fundo Municipal
de Saude de Boa Esperanca/ES, poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sangdes:

12.2.1 - Adverténcia.

12.2.2 - Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso e por ocorréncia de atraso injustificado e por descumprimento das
obrigagdes estabelecidas no Contrato, até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, recolhida no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contado da comunicacéo oficial.

12.2.3- Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugdo total ou parcial do objeto contratado,
recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da comunicagdo oficial.

12.2.4- Suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica Municipal, pelo
prazo de até 02 (dois) anos.

12.2.5- Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto
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perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a licitante ressarcir o Fundo Municipal de Salde da Prefeitura de Boa Esperanca/ES, pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sancéo aplicada com base no subitem anterior.

12.3 - As multas serdo descontadas dos pagamentos devidos ou cobradas diretamente da empresa, amigavel ou judicialmente, e
poderdo ser aplicadas cumulativamente com as demais san¢des previstas.

12.4 - A aplicagdo das penalidades sera precedida da concessao da oportunidade de ampla defesa por parte do adjudicatario, na forma
da Lei.

13 — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

13.1. O pagamento serd efetuado através de crédito bancério, em até 30 (trinta) dias Uteis, contados da data de apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura discriminativa, devidamente atestada por servidor credenciado, onde 0 CONTRATANTE poderé deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes as multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos do edital, desde
que ndo haja nenhum fato impeditivo.

13.2. O pagamento serd efetuado, mediante a apresenta¢do ao Municipio de Boa Esperanca da nota fiscal, bem como os documentos de
regularidade fiscal exigidos para a habilitagdo no procedimento licitatério, e ter ocorrido o recebimento na forma prevista no art. 73 da
Lei n°® 8.666/93 e suas alteraces.

13.3. A nota fiscal sera emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as exigéncias legais e contratuais, especialmente
as de natureza fiscal, dela constando, ainda: o tipo e n° da Licitagdo (Chamamento Publico n°_/22).

13.4. Qualquer alteracdo feita no Contrato Social, Ato Constitutivo ou Estatuto que modifique as informagdes registradas no
Chamamento Publico, devera ser comunicado ao Municipio de Boa Esperanga/ES, mediante documentacao prépria, para apreciacdo da
autoridade competente.

13.5. Ocorrendo erros na apresentacdo do(s) documento(s) fiscal (is), o(s) mesmo(s) sera (do) devolvido (s) a empresa
CONTRATADA para correcao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo do

novo documento, devidamente corrigido.

13.6. O Municipio de Boa Esperanga/ES, reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato do atesto, os servigos prestados ndo

estiverem de acordo com as descri¢Bes apresentadas neste Edital e anexos.

14 — DO PRAZO DE CONTRATACAO

14.1. O prazo inicial de credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado, por
iguais e sucessivos periodos, a critério da Administracéo, conforme facultado pelo art. 57, inciso I, da Lei n°® 8.666/93, limitada sua
duracéo a 60 (sessenta) meses, mediante comunicagdo escrita, com tempo habil para tramitacdo do processo, mantidas as prerrogativas
da Lei n° 8.666/93.

15 — DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 - A participacdo do licitante nesta licitagdo, implica aceitacdo de todos os termos deste Edital.
15.2 - O proponente é responséavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos apresentados em

qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a
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imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do contrato, sem prejuizo
das demais sangdes cabiveis.

15.3 - E facultado & comiss&o ou & autoridade competente, em qualquer fase da licitagio, promover diligéncias com vistas a esclarecer
ou a complementar a instrugdo do processo.

15.3.1. No caso de duvida quanto a autenticidade de assinatura constante em documento apresentado por licitante, poder-se-a
diligenciar no intuito de sana-la, inclusive concedendo prazo para o reconhecimento de firma.

15.4 - Os licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo determinado pela comissdo,
sob pena de desclassificacéo.

15.5 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que seja possivel a
afericdo da sua qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

15.6 - Na apreciagdo da documentacdo de habilitacdo e das propostas a comissdo poderd sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-1lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificacéo.

15.7 - As normas que disciplinam este certame serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre 0s proponentes,
desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagdo.

15.8 - As decis0es referentes a este processo licitatorio poderdo ser comunicadas aos proponentes por qualquer meio de comunicagao
que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicacdo no Diario Oficial do Estado.

15.9 - A autoridade competente para aprovacdo do procedimento licitatdrio somente podera revogé-lo em face de razdes de interesse
publico, por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-
lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

15.10 - Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatdrio, ressalvado o direito do
contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

15.11 - A nulidade do procedimento licitatério induz a do contrato, ressalvando o disposto no paragrafo Unico do art. 59 da Lei n°.
8.666/93.

15.12 - No caso de desfazimento do processo licitatdrio, fica assegurada a ampla defesa e o contraditério.

15.13 - Decaira do direito de impugnar os termos do presente Edital aquele que ndo o fizer até o segundo dia Util que anteceder a
abertura dos envelopes.

15.14 - Poderdo ser convidados a colaborar com a comissdo, assessorando-a, quando necessario, profissionais de reconhecida
competéncia técnica, integrantes ou ndo dos quadros da administragdo publica estadual, desde que ndo vinculados direta ou
indiretamente a qualquer dos licitantes.

15.15 - Caso as datas designadas para realizagdo deste certame recaiam em dia ndo til, e ndo havendo retificacdo de convocagdo, sera
o procedimento realizado no primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo local e horério previsto.

15.16 As partes comprometem-se em aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressfes que se fizerem
necessarias, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor originario deste instrumento.

15.17 A Secretaria Municipal de Saide deste municipio, por conveniéncia administrativa, poderd, a qualquer tempo, efetuar revisdes
dos parametros, consumos, indices, insumos e quantitativos constantes das planilhas de custos apresentadas pela contratada, a fim de
efetuar ajustes de eventuais diferengas apuradas no decorrer da execugdo do objeto contratado.

15.18 Mediante termo aditivo, e de acordo com a capacidade operacional do contratado e as necessidades do contratante, 0s
contraentes poderdo fazer acréscimos de até vinte e cinco por cento (25%) nos valores limites deste contrato, durante o periodo de sua
vigéncia, incluidas as prorrogac6es, mediante justificativa aprovada pelo Secretario de Saude.

15.19 - A participacéo na Licitagdo implica na aceitagdo integral e irretratavel dos termos do presente Edital, seus ANEXOS.

15.20 — No caso de eventual divergéncia entre o edital de licitacdo e seus Anexos, prevalecerdo as disposi¢des do primeiro.

15.21 - Os casos nao previstos neste Edital serdo decididos pela Comissdo Permanente de Licitacéo.
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16 - DO FORO

16.1 - Fica eleito o foro da Comarca de Boa Esperanca, Estado do Espirito Santo com rendncia de qualquer outra, por mais

privilegiada que seja para dirimir as causas resultantes deste instrumento.

17 - Constituem anexos deste edital, dele fazendo parte:

Anexo | — Termo de Referéncia.

Anexo Il — Modelo de Solicitacéo de Credenciamento.

Anexo |11 — Modelo de Declaracéo de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitacéo.
Anexo IV — Declaracéo de Atendimento do Art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal.
Anexo V — Declaracdo de Microeempresa.

Anexo VI — Minuta de Contrato.

Boa Esperanca/ES, 10 de Julho de 2022.

Maxwel Patric de Moura Marinho
Secretario Municipal de Planejamento e Gestdo.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. DA UNIDADE REQUISITANTE
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo

2. DA RESPONSAVEL PELA EMISSAO DO TERMO DE REFERENCIA
Maxwel Patric de Moura Marinho - Secretario Municipal de Planejamento e Gestéo.

3. DA DESCRIGAO DO OBJETO

3.1. Contratacéo de empresa especializada para prestacdo de servicos de inspecdo de salde/pericia médica a ser prestado por médico,
com especializacdo em Medicina do Trabalho e com Registro de Qualificacdo de Especialidade, conforme legislacdo vigente, tendo
como escopo avaliar as condicfes de salde, diagnéstico, progndstico, terapéutica e outras dos servidores ativos vinculados ao Poder
Executivo do Municipio de Boa Esperanca/ES, com a finalidade de avaliar as condi¢Bes laborativas ou ndo, dando fundamento a
retorno ao trabalho com ou sem readaptacdo, afastamento para tratamento ou aposentadoria, bem como assisténcia técnica judicial
decorrente dos laudos médicos emitidos, para atender as Secretarias Municipais.

4, CONTEXTUALIZAGAO/JUSTIFICATIVA

4.1. A contratacdo se justifica por haver necessidade de atendimento a demanda municipal por ser uma exigéncia legal conforme Lei n°

1.487/2013 de 12/06/2013, para proceder a avaliacdo pericial de servidores que se afastam por problemas de salde.

4.2. Garantir a efetiva realizacdo de laudos periciais para fins de licenca para tratamento da prdpria salde, acidente de trabalho ou
doenca profissional, readaptacdo e aposentadoria por invalidez e outras pericias médicas especializadas e demais atividades médico-
periciais, no &mbito da medicina e seguranca do trabalho, de forma a promover ao servidor, a correta realizacdo de procedimentos em
assuntos relacionados a medicina e seguranca do trabalho, bem como a seguranga, a0 Municipio, quanto ao cumprimento da legislacdo
aplicavel, além de oferecer 0 necessario suporte técnico ao Setor de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, para o cumprimento

de seu papel institucional. Neste sentido, justificamos a presente contratacdo de servicos médicos conforme estipulado no presente.

5. DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS

5.1. As pericias serdo realizadas preferencialmente no Municipio de Boa Esperanga/ES, em local disponibilizado pela contratante, com
todo material utilizado de responsabilidade da contratada ou em local situado numa distancia maxima de 100 quilémetros do
municipio.

5.2. Em casos de pacientes acamados, as pericias serdo realizadas in loco, sendo que os custos para tal serdo de responsabilidade da
contratada.

5.3. Para execucdo dos servicos, a contratada devera: Emitir laudo pericial para fins de concessdo de beneficios previdenciarios, ap6s
avaliacdo minuciosa do servidor, constando sua situacdo de salde, restricdes para o trabalho, conforme as atribui¢cbes do cargo do
servidor e determinacdo precisa do periodo de afastamento. O laudo devera indicar ainda a data de retorno ao trabalho, a eventual

necessidade de readaptacdo, ou a indicagdo para aposentadoria por invalidez, se for o caso, ou a solicitagdo de novos exames
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complementares. Na hip6tese de restricoes ou readaptacgao ao trabalho, o médico devera indicar as atividades possiveis de desempenho
do servidor, conforme demanda apresentada pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca/ES.

5.4. Realizar pericias médicas domiciliares e/ou hospitalares, conforme necessidade, e escala a ser definida pelo Setor de Recursos
Humanos.

5.5. Auxiliar a contratante em todas as questdes relacionadas as pericias, em especial em relagdo a laudos complementares,
contenciosos judiciais e administrativos.

5.6. Esclarecer quaisquer dividas em relagéo aos laudos periciais emitidos sempre que solicitado pelo Setor de Recursos Humanos.

5.7. Realizar a avaliagéo do servidor em no maximo 8 (oito) dias apos a data da solicitagdo.

5.8. O laudo pericial devera ser encaminhado ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca/ES, no
maximo 72 (setenta e duas) horas do atendimento do servidor avaliado. Entregar até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente ao
municipio, devidamente aprovada pelo setor requisitante, junto com a nota fiscal, o relatorio descritivo e quantitativo de todas as
atividades realizadas dentro do més, para fins de pagamento. Serdo realizadas tantas pericias quantas forem necessarias. Em caso de
demanda judicial envolvendo concessdo ou ndo do auxilio doenca, aposentadoria por invalidez ou outro qualquer beneficio concedido
em decorréncia de laudo pericial emitido pela contratada, 0 médico perito devera elaborar os quesitos, para fins de prova judicial.

5.9. As pericias designadas deverdo ser realizadas conforme item 5.1, com atendimentos de 22 feira a 62 feira, no horario de 07h as 16h.
5.10. A execugdo dos servigos, bem como o desempenho dos profissionais contratados, serd objeto de acompanhamento, superviséo,
controle, fiscalizagdo e avaliagdo dos setores de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, que verificardo dentre outros, 0s
aspectos qualitativos e quantitativos, gerando informagdes mensais.

5.11. ACONTRATADA obriga-se a:

a) Realizar pericias de 22 feira a 62 feira, nos horarios de 07h as 16h, priorizando o atendimento/agendamento aos servidores que
trabalham em regime de plantéo;

b) Realizar exames médico periciais, registrando os resultados com relagdo aos protocolos e laudos médicos, respeitando o horério e o
local declarado para o atendimento;

c) Definir com base nos exames de rotina da pericia médica e exames especializados a capacidade laborativa ou a incapacidade para a
vida independente;

d) Emitir e entregar para o setor responsavel os resultados dos exames, de acordo com as normas vigentes em pericia médica;

e) Emitir e entregar mensalmente, até o 5° dia 0til relatorio gerencial contendo no minimo os seguintes dados: Nome do servidor,
matricula, cargo, lotacdo, admisséo, situacdo funcional, periodo de afastamento, dias solicitados/concedidos, CID/por categoria,
nome/CRM do médico assistente, SUS/Convénio/Particular;

f) Comunicar ao Setor de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, obrigatoriamente, a ocorréncia de qualquer irregularidade de
que tenha conhecimento;

g) Emitir pareceres quando solicitado pelo Setor de Recursos Humanos e Segurancga do Trabalho;

h) Manter-se atualizado acerca da legislagdo previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de atuacéo;

i) Zelar pela observancia do Cédigo de Deontologia Médica;

J) Néo ceder ou transferir, total ou parcialmente os servicos a serem prestados;

k) Participar dos eventos de orientagdo técnica, sempre que convocado;

1) Nao alterar as instalacBes, o endere¢o e horarios de atendimento sem consentimento prévio e por escrito ao Setor de Recursos
Humanos e Seguranca do Trabalho;

m) Permitir o acompanhamento e a fiscalizagdo pelo Setor de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho, unidade apoiadora do
gestor, representante do Municipio neste termo, responsavel pela fiscalizagdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos estalecidos ou
ainda por servidor designado por este Gltimo para tal; e,

n) Manter as condigdes estabelecidas e indicadas no Instrumento convocatdrio que abriga este Termo de Referéncia, em especial a
documentacdo juridica, qualificacdo técnica, Fiscal e Econdmico-Financeira durante todo o periodo de vigéncia deste termo.
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6. VALOR ESTIMADO DA CONTRATAQAO
6.1 Sera cotado de acordo com a pesquisa de pregos

7. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Boa Esperanca

Orgao: Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEPLAG.

Projeto Atividade: 019019.0412100082.020 — Manutencéo das Atividades da
Secretaria.

Elemento Despesa: 33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - PJ.

Ficha: 0071.

Valor: R$ 163.007,00.

Fonte Recurso: 10010000000 — Recursos Ordinarios.

8. DA HABILITACAO

8.1. Para habilitacdo exigir-se-4 dos interessados, exclusivamente, documentacdo relativa a: Habilitagdo Juridica, Qualificagdo
Técnica, Qualificagdo Econdmico-financeira, Regularidade Fiscal, conforme artigo 27 da Lei Federal n° 8.666/93 e cumprimento do
disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal.

8.2. Os interessados deverdo atender as seguintes condi¢des para o contratacéo:

a) N&o existir qualquer espécie de vinculo trabalhista entre o médico perito e a Administracdo Publica Direta e Indireta de direito
publico ou privado do municipio de Boa Esperanca/ES;

b) Ndo estar credenciada para prestacdo de servigos em pericia previdenciaria aos servidores do municipio de Boa Esperanga/ES;

¢) Néo esteja respondendo a processo administrativo ou penal;

d) Os interessados deverdo estar regularmente inscritos no Conselho Regional de Medicina e ter Registro de Qualificacdo de
Especialidade;

e) As pericias serdo realizadas preferencialmente no Municipio de Boa Esperanca/ES, em local disponibilizado pela contratante, com
todo material utilizado de responsabilidade da contratada ou em local situado numa distancia maxima de 100 quilémetros do
municipio.

f) Possuir instalaces fisicas adequadas para atendimento;

g) Ter pelo menos 2 (dois) anos de exercicio da atividade de clinica médica, exceto especialistas;

h) Satisfazer as condigdes estabelecidas neste termo e seus anexos;

8.3. A contratacdo estara condicionado a andlise da documentacdo apresentada, observada a necessidade e conveniéncia da Prefeitura
Municipal de Boa Esperanca/ES.

8.4. A critério da Prefeitura poderdo ser solicitados outros documentos e informacgdes adicionais. A contratacdo ndo se configurara

como vinculo empregaticio.

9. PRAZO DE ENTREGA E/OU PRAZO DE EXECUCAOQ DO SERVICO

9.1. O prestador de servico devera iniciar a execugao dos servigos em até 03 (trés) dias contados do recebimento da ordem de servicos,
devendo entregar o laudo pericial ao setor de Recursos Humanos em até 72 (setenta e duas) horas contado do recebimento da referida

ordem;

9.2. A presente contratacdo tera vigéncia de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do contrato, podendo ser prorrogado

conforme permissivo legal.
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9.3. A contratagdo podera ter termo a pedido do médico ou entidade médica contratada ou por ato do setor responsavel e devera ser
comunicado a outra parte com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

9.4. A contratacdo para a prestacéo de servigos sera realizada de forma igualitaria e isondmica.

9.5. Homologado o presente, os contemplados serdo convocados para no prazo de 10 (dez) dias Uteis assinarem o Contrato
Administrativo.

9.6. O contetido deste e dos anexos que o acompanham, bem como da Proposta de contratagdo, fardo parte integrante do Contrato,
independente de transcrigdo.

9.7. A contratada perdera todos os direitos se ndo atender ao chamado para a assinatura e retirada do Contrato.

9.8. A contratada devera manter-se, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, bem como

todas as condigdes exigidas na contratacdo, sob pena da imediata resciséo unilateral do contrato.

10. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
10.1. Executar o objeto do presente Termo de Referéncia.

10.2. Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucéo deste instrumento, como
estabelece no artigo 71 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes.

10.3. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos, materiais ou pessoais causados
pela CONTRATADA, seus empregados, ou prepostos a CONTRATANTE, ou a terceiros.

10.4. Entregar o objeto nas quantidades, qualidade, local e prazos especificados.

11. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

11.1. Acompanhar, fiscalizar, conferir, avaliar a execucdo dos servigos e as obrigagdes da CONTRATADA, bem como atestar na Nota

Fiscal/Fatura a efetiva entrega do objeto contratado e o0 seu aceite, através de servidor designado pela Autoridade competente.
11.2. N&o permitir que outrem cumpra com as obrigacdes a que se sujeitou a CONTRATADA.

11.3. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA. 11.4. Comunicar a

CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestagao dos servigos.

11.5. Efetuar o pagamento da empresa vencedora na forma convencionada nos termos deste, apds a apresentacdo da Nota Fiscal e 0

aceite realizado pelo servidor responsavel pelo recebimento definitivo.

11.6. Rejeitar no todo ou em parte, a prestacdo dos servicos que a CONTRATADA entregar fora das especificagdes constantes do

presente Termo de Referéncia.

12. ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO SERVICO

12.1. Fica indicada a senhorita llza Regina Davides de Oliveira, como responsavel para o acompanhamento e fiscalizagéo do contrato.
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13. DOS PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO

13.1. Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste Termo de Referéncia sem prejuizo de plena responsabilidade da
CONTRATADA perante a CONTRATANTE ou a terceiros.

13.2. A prestacéo do servigo estard sujeito a mais ampla e irrestrita fiscalizacfo, a qualquer hora, em toda a sua abrangéncia.
13.3. ACONTRATADA sera a Unica e exclusiva responsavel pela prestacéo dos servigos.

13.4. A responsavel pelo recebimento da prestagdo dos servigos terd o direito de exigir o cumprimento de todos os itens do Termo de

Referéncia e podera entre outros:

a) Notificar a CONTRATADA, por escrito, pela ocorréncia de eventuais imperfeicBes na prestacdo dos servicos, fixando prazo para

adequacao.

14. DAS INFRAGCOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Pela inexecucdo total ou parcial da prestacdo dos servigos, a CONTRATANTE poder4, garantida a defesa prévia, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento), no caso de inexecugdo total, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da

comunicacao oficial;

¢) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso e por ocorréncia, até o0 maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da contratacdo, quando a CONTRATADA, injustificadamente ou por motivo ndo aceito pela CONTRATANTE, deixar de
atender totalmente a solicitacdo ou a Ordem de Fornecimento/Servigo, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos,

contado da comunicacéo oficial,

d) Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso e por ocorréncia até o maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total
da contratacdo, quando a CONTRATADA, injustificadamente ou por motivo ndo aceito pela CONTRATANTE, atender parcialmente
a solicitacdo ou a Ordem de Fornecimento/Servigo, recolhida no prazo méaximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicagao

oficial;
e) Suspensdo temporéria de participar em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracéo Publica, por até 02 anos.

14.2. Ficard impedida de licitar e de contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito
prévio da citagdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a

reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a CONTRATADA que:
a) Ensejar o retardamento da execugédo do objeto contratado;

b) N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

¢) Comportar-se de modo iniddneo;

d) Fizer declaragdo falsa;
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e) Cometer fraude fiscal;

f) Falhar ou fraudar na execugéo do objeto contratado.

14.3. A CONTRATADA estara sujeita as penalidades do item 14.1 por:

a) N&o se manter em situacéo regular no decorrer da execugéo do objeto;

b) Descumprir os prazos e condi¢des previstas no presente Termo de Referéncia.

14.4. Comprovado o impedimento ou reconhecida forca maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE, em relagdo a

um dos eventos relacionados no item 14.3, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.

14.5. As sances de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Administragdo, podem ser aplicadas a CONTRATADA,

juntamente com a multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

15. PRAZO DE PAGAMENTO

15.1. O pagamento sera efetuado através de crédito bancario, em até 30 (trinta) dias Uteis, contados da data de apresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura discriminativa, devidamente atestada por servidor designado, onde a CONTRATANTE podera deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes as multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, desde que ndo haja nenhum fato
impeditivo.

16. CRONOGRAMA DE FORNECIMENTO OU PRESTACAO DE SERVICOS

16.1. O quantitativo maximo mensal de atendimentos periciais sera estipulado pelo Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho a
medida das necessidades.

16.2. A qualquer tempo, incluindo a fase de contratagdo, o gestor do contrato no presente termo, responsavel pela fiscalizagdo e
avaliagdo do cumprimento dos objetivos estabelecidos, poderdo, a critérios destes, realizar visita técnica as instalagdes da contratante,

objetivando o cumprimento de suas atribuicdes proprias.
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17- DO LOCAL DE EXECUCAO

As pericias serdo realizadas preferencialmente no Municipio de Boa Esperanca/ES, em local disponibilizado pela contratante, com
todo material utilizado de responsabilidade da contratada ou em local situado numa distancia maxima de 100 quilémetros do

municipio, conforme tabela a seguir:

Item Descricéo Local de Execugdo

1) Pericias e avaliagdes a) Realizacdo de pericia singular ou participagéo no corpo

especializadas (englobam a clinico da junta médica; Sede do Municipio ou local situado
3 i numa distdncia maxima de 100

prestagdo do servigo e a b) Realizacdo de avaliagdes especializadas solicitadas o

conclusdo do laudo/parecer) quildmetros.

pela pericia médica.

*Quando houver a impossibilidade da pessoa examinada se deslocar, por ndo poder se locomover ou por estar hospitalizada, o exame

pericial e a avaliacdo especializada deverdo ser realizados na sua residéncia ou no local onde se encontre.

18. ESPECIFICAGOES TECNICAS E QUANTITATIVO ESTIMADO

Quant.

Item Descricéo .
Estimada/Ano

a) Realizagdo de pericia singular ou participag¢do no corpo

o o o 100
1) Pericias e avaliacGes especializadas clinico da junta médica do 6rgdo;
(englobam a prestagdo do servigo e a
concluséo do laudo/parecer) b) Realizagdo de avaliagGes especializadas solicitadas pela 100

pericia médica do 6rgao.

*Qs quantitativos constituem apenas uma estimativa, pois, a execucdo dependera exclusivamente da demanda dos servigos.

18.1. Exames especializados em medicina ocupacional

18.1.1. Motivacao: De acordo com a situacdo especifica, a exploracdo das condicdes de exposicdo a fatores de risco para salde
presentes nos ambientes e condi¢cBes de trabalho e levantadas a partir da entrevista com o servidor, a avaliagdo deve ser
complementada através da literatura técnica especializada, da observagdo direta do posto de trabalho, da andlise ergonémica da
atividade. Esta atribuicdo esta disciplinada na Resolugdo n°® 1.488/98 do Conselho Federal de Medicina (CFM). De acordo com o
artigo 2° da mencionada Resolugéo, para o estabelecimento da relagdo (nexo) causal entre os transtornos de salde e as atividades do

trabalhador, além do exame clinico (fisico e mental), e os exames complementares, quando necessario, deve 0 médico considerar:
a) a historia clinica e ocupacional, decisiva em qualquer diagndstico e/ou investigacdo de nexo causal;

b) estudo do local de trabalho;

¢) estudo da organizacao do trabalho;

d) os dados epidemioldgicos;
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e) a literatura atualizada;

f) a ocorréncia de quadro clinico ou subclinico em trabalhador exposto a condicdes agressivas;

g) a identificacdo de riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, mecanicos, estressantes e outros;

h) o depoimento e a experiéncia dos servidores; e

i) 0s conhecimentos e as préaticas de outras disciplinas e de seus profissionais, sejam ou nédo da area de sadde.

Observado os critérios citados, pode-se estabelecer a relagdo causal ou nexo entre a doenca e o trabalho desempenhado, permitindo ao

médico concluir o laudo com seguranga.

18.1.2. Concluséo: O laudo deverd ser conclusivo e conter informagdes claras e objetivas.

18.2. Exames especializados em Psicologia

18.2.1. Motivacgdo: Na elaboragdo do laudo, o psicélogo fundamentara suas informagdes na observancia dos principios e dispositivos
do Cddigo de Etica Profissional do Psicologo, conforme Resolugdo n® 017/2002 do Conselho Federal de Psicologia (CFP). Os
documentos elaborados pelo psicologo devem se basear exclusivamente em métodos e técnicas psicoldgicas (instrumentos de coleta de
dados) e fundamentados em referencial técnico cientifico. O laudo psicoldgico ou pericial refere-se a uma prova técnica, comunica 0s
resultados de um exame psicoldgico.

O laudo psicolégico deve conter no minimo:

a) identificagdo (avaliador, avaliado, interessado e assunto);
b) descrigdo da demanda;

c) procedimento;

d) andlise; e

e) concluséo.

18.2.2. Conclusédo: O laudo devera ser claro, preciso e inteligivel de modo a responder as questdes propostas, registrando somente 0s

dados que possam ser Uteis ao objetivo a que se destinam.

18.3. Pericias e avaliacOes especializadas

18.2.3. Motivagdo: O laudo/parecer médico especializado tem como finalidade apresentar resposta esclarecedora na area de
especializacdo da medicina reconhecida pelo Conselho Federal de Medicina (CFM) e Registro de Qualificacdo de Especialidade
(RQE). O documento deve ser fundamentado em uma avaliagdo técnica visando dirimir dividas, considerando os quesitos (quando
indicados), observando, no que for pertinente, as Resolugdes 1.488/98 e 1.851/2008 do CFM. O médico especialista requisitado podera
utilizar o mesmo laudo e parecer periciais padrdo utilizados pelos demais médicos peritos na realizacdo de pericia singular ou junta

médica oficial.
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18.2.3.4. Conclusdo: O laudo devera ser conclusivo e conter informacdes claras e objetivas.

19 - ORCAMENTO ESTIMATIVO

especializadas (englobam a

. . do 6rgéo;
prestagdo do servico e a

conclusdo do

Quant. Valor Estimado (R$)
Item Descricéo SIS
Unitario Total
/Ano
1) Pericias e avaliacdes a) Realizacdo de pericia singular ou
participacdo no corpo clinico da junta médica 100

b) Realizacéo de avaliacBes especializadas

100
laudo/parecer) solicitadas pela pericia médica do drgao.

VALOR TOTAL ESTIMADO PARA A CONTRATACAO (R$)

Maxwel Patric de Moura Marinho
Secretario Municipal de Planejamento e Gestao.
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Prefeitura Municipal de Boa Esperanca
Governo do Estado do Espirito Santo

PREGO MEDIO DA PROPOSTA DE PREGOS SIMPLES

Pesquisa de Pregcos N° 000049/2022 - 14/09/2022 - Processo N° 005258/2022

item I Lote I Cédigo |Especiﬁca¢éo |Umdade IQuanu'dadeI Unitén‘oIVanr Total

PERICIA

1) pericias e avaliagbes especializadas (englobam a prestacgdo do

servigo e a conclusdo
00001 00001 00000441 do laudo/parecer) UN 100.00 727,670 72.767,00
a) realizagdo de pericia singular ou participagdo no corpo clinico da
junta
medica do 6rgdo;
PERICIA
1) pericias e avaliagbes especializadas (englobam a prestagdo do
servico e a conclusao
do laudo/parecer)
b) realizagdo de avaliages especializadas solicitadas pela pericia
médica do 6rgdo.

00002 00002 00000441 UN 100,00 902,400  90.240,00

163.007,00
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\ Prefeitura Municipal de Boa Esperanca
Governo do Estado do ESPIRITO SANTO

><’ \ VALORES MEDIOS PARA A RESERVA ORGAMENTARIA

Origem Pesquisa de Pregos N° 000049/2022 Processo |00525812022

Objeto Contratagdo de Pericia Médica

Orgio |sEC. MUN. DE PLANEJAMENTO E GESTAO

Ficha |Dotacdo Valor Total

00071-10010000 |[OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA ( 16556700
00 019019.0412100082.020.33903900000.10010000000 ) RS

163.007,00

Total Geral 163.007,00

BOA ESPERANCA, 14 de setembro de 2022

Setor de Compras Autorizagao da Despesa
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ANEXO 11
MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2022

A empresa (razdo social), com sede a (avenida, rua, etc.) da cidade (nome da cidade, UF, CEP), neste ato representada pelo(s)
(diretores ou sdcios, com qualificacdo completa — nome, RG e 6rgdo expedidor, CPF, nacionalidade, estado civil, profissdo e endereco)
que a este subscreve(m), vem solicitar seu credenciamento para a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
de inspecdo de saude/pericia médica a ser prestado por médico, com especializagdo em Medicina do Trabalho e com Registro
de Qualificacdo de Especialidade, conforme legislacdo vigente, tendo como escopo avaliar as condic¢fes de salde, diagnostico,
prognostico, terapéutica e outras dos servidores ativos vinculados ao Poder Executivo do Municipio de Boa Esperanca/ES, nos
termos do Chamamento Publico n® XXX/2022 publicado em XX/XX/2022.

Concordamos em nos submeter a todas as disposi¢des constantes no Edital e demais anexos, bem como as normas constitucionais e
legais que regem o Sistema Unico de Salide.

Boa Esperanca-ES, de de

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL

OBS.: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo(s) seu(s)
representante(s) legal(is) e/ou procurador) devidamente habilitado.
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ANEXO I
MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO
CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2022

A (nome da  empresa), inscrita no CNPJ sob 0 n° , sediada a
Rua(Avenida) , DECLARA para os devidos fins que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacéo, referente a0 Chamamento Publico n° 12022.

Por ser verdade, subscrevo-me.

Nome e carimbo da empresa
Assinatura do responsavel

OBS.: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo(s) seu(s)
representante(s) legal(is) e/ou procurador) devidamente habilitado.
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ANEXO IV

DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO DO ART. 72, XXXIII,
DA CONSTITUICAO FEDERAL (MODELO)
CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2022

Declaro para os fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666/1993, que ndo empregamos menores de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre, como também menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze

anos de idade.

Local, de de 2022.

Nome do representante legal da empresa

Empresa:
CNPJ n°

OBS.: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo(s) seu(s)

representante(s) legal(is) e/ou procurador) devidamente habilitado.
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ANEXO V
DECLARAGAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE
(MODELO)
CHAMAMENTO PUBLICO N° XXX/2022

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de seu
representante legal Sr.(a) , portador(a) do documento de identidade n° , inscrito(a) no CPF
sob o n° , declara sob as penas da Lei, que cumpre 0s requisitos legais para qualificagdo como Microempresa (ME)

ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), conforme art. 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e que ndo estd sujeita a quaisquer dos

impedimentos do § 4° do referido artigo.

Local, de de 2022.

Nome do representante legal da empresa
Empresa:
CNPJ n°

OBS.: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa proponente e assinada pelo(s) seu(s)

representante(s) legal(is) e/ou procurador) devidamente habilitado.
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO
TERMO DE CONTRATO N° /2022
“Que entre si celebram o Municipio de Boa Esperanca/ES e a

EMPIESA ..vvrereereieeeeenes

O MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA-ES, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ sob 0 n° 27 167.436/0001-
26, localizado na Av. Senador Eurico Rezende, n°. 780 - Centro — Boa Esperanca/ES , por intermédio de seu Gestor, 0 Secretario

Municipal de Planejamento e Gestdo , Sr. Maxwel Patric de Moura Marinho, brasileiro, casado, portadora do CIC/MF n°................ e
RG. n® - SSP/ES, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e do outro lado a empresa, , inscrita no
CNPJ/MF sob ne. , estabelecida a ne. , Bairro , CEP n°
na cidade de , Estado , neste ato representada por ,
, . , portador(a) da CI RG n°. SSP/ ,e CPF
ne. , residente e domiciliado na cidade de , Estado de , doravante

denominada CONTRATADA, resolvem celebrar o presente Contrato, mediante as seguintes clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 Constitui objeto desss CONTRATO a Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de inspecdo de

saude/pericia médica a ser prestado por médico, com especializagdo em Medicina do Trabalho e com Registro de Qualificagdo
de Especialidade, conforme legislacdo vigente, tendo como escopo avaliar as condigdes de saude, diagnéstico, progndstico,
terapéutica e outras dos servidores ativos vinculados ao Poder Executivo do Municipio de Boa Esperanca/ES., em atendimento a
Secretaria Municipal de Salde, conforme Processo Administrativo n°. 4.514/2022, Chamamento PUblico n® XXX/2022, e segundo a
proposta e demais pegas integrantes do edital respectivo, 0s quais, conhecidos e aceitos pelas partes, incorporam-se a este instrumento,

independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUCAO E DA LEGISLACAO APLICAVEL
2.1 A presente relagdo-juridica contratual em regime de credenciamento é disciplinada pela Lei Federal n°. 8.666/93, Lei n°. 8080/90 e

outras que regulam a modalidade em aprego, se fundamentando no procedimento licitatério modalidade chamamento publico.

As pericias serdo realizadas preferencialmente no Municipio de Boa Esperanca/ES, em local disponibilizado pela contratante, com
todo material utilizado de responsabilidade da contratada ou em local situado numa distancia maxima de 100 quilémetros do
municipio.

2.2. Em casos de pacientes acamados, as pericias serdo realizadas in loco, sendo que os custos para tal serdo de responsabilidade da
contratada.

3.3. Para execucdo dos servigos, a contratada devera: Emitir laudo pericial para fins de concessdo de beneficios previdenciarios, apds
avaliagdo minuciosa do servidor, constando sua situacdo de salde, restricdes para o trabalho, conforme as atribuicdes do cargo do
servidor e determinacdo precisa do periodo de afastamento. O laudo devera indicar ainda a data de retorno ao trabalho, a eventual
necessidade de readaptagdo, ou a indicacdo para aposentadoria por invalidez, se for o caso, ou a solicitacdo de novos exames
complementares. Na hipotese de restrigdes ou readaptacdo ao trabalho, o médico devera indicar as atividades possiveis de desempenho

do servidor, conforme demanda apresentada pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Boa Esperanga/ES.
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2.4. Realizar pericias médicas domiciliares e/ou hospitalares, conforme necessidade, e escala a ser definida pelo Setor de Recursos
Humanos.

2.5. Auxiliar a contratante em todas as questdes relacionadas as pericias, em especial em relagdo a laudos complementares,
contenciosos judiciais e administrativos.

2.6. Esclarecer quaisquer duvidas em relacéo aos laudos periciais emitidos sempre que solicitado pelo Setor de Recursos Humanos.

2.7. Realizar a avaliagdo do servidor em no maximo 8 (oito) dias apés a data da solicitagao.

8.8. O laudo pericial devera ser encaminhado ao Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca/ES, no
maximo 72 (setenta e duas) horas do atendimento do servidor avaliado. Entregar até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente ao
municipio, devidamente aprovada pelo setor requisitante, junto com a nota fiscal, o relatério descritivo e quantitativo de todas as
atividades realizadas dentro do més, para fins de pagamento. Serdo realizadas tantas pericias quantas forem necessarias. Em caso de
demanda judicial envolvendo concessdo ou ndo do auxilio doenca, aposentadoria por invalidez ou outro qualquer beneficio concedido
em decorréncia de laudo pericial emitido pela contratada, o0 médico perito devera elaborar os quesitos, para fins de prova judicial.

2.9. As pericias designadas deverdo ser realizadas conforme item 5.1, com atendimentos de 22 feira a 62 feira, no horéario de 07h as 16h.
2.10. A execucdo dos servicos, bem como o desempenho dos profissionais contratados, serd objeto de acompanhamento, supervisdo,
controle, fiscalizacdo e avaliagdo dos setores de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho, que verificardo dentre outros, o0s
aspectos qualitativos e quantitativos, gerando informagdes mensais.

2.11. ACONTRATADA obriga-se a:

a) Realizar pericias de 22 feira a 62 feira, nos horarios de 07h as 16h, priorizando o atendimento/agendamento aos servidores que
trabalham em regime de plantéo;

b) Realizar exames médico periciais, registrando os resultados com relacdo aos protocolos e laudos médicos, respeitando o horério e o
local declarado para o atendimento;

c) Definir com base nos exames de rotina da pericia médica e exames especializados a capacidade laborativa ou a incapacidade para a
vida independente;

d) Emitir e entregar para o setor responsavel os resultados dos exames, de acordo com as normas vigentes em pericia médica;

e) Emitir e entregar mensalmente, até o 5° dia Util relatério gerencial contendo no minimo os seguintes dados: Nome do servidor,
matricula, cargo, lotagdo, admissdo, situagdo funcional, periodo de afastamento, dias solicitados/concedidos, CID/por categoria,
nome/CRM do medico assistente, SUS/Convénio/Particular;

f) Comunicar ao Setor de Recursos Humanos e Seguranca do Trabalho, obrigatoriamente, a ocorréncia de qualquer irregularidade de
que tenha conhecimento;

g) Emitir pareceres quando solicitado pelo Setor de Recursos Humanos e Segurancga do Trabalho;

h) Manter-se atualizado acerca da legisla¢do previdenciaria, sobretudo a vigente no municipio de atuacéo;

i) Zelar pela observancia do Cddigo de Deontologia Médica;

J) Néo ceder ou transferir, total ou parcialmente 0s servicos a serem prestados;

k) Participar dos eventos de orientagdo técnica, sempre que convocado;

1) Néo alterar as instalagdes, o endereco e horarios de atendimento sem consentimento prévio e por escrito ao Setor de Recursos
Humanos e Seguranca do Trabalho;

m) Permitir o acompanhamento e a fiscalizacdo pelo Setor de Recursos Humanos e Seguranga do Trabalho, unidade apoiadora do
gestor, representante do Municipio neste termo, responsavel pela fiscalizagdo e avaliagdo do cumprimento dos objetivos estalecidos ou
ainda por servidor designado por este Gltimo para tal; e,

n) Manter as condigdes estabelecidas e indicadas no Instrumento convocatério que abriga este Termo de Referéncia, em especial a
documentacdo juridica, qualificacdo técnica, Fiscal e Econdmico-Financeira durante todo o periodo de vigéncia deste termo.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONTRATO, DO PRAZO DE EXECUCAO E PRORROGACAO

3.1 O valor mensal a ser pago pela prestacdo de servigos serd de até R$ .................. (¢ e ), perfazendo um valor
totalde R$ .......c.coone. (ceorereree e ), correspondentes ao periodo de 12 (doze) meses.
3.2 Considerando que se trata de demanda espontanea e estimada, o valor mensal podera variar para mais ou para menos.

3.3 O valor do contrato podera ser aditado conforme determina a Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO E PAGAMENTO
4.1. O objeto de que se trata este contrato seré custeado por conta de recursos oriundos da dotagdo or¢camentaria sob a rubrica:

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Boa Esperanga

Orgao: Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo - SEPLAG.

Projeto Atividade: 019019.0412100082.020 — Manutencdo das Atividades da
Secretaria.

Elemento Despesa: 33903900000 - Outros Servigos de Terceiros - PJ.

Ficha: 0071.

Valor: R$ 163.007,00.

Fonte Recurso: 10010000000 — Recursos Ordinarios.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
5.1. O pagamento serd efetuado através de crédito bancario, em até 30 (trinta) dias Uteis, contados da data de apresentacdo da Nota

Fiscal/Fatura discriminativa, devidamente atestada por servidor credenciado, onde 0 CONTRATANTE podera deduzir do montante a
pagar os valores correspondentes as multas ou indenizagdes devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos do edital, desde

que ndo haja nenhum fato impeditivo.

5.2. O pagamento sera efetuado, mediante a apresentacdo ao Fundo Municipal de Saide de Boa Esperanca da nota fiscal, bem como os

documentos de regularidade fiscal exigidos para a habilitagdo no procedimento licitatdrio.

5.3. A nota fiscal ser4 emitida pela CONTRATADA em inteira conformidade com as exigéncias legais e contratuais,

especialmente as de natureza fiscal, dela constando, ainda: o tipo e n° da Licitacdo (Chamada Publica n°®_/22).

5.4. Qualquer alteracdo feita no Contrato Social, Ato Constitutivo ou Estatuto que modifique as informac@es registradas no Pregéo,
deverd ser comunicado ao Fundo Municipal de Salude de Boa Esperanca/ES, mediante documentacdo propria, para apreciacdo da

autoridade competente.

5.5. Ocorrendo erros na apresentacéo do(s) documento(s) fiscal (is), o(s) mesmo(s) serd (4o) devolvido (s) a empresa CONTRATADA
para correcgdo, ficando estabelecido que o prazo para pagamento sera contado a partir da data de apresentacdo do novo documento,

devidamente corrigido.

5.6. O Fundo Municipal de Boa Esperanca/ES reserva-se o direito de recusar o pagamento se, no ato do atesto, se 0s objetos adquiridos

n&o estiverem em perfeitas condi¢Ges ou de acordo com as especificaces apresentadas e aceitas.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

6.1. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

6.1. Executar o objeto do presente Termo de Referéncia.
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6.2. Pagar todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo deste instrumento, como
estabelece no artigo 71 da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes.

6.3. Assumir inteira responsabilidade civil, administrativa e penal por quaisquer danos e prejuizos, materiais ou pessoais causados pela
CONTRATADA, seus empregados, ou prepostos a CONTRATANTE, ou a terceiros.

6.4. Entregar o objeto nas quantidades, qualidade, local e prazos especificados.

6.2. Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

6.2.. Acompanhar, fiscalizar, conferir, avaliar a execucdo dos servigos e as obrigagdes da CONTRATADA, bem como atestar na Nota
Fiscal/Fatura a efetiva entrega do objeto contratado e o seu aceite, através de servidor designado pela Autoridade competente.

6.3. N&o permitir que outrem cumpra com as obrigacdes a que se sujeitou a CONTRATADA.

6.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA. 11.4. Comunicar a
CONTRATADA todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com a prestagdo dos servicos.

6.5. Efetuar o pagamento da empresa vencedora na forma convencionada nos termos deste, apds a apresentagdo da Nota Fiscal e 0
aceite realizado pelo servidor responsavel pelo recebimento definitivo.

6.6. Rejeitar no todo ou em parte, a prestagcdo dos servicos que a CONTRATADA entregar fora das especificagbes constantes do

presente Termo de Referéncia

CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES

8.1 Pela inexecugdo total ou parcial da prestacdo dos servicos, a CONTRATANTE poderd, garantida a defesa prévia, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento), no caso de inexecugdo total, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contado da
comunicacao oficial;

¢) Multa de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso e por ocorréncia, até 0 maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor
total da contratacdo, quando a CONTRATADA, injustificadamente ou por motivo ndo aceito pela CONTRATANTE, deixar de
atender totalmente a solicitacdo ou a Ordem de Fornecimento/Servico, recolhida no prazo méaximo de 15 (quinze) dias corridos,
contado da comunicacéo oficial;

d) Multa de 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso e por ocorréncia até 0 maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor total
da contratacdo, quando a CONTRATADA, injustificadamente ou por motivo ndo aceito pela CONTRATANTE, atender parcialmente
a solicitacdo ou a Ordem de Fornecimento/Servico, recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comunicagio
oficial;

e) Suspenséo temporéria de participar em licitacdo e impedimento de contratar com a Administracdo Publica, por até 02 anos.

8.2. Ficard impedida de licitar e de contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, garantido o direito prévio
da citacdo e da ampla defesa, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, a CONTRATADA que:

a) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto contratado;

b) N&o mantiver a proposta, injustificadamente;

¢) Comportar-se de modo inidoneo;

d) Fizer declaracéo falsa;

e) Cometer fraude fiscal;

f) Falhar ou fraudar na execucéo do objeto contratado.

8.3. ACONTRATADA estara sujeita as penalidades do item 14.1 por:
a) Ndo se manter em situagao regular no decorrer da execucao do objeto;
b) Descumprir os prazos e condicOes previstas no presente Termo de Referéncia.

8.4. Comprovado o impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificado e aceito pela CONTRATANTE, em relacdo a
um dos eventos relacionados no item 14.3, a CONTRATADA ficara isenta das penalidades mencionadas.

8.5. As sangdes de adverténcia e de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo, podem ser aplicadas 8 CONTRATADA,
juntamente com a multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.
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CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

9.1. Ainexecucdo total ou parcial deste Contrato enseja a sua resciséo, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

9.2. Arescisdo deste Contrato podera ser:
9.2.1. determinada por ato unilateral e escrita do CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a X1l e XVII do

artigo 78 da Lei mencionada, notificando-se a CONTRATADA com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

9.2. amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de licitagdo, desde que haja conveniéncia para o
CONTRATANTE;

9.2.3 judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

9.3. A rescisdo administrativa ou amigéavel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente. Os
casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. A assinatura do contrato implica em plena aceitagdo dos termos e condicdes deste Edital e seus anexos, bem como das normas

administrativas vigentes.

10.2. E vedado ao Contratado subcontratar total ou parcialmente o objeto deste processo, sem a anuéncia da Secretaria Municipal de
Planejamento e Gest&o.

10.2. A Prefeitura Municipal de Boa Esperanga/ES reserva-se o direito de revogar total ou parcialmente a presente licitagdo, tendo em
vista o interesse publico, ou ainda anula-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, nos termos do art. 49 da Lei

8.666/93, ndo cabendo as licitantes o direito de indenizagdo, ressalvado o disposto no paragrafo Gnico do art. 59 da citada lei.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO
11.1 - Fica eleito o foro da Cidade de Boa Esperanca / ES, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja

para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos da execugdo deste Contrato.

11.2 - E por se acharem assim ajustadas e concordes, firmam o presente instrumento, elaborado em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma, na presenga de duas testemunhas, para que produza todos os efeitos legais e resultantes de direito.

Boa Esperanga/ES, .......... de.iiie de 2022.

Maxwel Patric de Moura Marinho
Secretario Municipal de Planejamento e Gestéo.
CONTRATANTE

CONTRATADA

GESTOR DO CONTRATO

FISCAL DO CONTRATO
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