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EDITAL N° 19/2018
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE DESIGNACAO TEMPORARIA

O MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA-ES, através da Comissio Especial, nomeada pela Portaria n°
6.748/2018, de 01/10/2018, torna publico que sera realizado Processo Seletivo Simplificado, para selecao
e contratacdo servidores em Regime de Designacdo Temporaria, para atendimento de excepcional
interesse publico, consubstanciado no art. 37, inciso XI da Constituicdo Federal e Leis Municipais n°
1.481/2012, Lei n® 1.487/2013, Lei n° 1.496/2013, Lei n® 1.541/2014, Lei n® 1.653/2018 ¢ outras
correlatas.

1) DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1) Compreende-se como processo seletivo: a inscricdo, classificagdo, convocagdo, analise dos
documentos e contratacao de profissionais em designacao temporaria nos termos deste edital.

1.2) Os candidatos deverdo participar de todas as etapas do processo seletivo, sob pena de eliminagdo
imediata.

1.3) As etapas de inscricdo e classificacao serdo totalmente informatizadas.

1.4) As atribuigdes inerentes a cada cargo constam no artigo 4° da Lei Municipal n° 1.481/2012, anexos I
da Lei Municipal n® 1.496/2013, 1.541/2014 e 1.653/2018.

1.5) O vencimento mensal corresponde ao valor padrdo bésico dos profissionais, conforme determina os
coeficientes dos respectivos niveis em conformidade ao estabelecido nas legislagdes supracitadas (Anexo
XXV).

1.6) Os cargos objeto deste processo seletivo simplificado sdo distribuidos conforme a necessidade do
Municipio.

1.7) A classificagdo dos candidatos sera disponibilizada em lista em conformidade com a inscrigdo e
legislacdo vigente.

2) DA INSCRICAO, DAS ETAPAS E DO RESULTADO

2.1) As inscri¢des serdo realizadas, exclusivamente, por meio eletronico, devendo o candidato acessar o
site www.boaesperanca.es.gov.br , no link http://www.boaesperanca.es.gov.br/selecao, a partir das 8h do
dia 15/11/2018 até as 23h59min do dia 19/11/2018, observado o fuso horério de Brasilia - DF.

2.2) Nao serdo aceitas inscrigdes condicionais, por e-mail, fax, correspondéncias ou fora do prazo
estabelecido no item anterior.

2.3) E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados
da inscri¢do, ndo cabendo recurso para sanar possiveis inconsisténcias.

2.4) A Comissdao do Processo Seletivo Simplificado ndo se responsabilizard por eventuais prejuizos
causados pelo preenchimento incorreto dos dados da inscri¢do, nem pela inscricdo ndo efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacdo que
impossibilitem a transferéncia dos dados ou a impressao dos documentos.
2.5) O comprovante de inscricdo devera ser impresso pelo candidato e apresentado a comissdo deste
edital no momento da convocagao.
2.6) Sera permitida apenas 01 (uma) inscri¢ao por candidato.
2.7) Sao requisitos para a inscri¢ao:
2.7.1) Ter, na data de posse, idade minima de 18 (dezoito) anos;
2.7.2) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constitui¢do Federal - CF, além
de encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
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2.7.3) Nao se enquadrar na vedacdo de acimulo de cargos e remuneragdo, previstos no inc. XVI e § 10,
ambos do artigo 37 da CF;

2.7.4) Enquadrar-se, comprovadamente, na previsao do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999 e suas alteragdes, no caso de candidato com deficiéncia;

2.7.5) Possuir a escolaridade e requisitos basicos exigidos para o cargo;

2.7.6) Conhecer as exigéncias estabelecidas neste edital e estar de acordo com elas.

2.8) Sera cancelada de oficio a inscri¢do do candidato que tenha sido dispensado do servi¢o publico por
falta grave ou com pena de demissdo nos casos dos artigos 231 a 238 da Lei n°® 1.487/2013 de 12 de junho
de 2013 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Esperanga).

2.9) Para os cargos de motorista e operador de maquinas o processo seletivo sera realizado em 02
ETAPAS, de carater eliminatorio e classificatorio.

2.10) Na ETAPA 01 - PROVA DE TITULOS, de caréter classificatorio e eliminatério, para efeito de
contagem de pontos serdao considerados os itens 3, 4 e 5 deste edital.

2.11) Na ETAPA 02 - PROVA PRATICA, de carater classificatorio e eliminatério, no patio da
Prefeitura Municipal de Boa Esperanca/ES, situado na Avenida Governador Lacerda de Aguiar, s/n°,
nesta Cidade e Comarca, com divulga¢ao de edital proprio de convocagao.

2.12) No dia 03/01/2019, para o cargo de Operador de Maquinas, com divulgacdo de edital proprio de

convocagao.

2.13) No dia 04/01/2019, para o cargo de Motorista, com divulga¢do de edital proprio de convocagao.
2.14) Para a realizacdo da prova prética, os candidatos deverdo observar as seguintes condigdes e critérios
de avaliagao:

2.15) A pontuacao total na prova pratica de motorista e operador de maquinas sera de no maximo 100
pontos, sendo que o candidato que somar menos que 70 pontos serd eliminado do certame.

2.16) Para o cargo de MOTORISTA:

2.16.1) De acordo com as determina¢des do examinador, o candidato devera realizar a condugdo de um
veiculo categoria “D”, de acordo com o cargo pretendido, em vias publicas da cidade, visando evidenciar
de forma profissional a postura do condutor candidato, bem como normas de transito brasileiras.

2.17) Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS:

2.17.1) De acordo com as determinagdes do examinador, o candidato devera realizar a demonstracao
pratica dos conhecimentos e habilidades da conducdo/operacionalizacdo das seguintes maquinas:
Categoria 1: retroescavadeira, Categoria 2: motoniveladora, Categoria 3: pa carregadeira e Categoria 4:
escavadeira hidraulica.

2.18) A relagdo da Classificagao Parcial da Etapa 2 dos candidatos aos cargos de Motorista e Operador de
Maquinas estard a disposi¢ao dos interessados no site www.boaesperanca.es.gov.br, no dia 08/01/2019, a
partir das 10 horas.

2.19) O recurso para a revisdo de pontos obtidos na prova pratica deverd seguir conforme item 9 deste
edital, apos a divulgacdo da classificacdo, no dia 09/01/2019, no site www.boaesperanca.es.gov.br, no
horéario de 8h as 23h59m.

2.20) O recurso tera efeito meramente devolutivo, sendo a decisao final da Comissao irrecorrivel na
instancia administrativa.

2.21) O julgamento do recurso sera pela maioria de votos dos membros da Comissao Especial.

2.22) O resultado final da classificacdo dos candidatos estard a disposicao dos interessados no site
www.boaesperanca.es.gov.br, no dia 10/01/2019, a partir das 10 horas.
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2.23) Os candidatos aos cargos de Atendente Educacional Especializado, Auxiliar de Servigos Gerais e
Auxiliar de Servigos Operacionais, poderdao realizar suas inscrigdes por regides (Sede, Sobradinho,
Quilometro Vinte, Santo Antonio e Bela Vista), conforme ficha de inscrigao.

3) DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA INSCRICAO E COMPROVACAO DOS PRE-
REQUISITOS

3.1) Documento de identidade aceito em todo o territorio nacional e Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF.
3.2) Diploma ou certiddo de conclusdo da graduacdo, em qualquer caso, acompanhado do histdrico
escolar contendo as informacdes estabelecidas no Parecer CNE/CES n°® 379/2004, compativel com o
cargo pleiteado;

3.2.1) Para os candidatos que colaram grau ha mais de 12 meses ¢ obrigatéria a apresentagdao do diploma,
com registro de uma Universidade ou Centro Universitario, conforme determina o art. 48 da Lei n® 9.394,
de 20/12/1996, salvo a comprovagao que a emissao nao foi realizada sem culpa do candidato.

3.2.2) Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por documento expedido
por tradutor juramentado.

3.3) Os candidatos aos cargos que nao possuirem comprovacao de escolaridade, fardo uma declaragdo de
proprio punho de que sao alfabetizados.

4) PARA EFEITO DE CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO

4.1) Para a contagem de tempo de servigo considerar-se-a a data limite 31/10/2018, utilizando os
documentos listados:

4.1.1) Declaracdo ou Certiddo de Tempo de Servico para a rede publica, expedida pelo 6rgdo competente
(Setor de Recursos Humanos), contendo o cargo, a funcio e o periodo trabalhado, constando dia, més
e ano.

4.1.1.1) A declaragdo de tempo de servigo a ser expedida pelo Municipio de Boa Esperanca devera ser
requerida na Geréncia Municipal de Gestdo de Recursos Humanos, impreterivelmente, at¢ o dia 13 de
novembro de 2018, no horario de 07h30min as 11h30min.

4.1.2) Carteira de trabalho para a rede privada (paginas de identificacdo com foto, dados pessoais e
registro do(s) contrato(s) de trabalho, contendo carimbo do 6rgao expedidor, o cargo, a fun¢do, o periodo
trabalhado, constando dia, més e ano).

4.1.2.1) No caso de contrato encerrado, o candidato devera anexar declaracdo do empregador, em papel
timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsavel pela emissao.

4.1.2.2) No caso de contrato em vigor (carteira sem data de saida), o candidato devera também anexar
declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e assinatura do responsavel pela

emissao da declaragdo, atestando o término ou continuidade do contrato.

4.1.2.3) Para exercicio de atividade/servigo prestado por meio de contrato de trabalho deverd ser
apresentado o Contrato de prestagdo de servigo/atividade entre as partes, declaragdo do contratante que
informe o periodo (inicio e fim) e a espécie do servico realizado, devendo as assinaturas do contrato ter
firma reconhecida em cartorio.

4.1.2.4) Declaracao atualizada do Conselho de Classe atestando a responsabilidade técnica do servico
prestado pelo profissional habilitado.

4.1.2.5) Considera-se experiéncia/exercicio profissional toda atividade desenvolvida estritamente no
cargo/fungdo pleiteado, ocorrida apds a conclusdo do(s) curso(s) exigido(s) como pré-requisito para o
exercicio do mesmo.
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4.1.2.6) Nao sera aceito exercicio profissional na qualidade de proprietario/socio de empresa, profissional
autdbnomo ou estagiario.

4.2) Considera-se experiéncia/exercicio profissional toda atividade desenvolvida estritamente no cargo
pleiteado, ocorrida apds a conclusao do(s) curso(s) exigido(s) como pré-requisito para o exercicio do
mesmo.

4.3) A contagem do tempo de servigo sera atribuida a cada més trabalhado, sendo considerada apenas a
fracdo de 30 dias, utilizando periodos inferiores a este para somatoria final.

4.4) E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um
cargo, emprego ou funcdo nos trés niveis de poder, autarquias, fundag¢des publicas, sociedades de
economia mista e empresas publicas e privadas.

4.5) O tempo de servigco computado para efeito de aposentadoria ndo sera considerado na contagem de
pontos estabelecidos no processo de inscrigao.

4.6) Considera-se experiéncia/exercicio profissional para o cargo de Advogado a atividade desenvolvida
exclusivamente por bacharel em Direito, ocorrida apos a inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil -
OAB.

4.6.1) Enquadra-se como atividade:

4.6.1.1) Efetivo exercicio da advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participagdo anual minima em 05
(cinco) atos privativos de advogado, em causas ou questdes distintas;

4.6.1.2) Exercicio de cargos, fungdes ou empregos que exijam a utilizagdo preponderante de
conhecimento juridico e a inscricdo na OAB;

4.6.1.3) Atividades privativas de advocacia, dentre outras: as atividades de consultoria, de assessoria e de
dire¢do juridicas, comprovado por meio de contrato de prestagdo de servicos especificos, com a
comprovagao de que o candidato promoveu 05 (cinco) atos de consultoria ou similares, ou elaborou, no
minimo, 05 (cinco) pareceres ou respostas a consultas, com fundamentagao juridica durante o ano.
4.6.1.4) A atividade sera contada por nimero de meses quando constar de exercicio de cargos, fungdes ou
empregos ou a cada 05 (cinco) processos anuais serd contado o equivalente a 1 (um) més.

5) DA FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

5.1) Na etapa de classificacdo sera considerado a qualificacdo profissional por meio de apresentacdo de

até 05 (cinco) titulos, observando a quantidade maxima por letra, definida no item 7 do presente edital,

para cursos avulsos de capacitacao/formacao e Pos-Graduacao.

5.2) Para os certificados de curso de graduagdo em nivel superior, cursos técnicos e pos-graduagado stricto

sensu (mestrado ou doutorado), serdo considerados apenas 01 (um).

5.3) Para os certificados de curso de pos-graduaciao Lato Sensu, serdo considerados 02 (dois).

5.4) Os cursos avulsos poderao ser considerados até 02 (dois) por item.

5.5) Nao serdo computados pontos para cursos ndo concluidos.

5.6) A atribui¢do de pontos para a prova de titulos obedecera aos critérios definidos no Item 7, deste

Edital.

5.7) Para efeito de classificacao, a pontuacao ndo incluird os itens exigidos como pré-requisitos.

5.8) Cada titulo sera considerado e avaliado uma vez, situacdo em que fica vedada a cumulatividade de

pontos.

5.9) Como qualificacdo profissional serdo considerados: cursos de Capacitacdo, especializagdo,

aperfeicoamento e atualizacdo.

5.10) Os cursos avulsos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por documento

expedido por tradutor juramentado.

5.11) Serao aceitos os certificados de Curso de Pos-Graduagao Lato Sensu - Especializacdo em area de

conhecimento correlata/afim ao desempenho das atribuig¢des inerentes ao cargo, com duracdo minima de
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360 (trezentos e sessenta) horas com aprovacdo de monografia ou Certiddo de conclusdo do curso, na
versao original ou copia autenticada em cartorio, acompanhada do respectivo historico escolar;

5.12) Os cursos de Po6s-Graduacao Stricto Sensu - Mestrado e Doutorado sé serdo considerados se
aprovados pela CAPES - Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior.

5.13) Os cursos de Pos-Graduagdo "Lato-sensu” (Especializacdo) e "Stricto-sensu" (Mestrado e
Doutorado) sé serdo considerados se cumpridas as exigéncias da Lei 9.394/96, do Decreto 9.235 de
15/12/2017 e dos regulamentos do Conselho Nacional de Educac¢do (CNE), de acordo com a Resolugdo

em que se enquadrar:

5.13.1) LATO-SENSU

5.13.1.1) Res. C.F.E. N° 12/83 de 06/10/1983;

5.13.1.2) Res. CNE/CES N° 2/96 de 20/09/1996;

5.13.1.3) Res. CNE/CES N° 4/97 de 13/08/1997,

5.13.1.4) Res. CNE/CES N° 3/99 de 05/09/1999;

5.13.1.5) Res. CNE/CES N° 1/01 de 03/04/2001;

5.13.1.6) Res. CNE/CES N° 24/02 de 18/12/2002;

5.13.1.7) Res. CNE/CES N° 1/07 de 8/06/2007;

5.13.1.8) Res. CNE/CES N° 5/08 de 25/09/2008;

5.13.1.9) Res. CNE/CES N° 6/09 de 25/09/2009;

5.13.1.10) Res. CNE/CES N° 4/11 de 16/02/2011;

5.13.1.11) Res. CNE/CES N° 7/11 de 08/09/2011;

5.13.1.12) Res. CNE/CES N° 2/14 de 12/02/2014;

5.13.1.13) Decreto 9.235 de 15/12/2017.

5.14) STRICTO-SENSU

5.14.1) Res. CNE/CES N° 1/2001 de 03/04/2001;

5.14.2) Res. CNE/CES N° 2/2001 de 03/04/2001;

5.14.3) Res. CNE/CES N° 24/2002 de 18/12/2002;

5.14.4) Res. CNE/CES N° 2/2005 de 09/06/2005;

5.14.5) Res. CNE/CES N° 12/2005 de 18/07/2006;

5.14.6) Res. CNE/CES N° 5/2007 de 04/09/2007;

5.14.7) Res. CNE/CES N° 1/2008 de 22/04/2008;

5.14.8) Res. CNE/CES N° 6/2009 de 25/09/2009;

5.14.9) Res. CNE/CES N° 3/2011 de 1°/02/2011;

5.14.10) Res. CNE/CES N° 3/2016 de 22/06/2016;

5.14.11) Res. CNE/CES N° 7/2017 de 11/12/2017.

5.14.12) Decreto 9.235 de 15/12/2017.

5.15) A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao
previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Cddigo Penal - Decreto-lei n® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental, sob pena de abertura de
processo administrativo disciplinar, nos termos dos art. 257 e seguintes, do Estatuto dos Servidores
Publicos - Lei Complementar Municipal n° 1.487/2013, sendo remetido copia ao Ministério Publico para
a instauracao de acao penal.

5.16) Consideram-se cursos avulsos: jornadas, formagdes continuadas, oficinas, programas, treinamentos,
projeto de extensdo e ciclos, palestras, congressos, simposios, foruns, encontros e semindrios que
contenham a carga horaria exigida.

5.17) Para pontuacgdo dos cursos avulsos em que o candidato ndo possua CERTIFICADO, sera necessaria
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a entrega de declaragdo de conclusdo em papel timbrado e/ou contendo o carimbo de CNPJ da entidade
que forneceu o curso, data da conclusdo do mesmo, carimbo e assinatura do responsavel pela emissao do
documento e data de expedi¢ao do mesmo.

6) DO DESEMPATE

6.1) Nos casos de empate na classifica¢do, o desempate obedecera a seguinte ordem de prioridade:
6.1.1) Maior experiéncia profissional no cargo pleiteado, até o limite de 36 (trinta e seis) meses;
6.1.2) Maior pontuacdo na “Formagdo Académica e Cursos”;

6.1.3) Maior idade, considerando-se dia, més ¢ ano de nascimento.

7) DOS CARGOS

7.1) CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Para o cargo de Assistente Social, exigir-se-4 formagao em Curso Superior em Servi¢o Social, com
registro no Conselho ou Orgio Fiscalizador do Exercicio da Profissdo.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracao publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado) 10 pontos

b) Pds-graduacgdo lato sensu especifica na area pleiteada 08 pontos

c¢) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior 06 pontos

d) Curso avulso na érea pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

e) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.2) CARGO: PSICOLOGO
Para o cargo de Psicologo, exigir-se-a comprovagdao de Curso Superior em Psicologia com registro no
respectivo Conselho ou Orgio Fiscalizador.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado) 10 pontos

b) Pos-graduacao lato sensu especifica na area pleiteada 08 pontos

c) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior 06 pontos

d) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

e) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.3) CARGO: ENGENHEIRO CIVIL
Para o cargo de Engenheiro Civil, exigir-se-4 comprovante de Curso Superior em Engenharia Civil, com
registro no Conselho ou Orgio Fiscalizador do Exercicio da Profissao.
TEMPO DE SERVICO PESO/MES
No ambito da drea pleiteada, o exercicio profissional prestado a 0,5 ponto
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administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.
FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado) 10 pontos

b) Pds-graduacdo lato sensu especifica na area pleiteada 08 pontos

c) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior 06 pontos

d) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

e) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.4) CARGO: NUTRICIONISTA

Para o cargo de Nutricionista, exigir-se-4 comprovacgdo de que cursou Nutri¢do e registro no respectivo

Conselho ou Orgao fiscalizador do exercicio da profissao.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da 4area pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado) 10 pontos

b) Pds-graduacdo lato sensu especifica na area pleiteada 08 pontos

c) Pés-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior 06 pontos

d) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

e) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.5) CARGO: ADVOGADO

Para o cargo de Advogado, exigir-se-4 comprovacdo de que cursou Direito e registro no respectivo

Conselho ou Orgao fiscalizador do exercicio da profissao.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da 4rea pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado) 10 pontos

b) Pos-graduagdo lato sensu especifica na area pleiteada 08 pontos

c) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior 06 pontos

d) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

e) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.6) CARGO: TECNICO EM EDIFICACOES

Para o cargo de Técnico em Edificacdes, exigir-se-4& comprovante de que cursou o Ensino Médio
Completo com Curso Técnico e registro no Conselho ou Orgado Fiscalizador do Exercicio da Profissao e

comprovante de experiéncia na area pleiteada.

TEMPO DE SERVICO

PESO/MES

No ambito da darea pleiteada, o exercicio profissional prestado a
administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa

0,5 ponto
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privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO
a) Estudante do curso de Engenharia Civil ou Arquitetura a partir do 5° 04 pontos
periodo
b) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos
c¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.7) CARGO: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

Para o cargo de Técnico em Seguranga do Trabalho, exigir-se-& comprovante de que cursou Ensino
Médio Completo com curso de Técnico em Seguranca do Trabalho, com registro no Conselho ou Orgao

Fiscalizador do Exercicio da Profissdo.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracao publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Superior Completo 06 pontos

b) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.8) CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

Para o cargo de Orientador Social, exigir-se-a4 comprovante de que cursou o Magistério - Ensino Médio

ou curso superior em Pedagogia.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da darea pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administragcdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Superior Completo em Pedagogia 06 pontos

b) Curso avulso na area de educacao, de 120 horas ou mais. 03 pontos

¢) Curso avulso na area de educagao, de 60 horas a 119 horas. 01 ponto

7.9) CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Para os cargos de Agente Administrativo, exigir-se-4 comprovacdo de que cursou o ensino médio
completo e comprovante de curso de informatica com duracdo minima de 60 horas e outros cursos afins

na area.
TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da darea pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Superior Completo 06 pontos

b) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

c) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto
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7.10) CARGO: ATENDENTE EDUCACIONAL ESPECIALIZADO

Para o cargo de Atendente Educacional Especializado, exigir-se-a comprovante de que cursou o Ensino

Médio Completo.
TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Superior Completo 06 pontos

b) Estudante de Pedagogia a partir do 5° periodo 04 pontos

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

d) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.11) CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

Para o cargo de Secretéria Escolar, exigir-se-4 comprovante que cursou o Ensino Médio Completo e curso

de Informatica com duracao minima de 60 horas.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Superior Completo 06 pontos

b) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.12) CARGO: CUIDADOR SOCIAL (podendo realizar as fun¢des em regime de turno de revezamento

a critério da Administragcao Publica)

Para o cargo de Cuidador Social exigir-se-4 como pré-requisito comprovante de no minimo Ensino Médio

completo e capacitacao especifica com carga horaria minima de 60 horas.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da darea pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administragdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Superior Completo 06 pontos

b) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 03 pontos

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.13) CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Para o cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, exigir-se-a comprovante de que no minimo ¢ alfabetizado.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES
No ambito da darea pleiteada, o exercicio profissional prestado a
administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.
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FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Médio completo 08 pontos
b) Ensino Fundamental completo 06 pontos
¢) Curso avulso na area de 60 horas ou mais 03 pontos
d) Curso avulso na area de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.14) CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS
Para o cargo de Auxiliar de Servigos Operacionais, exigir-se-a comprovante de que no minimo ¢
alfabetizado.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Médio completo 08 pontos

b) Ensino Fundamental completo 06 pontos

¢) Curso avulso na area de 60 horas ou mais. 03 pontos

d) Curso avulso na éarea de 16 horas a 59 horas. 01 ponto

7.15) CARGO: MOTORISTA
Para o cargo de Motorista, exigir-se-4 comprovante de que no minimo, ¢ alfabetizado e Carteira Nacional
de Habilitacdo vélida, Categoria “D” ou superior.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da darea pleiteada, o exercicio profissional prestado a
administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO
a) Ensino Médio completo 06 pontos
b) Ensino Fundamental completo 04 pontos
c) Curso MOP (Movimentagdo para Carga Perigosa) ou transporte 03 pontos
coletivo
d) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais. 02 pontos
e) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas. 01 ponto

7.16) CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS (especificar tipo de maquina)
Para o cargo de Operador de Maquinas, exigir-se-4 comprovagdo de que no minimo ¢ alfabetizado, curso
na area e Carteira Nacional de Habilitagdo valida C, D ou E.
Categoria 1: retroescavadeira.
Categoria 2: motoniveladora.
Categoria 3: pa carregadeira.
Categoria 4: escavadeira hidraulica.
TEMPO DE SERVICO PESO/MES
No ambito da darea pleiteada, o exercicio profissional prestado a
administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa

0,5 ponto
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privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO
a) Ensino Médio completo 06 pontos
b) Ensino Fundamental completo 04 pontos
c¢) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 02 pontos
d) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

7.17) CARGO: VIGILANTE

Para o cargo de Vigilante Patrimonial, exigir-se-4& comprovante de que cursou, no minimo, ensino

fundamental completo e Certificado de cursos na area de vigilancia.

de 20 horas

TEMPO DE SERVICO PESO/MES
No ambito da darea pleiteada, o exercicio profissional prestado a
administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.
FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO
a) Ensino Médio Completo 06 pontos
b) Certificado de cursos na area de vigilancia, com carga horaria acima 03 pontos

7.18) CARGO: PEDREIRO

Para o cargo de Pedreiro exigir-se-4 ser alfabetizado e com no minimo 01 (um) ano de experiéncia.

TEMPO DE SERVICO PESO/MES

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a

administracdo publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa 0,5 ponto
privada até o limite de 36 (trinta e seis) meses.

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS VALOR ATRIBUIDO

a) Ensino Médio completo 06 pontos

b) Ensino Fundamental completo 04 pontos

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais 02 pontos

d) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas 01 ponto

8) DA CLASSIFICACAO PARCIAL APOS INSCRICAO

8.1) A relagdo da classificagdo dos candidatos estara a disposicdo dos interessados no site

www.boaesperanca.es.gov.br, no dia 21/11/2018, a partir das 10 horas.

9) DO RECURSO DA FASE DE INSCRICAO

9.1) Os pedidos de recursos dos resultados da classificagdo deverdo ser feitos somente no portal de
inscri¢do para este processo, direcionado a Comissdo Especial, justificando o motivo pelo qual faz o
requerimento, a partir das 8 horas do dia 22/11/2018 até as 23h59min do dia 23/11/2018.

9.2) Somente sera admitido recurso contendo pedido especifico referente a prépria inscri¢cdo, quanto:

9.2.1) Ao indeferimento de inscricao;
9.2.2 A contagem de titulos;
9.2.3) A contagem de tempo de servigo.

9.3) Os pedidos de recursos que nao estiverem devidamente fundamentados serdo indeferidos.
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9.4) Os pedidos de recursos serdo julgados pela comissdo, apos o término do prazo de requerimento e
respondidos ao requerente, no portal de inscrigoes.

9.5) O recurso tera efeito meramente devolutivo, sendo a decisdo final da Comissao, irrecorrivel na
instancia administrativa.

9.6) O julgamento do recurso sera pela maioria de votos dos membros da Comissdo Especial.

10) DO RESULTADO APOS O RECURSO DA INSCRICAO
10.1) A Comissao Especial divulgara o resultado final da classificagdo no dia 29/11/2018, a partir das 10
horas, no site www.boaesperanca.es.gov.br, no link http://www.boaesperanca.es.gov.br/selecao.

11) DA CONVOCACAO PARA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS

11.1) A primeira convocagao sera realizada por meio de edital para a entrega de documentos a se realizar
em 06/12/2018, das 8 horas as 16 horas no auditério da Secretaria Municipal de Educacao, localizado na
Avenida Senador Eurico Resende, n° 870, Centro, Boa Esperanga - ES, e serd divulgada no mural da
Prefeitura Municipal, bem como no site www.boaesperanca.es.gov.br.

11.2) Os documentos relacionados abaixo deverdo ser apresentados a Comissdo Especial, em envelope
lacrado (colado) e enumerados a partir do comprovante de inscri¢ao:

11.2.1) O comprovante de inscri¢ao;

11.2.2) Copia de documento de identidade ou documento equivalente;

11.2.3) Copia do CPF;

11.2.4) Copia dos pré-requisitos para o cargo, nos termos dos itens 3 e 7 deste Edital;

11.2.5) Declaragao de tempo de servigo, certidao de tempo de servigo ou copia da Carteira de Trabalho,
na fungdo pleiteada, nos termos dos itens 4 ¢ 7 deste Edital;

11.2.6) Copia dos certificados ou diplomas de formag¢do académica e curso que julgar necessarios para
comprovar o informado na inscri¢do, nos termos dos itens 5 e 7 deste Edital.

11.3) O candidato fixard na parte externa do envelope, a ficha denominada comprovante de entrega de

documentos, constante dos anexos deste edital.

11.4) No ato de entrega do envelope pelo candidato o membro da Comissdo Especial emitird um
protocolo de recebimento.

11.4.1) O responsavel pelo recebimento do envelope nao realizard a conferéncia dos documentos, pois s6
serd recebido se estiver lacrado (colado).

11.5) As informagdes prestadas na ficha e os documentos entregues sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

11.5.1) Na impossibilidade da assinatura do candidato, a entrega podera ser realizada através de

procuragdo por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, devendo conter poderes
especificos para entrega de documentos do candidato no processo seletivo simplificado.

11.5.2) O candidato assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador.

11.5.3) A procuragdo sera fixada no envelope dos documentos entregues.

11.6) Nenhum documento entregue no momento da comprovagao serd devolvido ao candidato.

11.7) Em caso de ndao comprovacdo do requisito minimo exigido para o cargo, o candidato estard
sumariamente ELIMINADO do processo de selecao.

11.8) O candidato que ndo comprovar qualquer um dos itens declarados no ato da inscri¢cdo (tempo de
servico, formagdo académica e cursos) sera reclassificado de acordo com a nova pontuagao referente ao
seu cargo.
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12) DO RESULTADO PRELIMINAR APOS A ANALISE DOS DOCUMENTOS

12.1) A relagdo da classificagdo dos candidatos estara a disposi¢do dos interessados no site
www.boaesperanca.es.gov.br, no link http://www.boaesperanca.es.gov.br/selecao, no dia 20/12/2018, a
partir das 10 horas.

13) DO RECURSO APOS A ANALISE DOS DOCUMENTOS

13.1) Os pedidos de recursos dos resultados da classificacdo deverdo ser feitos somente no portal de
inscri¢do para este processo, direcionado a comissdo organizadora, justificando o motivo pelo qual faz o
requerimento, a partir das 8 horas do dia 21/12/2018 até¢ as 23hS59min do dia 22/12/2018, horério de
Brasilia - DF.

13.2) Somente serd admitido recurso contendo pedido especifico referente a prépria inscri¢ao, quanto:
13.2.1) Ao indeferimento de inscrigao;

13.2.2) A contagem de titulos;

13.2.3) A contagem de tempo de servigo.

13.3) Os pedidos de recursos que nao estiverem devidamente fundamentados serdao indeferidos.

13.4) Os pedidos de recursos serdo julgados pela comissdo, apds o término do prazo de requerimento e
respondidos ao requerente, no portal de inscri¢des.

13.5) O recurso terd efeito meramente devolutivo, sendo a decisdo final da Comissdo irrecorrivel na
instancia administrativa.

13.6) O julgamento do recurso sera pela maioria de votos dos membros da Comissao Especial.

14) DA CHAMADA, DA POSSE, DA VIGENCIA DO CONTRATO DE TRABALHO E DA
DISCIPLINA ADMINISTRATIVA

14.1) A Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo juntamente com a Comissao Especial procedera a
CHAMADA em data, local e horario a ser divulgado no site www.boaesperanca.es.gov.br, no link
http://www.boaesperanca.es.gov.br/selecao, devendo o candidato levar os documentos originais
entregues na etapa de apresentacio dos documentos para conferéncia das cépias.

14.1.1) Caso comprovado a divergéncia entre a coOpia apresentada e o original o candidato sera
ELIMINADO imediatamente do processo seletivo.

14.2) A POSSE E INICIO das atividades serdo em dia e horario a ser divulgado posteriormente, no site
www.boaesperanca.es.gov.br, no link http://www.boaesperanca.es.gov.br/selecao, devendo o candidato
cumprir a carga horaria do cargo pleiteado.

14.3) O candidato sera reposicionado no final da lista Principal ou Reserva, em relagdo ao cargo
pleiteado, nas seguintes situacoes:

14.3.1) Se por qualquer motivo ndo assumir a vaga existente, devendo assinar o termo de desisténcia;
14.3.2) Nao comparecimento no dia da primeira chamada;

14.3.3) Se assumir e desistir da vaga antes de completar o periodo ofertado;

14.3.4) Nao atendimento as ligacdes previstas no item 14.6 do presente edital.

14.4) Ao candidato, ndo serd permitida a troca do local de trabalho e turno apo6s a efetivacao da escolha
no cargo pretendido, exceto quando for de interesse da municipalidade.

14.5) O candidato que for designado para atuar, como substituto, em um periodo definido (licencas,
atestados e outros) podera ser novamente designado, depois de concluido cada periodo de substituigao,
nao alterando sua ordem de classificacao.

14.6) Apos a chamada inicial o procedimento de chamada observara rigorosa ordem de classificacdo para
suprimento de vagas remanescentes e das que surgirem no prazo estabelecido no presente edital, através
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de ligacdo pelo nimero (27) 99520-7698 com 03 (trés) ligacdes consecutivas e posterior envio de
mensagem via SMS “Informamos que o(a) sr.(a) foi chamado(a) para ocupar uma vaga no Processo
Seletivo Simplificado, Edital n° 019/2018, do Municipio de Boa Esperanca/ES, tendo sido efetuada 03
(trés) ligagoes sem retorno, portanto, seu nome serd relocado no final da lista. Atenciosamente,
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo.”

14.7) O candidato que aceitar a vaga ofertada tera o prazo de 48 (quarenta e oito horas) horas, contados da
data da chamada, para apresentar todos os documentos descritos no item 16 junto ao setor de Recursos
Humanos do Municipio, sob pena de seu contrato ser automaticamente rescindido.

15) DA FORMALIZACAO DO CONTRATO

15.1) O candidato devera entregar os documentos relacionados nos itens abaixo, mediante a assinatura de
termo de contrato e preenchimento do Formulario de Cadastro de Trabalhador para o e-Social:

15.1.1) Copia da carteira de identidade;

15.1.2) Cépia do CPF;

15.1.3) Cépia do PIS /PASEP;

15.1.4) Copia do  titulo de  eleitor com  certiddo de  quitagdo  eleitoral
(http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

15.1.5) Carteira profissional (apresenta¢do para comprovagao do niumero, série e data da expedigo);
15.1.6) Certidao de Nascimento ou Casamento;

15.1.7) Declaragdo de ndo acumula¢do de cargos empregados em funcdes publicas, ressalvada as
excecgoes legais (modelo anexo);

15.1.8) Certificado de reservista (caso de aprovado ser do sexo masculino);

15.1.9) Atestado médico de sanidade fisica e mental, atestado por médico devidamente credenciado, a ser
realizado pelo municipio;

15.1.10) 01 (uma) Foto 3 x 4 recente;

15.1.11) Certiddo de Antecedentes Criminais (https://www.es.gov.br/documentos/atestado-de-

antecedentes-criminais) juntamente com a declaracdo de nao condenagdo (modelo anexo);

15.1.12) Declaragdo de Bens e Valores (modelo anexo);

15.1.13) Certidao Negativa de Débitos Municipais
(https://wilburwright.el.com.br/pm es boaesperanca/services/certidao retirada.php);

15.1.14) Comprovante de Residéncia atualizado;

15.1.15) Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo;

15.1.16) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

15.1.17) Cartao de Vacina para os filhos de 0 (zero) a 05 (cinco) anos de idade;

15.1.18) Comprovante de regularidade com o 6rgdo que regulamenta a profissao (se for o caso);

15.1.19) Comprovante de conta Corrente Bancaria;

15.1.20) Declaragao de dependentes para fins de imposto de renda (modelo em anexo).

15.2) Os candidatos estardo sujeitos ao cumprimento do horario de trabalho determinado pelo Municipio
de Boa Esperanc¢a/ES no ato de sua convocagao.

15.3) Na impossibilidade de cumprimento do horario de trabalho, o candidato formalizara desisténcia,
sendo automaticamente conduzido ao final da lista de classificacao.

16) DO REGIME DISCIPLINAR
16.1) O profissional contratado podera, a qualquer tempo, ter sua inscri¢do cancelada e seu contrato
rescindido por apresentacio de documentos falsos, sendo responsabilizado civil, penal e
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administrativamente, ficando o candidato impedido de participar de processos seletivos e ser contratado
por esta municipalidade por 03 (trés) anos.

16.2) O profissional contratado sera avaliado no seu desempenho pela sua chefia imediata, apds o inicio
de suas atividades.

16.3) Quando for evidenciada a insuficiéncia de desempenho profissional resultando no
comprometimento ou algum desrespeito aos deveres de servidor, o profissional serd imediatamente
afastado do cargo e serd aberto processo de sindicancia, nos termos da Lei Complementar n°® 1.487/2013,
que podera ocasionar, além das penalidades ali previstas, a rescisdo imediata do contrato celebrado com o
Municipio de Boa Esperanga — ES e o impedimento de ser novamente contratado, pelo prazo de 36 (trinta
€ seis) meses.

16.4) A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo, obedecendo ao
previsto nos artigos 298, 299 e 304 constante no Codigo Penal - Decreto-Lei n°® 2.848, de 07 de dezembro
de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da falsidade documental.

16.5) Caso seja constatada fraude de qualquer natureza, o candidato sera ELIMINADO do processo
seletivo, independente de ja estar contratado ou ndo, respondendo ainda pelo ato e danos causados a
administracdo municipal.

16.6) Além das situagdes previstas nas legislacdes aplicaveis e no presente Edital, a cessagcdo do contrato
antes do término previsto, podera ocorrer:

16.6.1) Caso o candidato, apos a chamada, deixar de comparecer no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas no local de trabalho;

16.6.2) Caso durante o ano ausentar-se sem justificativa de suas atividades por 02 (dois) dias consecutivos
ou 05 (cinco) dias alternados, devendo o fato ser comunicado ao Gabinete do Prefeito pelo superior
imediato e mediato;

16.6.3) Caso o servidor ndo cumpra a carga horaria de efetivo trabalho;

16.6.4) Por qualquer outro motivo de relevante interesse publico, desde que devidamente comprovado;
16.6.5) Em caso do titular da vaga, servidor efetivo, retornar a sua fun¢do e/ou assumir vaga prevista em
concurso publico.

16.6.6) Cabera cada Secretaria Municipal a responsabilidade de providenciar ao contratado a
comunicacdo prévia de 15 (quinze) dias da cessagdo da designacdo tempordria que ocorrer antes do
término previsto a partir da ocorréncia do fato.

17) DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
17.1) Aos candidatos com deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscri¢do no presente processo seletivo,
para os cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia, sendo reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicao Federal.
17.1.1) O candidato devera comprovar a condi¢do de pessoa com deficiéncia na convocagao para analise
de documentos, em laudo médico, emitido nos ultimos 06 (seis) meses, tendo como referéncia a data da
convocagao, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia e sua correlagdo com a previsao do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteragdes.
17.1.2) A inobservancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas ficando o candidato sujeito a observancia de sua classificagdo geral na lista Principal ou
Reserva conforme cargo pleiteado.
17.1.3) O candidato na condi¢@o de pessoa com deficiéncia que ndo assumir a vaga na qual tem direito
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sera desclassificado da lista especifica e passard a compor a classificacdo geral na lista Principal ou
Reserva, conforme cargo pleiteado.

17.2) As deficiéncias incompativeis com o exercicio da fun¢do, cargo ou atividade escolhida pelo
candidato sera motivo de desclassificacao.

18) DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

18.1) O ato de designagdo em carater temporario ¢ de competéncia do Prefeito.

18.2) A inscricdo neste processo seletivo simplificado ndo assegura ao candidato a sua contrata¢do, mas
apenas a expectativa de ser convocado seguindo rigorosa ordem de classificacao.

18.3) Os cargos, preenchidos no presente processo seletivo, poderao ser exonerados a partir da posse de
candidatos aprovados em concurso publico aberto pelo Municipio e em caso de retorno a vaga, dos
servidores efetivos que estao desempenhando outras fungoes.

18.4) Apos o término do processo de selecdo e escolha de vagas, e surgindo novas vagas as mesmas serao
preenchidas pelos suplentes do processo seletivo, observada a classificacao.

18.5) No momento da conferéncia dos documentos declarados no ato da inscri¢do, ndo havera tempo de
tolerancia para providencia-los.

18.6) Nenhum candidato podera alegar desconhecimento das normas contidas neste Edital.

18.7) O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais na Secretaria Municipal de
Planejamento e Gestdo, enquanto estiver participando do processo seletivo. Em caso de alteragdes, devera
atualizar, por meio de requerimento enviado a comissdo organizadora do processo seletivo, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo.

18.8) O quadro de vagas serd divulgado antes da chamada.

18.9) Qualquer regra prevista neste Edital poderd ser alterada antes da escolha das vagas, mediante
republicagdo do item ou itens atualizados.

18.10) Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela Comissdo Especial, designada pela Portaria N°
6.748/2018, em ultima instancia, pelo Secretario Municipal de Planejamento e Gestao.

18.11) Este processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até igual
periodo, a partir da data de divulgac¢ao da homologagao do resultado final.

18.11.1) Em caso de prorrogacao, os servidores contratados poderdo ser exonerados no final do ano em
curso e ser realizada nova chamada, iniciando no 1° classificado em cada cargo.

18.12) Sao partes integrantes deste Edital os Anexos I ao XXIV.

18.13) De acordo com a legislacao processual civil em vigor, fica eleito como foro competente a Comarca
de Boa Esperanca/ES, para julgar as demandas judiciais decorrentes do presente processo seletivo
simplificado.

Boa Esperang¢a/ES, 08 de novembro de 2018.

Assinado digitalmente
por CLEUTON

CLEUTON LADISLAU:09699731796
LADISLAU:09699731796 Data: 2018.11.09

11:03:09 -0200
Cleuton Ladislau
Presidente da Comissao Especial do
Processo Seletivo Simplicado
Portaria N° 6.748/2018
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ANEXO 1
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Assistente Social

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Curso Superior em Servigo Social
Registro no Conselho ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissdo
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragdo
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de
36 (trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)

b) Pos-graduagdo lato sensu especifica na area pleiteada

c¢) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior

d) Curso avulso na area de 60 horas ou mais

e) Curso avulso na area de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547
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ANEXO IT
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Psicologo

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Curso Superior em Psicologia
Registro no Conselho ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissdo
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administracao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)

b) Pos-graduagdo lato sensu especifica na area pleiteada

c¢) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior

d) Curso avulso na area de 60 horas ou mais

e) Curso avulso na area de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547

E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br

folhas, devidamente assinadas ou




‘ J ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Sonespenach MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA - ES

ANEXO III
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Engenheiro Civil

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Curso Superior em Engenharia Civil
Registro no Conselho ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissdo
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administracao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)

b) Pos-graduagdo lato sensu especifica na area pleiteada

c¢) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior

d) Curso avulso na area de 60 horas ou mais

e) Curso avulso na area de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547

E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br

folhas, devidamente assinadas ou
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ANEXO IV
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Nutricionista

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Curso Superior em Nutri¢cao
Registro no Conselho ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissdo
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administracao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)

b) Pos-graduagdo lato sensu especifica na area pleiteada

c¢) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior

d) Curso avulso na area de 60 horas ou mais

e) Curso avulso na area de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547

E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br

folhas, devidamente assinadas ou




‘ J ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Sonespenach MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA - ES

ANEXO V
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Advogado

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Curso Superior em Direito
Registro no Conselho ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissdo
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administracao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Pos-graduagdo stricto sensu (Mestrado e/ou Doutorado)

b) Pos-graduagdo lato sensu especifica na area pleiteada

c¢) Pos-graduagdo lato sensu em outra area referente ao curso superior

d) Curso avulso na area de 60 horas ou mais

e) Curso avulso na area de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547

E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br

folhas, devidamente assinadas ou
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ANEXO VI
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Técnico em Edificacoes

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF

Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia

PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°

Diploma de conclusdo do Ensino Médio com Curso Técnico

Registro no Conselho ou Orgio Fiscalizador do Exercicio da Profissdo

TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36

(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Estudante do curso de Engenharia Civil ou Arquitetura a partir do 5° periodo

b) Curso avulso na érea pleiteada de 60 horas ou mais

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém folhas, devidamente assinadas ou

rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VII
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Técnico em Seguranca do Trabalho

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF

Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia

PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°

Diploma de conclusdo do Ensino Médio com Curso Técnico

Registro no Conselho ou Orgao Fiscalizador do Exercicio da Profissdo

TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36

(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Superior Completo

b) Curso avulso na érea pleiteada de 60 horas ou mais

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém folhas, devidamente assinadas ou

rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO VIII
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Orientador Social

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Diploma de conclusdo do Magistério - Ensino Médio ou curso superior em
Pedagogia
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administracao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Superior Completo em Pedagogia

b) Curso avulso na éarea de educacao de 120 horas ou mais

c¢) Curso avulso na area de educacao de 60 horas a 119 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547

E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br

folhas, devidamente assinadas ou
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ANEXO IX
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Agente Administrativo

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Diploma de conclusido do Ensino Médio
Diploma de conclusdo de Curso de Informatica (minimo de 60 horas)
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administracao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Superior Completo

b) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperancga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547

E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br

folhas, devidamente assinadas ou
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ANEXO X
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Atendente Educacional Especializado

Sede () Quildémetro Vinte () Bela Vista ()
Sobradinho ( ) Santo Antonio ()
Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF

Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia

PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°

Diploma de conclusao do Ensino Médio

TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36

(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Superior Completo

b) Estudante de Pedagogia a partir do 5° periodo

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais

d) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém folhas, devidamente assinadas ou
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO XI
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Secretario Escolar

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF

Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia

PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°

Diploma de conclusao do Ensino Médio

Diploma de conclusdo de Curso de Informatica (minimo de 60 horas)

TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36

(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Superior Completo

b) Curso avulso na érea pleiteada de 60 horas ou mais

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém folhas, devidamente assinadas ou

rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO XII
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Cuidador Social

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF

Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia

PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°

Diploma de conclusao do Ensino Médio

Diploma de capacitagdo especifica (minimo de 60 horas)

TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36

(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Superior Completo

b) Curso avulso na érea pleiteada de 60 horas ou mais

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém folhas, devidamente assinadas ou

rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO XIII
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Auxiliar de Servicos Gerais

Sede () Quildémetro Vinte () Bela Vista ()
Sobradinho ( ) Santo Antonio ()
Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF

Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia

PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°

Comprovante de que no minimo ¢ alfabetizado

TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36

(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Médio completo

b) Ensino Fundamental completo

¢) Curso avulso na area de 60 horas ou mais

d) Curso avulso na area de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém folhas, devidamente assinadas ou
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO XIV
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Auxiliar de Servicos Operacionais

Sede () Quildémetro Vinte () Bela Vista ()
Sobradinho ( ) Santo Antonio ()
Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF

Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia

PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°

Comprovante de que no minimo ¢ alfabetizado

TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36

(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Médio completo

b) Ensino Fundamental completo

¢) Curso avulso na area de 60 horas ou mais

d) Curso avulso na area de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém folhas, devidamente assinadas ou
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO XV
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Motorista

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Comprovante de que no minimo ¢ alfabetizado
Carteira Nacional de Habilitagdo valida, Categoria “D” ou superior
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Médio completo

b) Ensino Fundamental completo

¢) Curso MOP (Movimentagao para Carga Perigosa) ou transporte coletivo

d) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais

e) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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‘ J ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Sonespenach MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA - ES

ANEXO XVI
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Operador de Maquinas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém

Categoria 1: retroescavadeira () Categoria 3: pa carregadeira ()
Categoria 2: motoniveladora ( ) Categoria 4: escavadeira hidraulica ( )
Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /

DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Comprovante de que no minimo ¢ alfabetizado
Carteira Nacional de Habilitagdo valida C, D ou E
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da éarea pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Médio completo

b) Ensino Fundamental completo

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais

d) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanga/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547

E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br

folhas, devidamente assinadas ou
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ANEXO XVII
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Vigilante

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF
Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia
PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°
Comprovante de que cursou, no minimo, Ensino Fundamental Completo
Certificado de cursos na area de vigilancia
TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Médio Completo

b) Certificado de cursos na area de vigilancia, com carga horaria acima de 20
horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547

E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br

folhas, devidamente assinadas ou




‘ J ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Sonespenach MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA - ES

ANEXO XVIII
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS

(Devera ser colado no lado de fora do envelope lacrado)

Cargo: Pedreiro

Candidato(a):
Endereco:
CPF n° Data de Nascimento: / /
DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO Pag. N°
CPF

Documento de identidade de reconhecimento nacional que contenha fotografia

PRE-REQUISITO PARA O CARGO Pag. N°

Comprovante de que no minimo ¢ alfabetizado

Comprovante de no minimo 01 (um) ano de experiéncia

TEMPO DE SERVICO Pag. N°

No ambito da area pleiteada, o exercicio profissional prestado a administragao
publica Municipal, Estadual e Federal ou na iniciativa privada até o limite de 36
(trinta e seis) meses

FORMACAO ACADEMICA E CURSOS

a) Ensino Médio completo

b) Ensino Fundamental completo

c¢) Curso avulso na area pleiteada de 60 horas ou mais

d) Curso avulso na area pleiteada de 16 horas a 59 horas

Declaro para os devidos fins legais que neste envelope contém folhas, devidamente assinadas ou
rubricadas e enumeradas.

Boa Esperanca/ES, de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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BOA ESpERANGA

Nome:

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA - ES

ANEXO XIX
EDITAL 019/2018

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE CARGO PUBLICO

Carteira de Identidade:

CPF:

Declaro, para os devidos fins de direito, que nesta data:

() Nao exer¢o qualquer outro cargo publico (fungdo ou emprego em Entidades Federais, Estaduais ou
Municipais) bem como Autarquias, Empresas Publicas ou de Economia Mista e em Fundagdes Publicas.

() Exerg¢o o(s) cargo(s) publico(s), fungdo(es) ou emprego(s) abaixo:

a) cargo: , Entidade:
cuja jornada de trabalho ¢ de horas semanais, turno ’
b) cargo: , Entidade:
cuja jornada de trabalho ¢ de horas semanais, turno ’
c) cargo: , Entidade:
cuja jornada de trabalho ¢ de horas semanais, turno ’

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas abaixo transcritas e que estou ciente

de que estarei sujeito as penalidades em Lei, caso venha a incorrer em acumulagdo ilegal, durante o
exercicio de cargo para o qual fui empossado.

Constituicio Federal de 1988
Art. 37.
XVI - ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver

compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissdes
regulamentadas;

XVII - a proibigdo de acumular estende-se a empregos e fungdes ¢ abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas,
direta ou indiretamente, pelo poder publico;

(..

§ 10. E vedada a percepgio simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou
dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em comissio declarados
em lei de livre nomeacgdo e exoneragao.
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< ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA - ES

Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Boa Esperanca — ES, Lei Complementar
n° 1.487/2013, de 12/06/2013

Art. 17 Sdo requisitos para a posse:

()

VIII - Comprovar que ndo exerce outro cargo, emprego ou fungdo publica ou percebe proventos de
aposentadoria pelos regimes de previdéncia previstos nos arts. 40, 42 e 142 da Constitui¢do
Federal, ressalvada as hipoteses de acumulagdes previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicao Federal;

Art. 42 A vacancia do cargo decorrera de:

()

VII - Posse em outro cargo inacumulavel.

Art. 221 E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando houver
compatibilidade de horéarios:

I - De dois cargos de professor;

IT - De um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico;

IIT - De dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes
regulamentadas.

§ 1° A proibi¢do de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias, fundagdes,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas,
direta ou indiretamente, pelo poder publico.

§ 2°A acumulagio de cargos, ainda que licita, fica condicionada a comprovagdo da
compatibilidade de horarios.

§ 3° E vedada a percepgdo simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos
arts. 42 ¢ 142, da Constituigdo Federal, com a remuneragdo de cargo, emprego ou fungéo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei
de livre nomeagao e exoneragao.

Art. 224 Nio se compreendem na proibi¢do de acumular, nem estio sujeitas a qualquer limite:

I - A percepgdo conjunta de pensdes civis ou militares;

IT - A percepcdo de pensdes com vencimentos e salarios;

IIT - A percepgdo de pensdes com proventos de disponibilidade, de aposentadoria, de reforma ou
reserva remunerada;

IV - a percepgdo de proventos, quando resultante de cargos acumulaveis na atividade.

Art. 225 Verificada em processo administrativo a acumulagdo proibida, e provada a boa-fé, o
servidor optara por um dos cargos, sem prejuizo do que houver percebido pelo trabalho prestado
no cargo a que renunciar.

Paragrafo Unico. Provada a ma-fé, o servidor perdera os cargos e restituird o que tiver recebido
indevidamente.

Art. 235 A demissdo do servidor sera aplicada nos seguintes casos:

()
XII - Acumulagdo remunerada de cargos, empregos ou fung¢des publicas ressalvadas as hipoteses
do permissivo constitucional,

Boa Esperan¢a — ES, / /

Assinatura do Candidato

CPF n®
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f‘ Y ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA — ES
e
ANEXO XX
EDITAL 019/2018

DECLARACAO DE BENS E VALORES

Declaro para fins de atendimento ao inciso X, do Art. 16 e inciso XX, do Art. 218 da Lei Municipal n°
1.487/2013 de 12 de junho de 2013, que nesta data,

() Possuo bens a declarar, conforme segue abaixo:

DISCRIMINACAO DOS BENS VALOR R$

( ) Nao possuo bens a declarar.

Nome:
Carteira de Identidade: CPF:

Boa Esperanga — ES, / /

Assinatura do candidato
37742
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‘ < ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA — ES
>
ANEXO XXI
EDITAL 019/2018

DECLARACAO DE NAO CONDENACAO

Eu,
CPF n° , brasileiro (a), declaro nao ter sofrido condenagao definitiva
por crime doloso ou contravencdo, nem penalidade disciplinar de demissdo a bem do servigo publico no
exercicio de qualquer fungdo publica.

3

Boa Esperanca - ES, de de

Assinatura do Candidato
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‘ Y ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA — ES
>
ANEXO XXII
EDITAL 019/2018

DECLARACAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Nome do declarante:

CPF: Estado Civil: Matricula:
Endereco: Cep:
Bairro: Cidade Tel.
N°d Data d
¢ Nome completo do dependente Relacio dependéncia a. a e
ordem nascimento

Cientes da proibicdo da deducdo de um mesmo dependente por ambos os conjuges, declaramos sob as
penas da Lei, que as informacdes aqui prestadas sdo verdadeiras e de nossa inteira responsabilidade ndo
cabendo ao Municipio de Boa Esperanga - ES nenhuma responsabilidade perante a fiscalizagao.

Boa Esperancga - ES, de de

Declarante Conjuge ou Companheiro Assinatura do Candidato

Observacoes:
e Sempre que ocorrer alteracao nessa declaragdo a mesma devera ser renovada.

e Em caso de adogdo e/ou guarda de menores e dependéncia de genitores e/ou outros, anexar copia

do documento legal que determinou a dependéncia.
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BOA ESpERANGA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA - ES

ANEXO XXIII
EDITAL 019/2018

DOS VENCIMENTOS DOS CARGOS

CARGA
Ne° CARGO HORARIA VENCIMENTOS

1. Assistente Social 30 horas R$ 1.954,92 + R$ 120,00 (auxilio alimentacdo)
2. | Engenheiro Civil 20 horas RS 1.954,92 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
3. | Psicologo 30 horas RS 1.954,92 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
4. | Nutricionista 30 horas R$ 1.954,92 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
5. Advogado 20 horas R$ 1.954,92 + R$ 120,00 (auxilio alimentacdo)
6. Técnico em Edificagdes 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentacdo)
7. | Técnico em Seguranca do Trabalho 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
8. | Agente Administrativo 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
9. | Atendente Educacional Especializado 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
10. | Atendente Educacional Especializado 20 horas R$ 477,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
11. | Secretario Escolar 30 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)

Cuidador Social (podendo realizar as
12, | funcoes em regime  de turno de | ,n, R$ 954,00 + RS 120,00 (auxilio alimentagio)

revezamento a critério da Administra¢do

Publica)
13. | Orientador Social 25 horas R$ 1.247,57 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
14. | Auxiliar de Servicos Gerais 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
15. | Auxiliar de Servigos Operacionais 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
16. | Motorista 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
17. | Operador de Maquinas 40 horas R$ 1.184,80 + R$ 120,00 (auxilio alimentagéo)
18. | Vigilante 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)
19. | Pedreiro 40 horas R$ 954,00 + R$ 120,00 (auxilio alimentagdo)

40/ 42

Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES - CEP 29.845-000 | Telefone: (27) 3768.6547
E-mail: gabinete@boaesperanca.es.gov.br




{e}

BOA ESpERANGA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA - ES

ANEXO XXIV
EDITAL 019/2018
CRONOGRAMA
PUBLICACAO | Dia 08 de novembro de 2018, no atrio da PREFEITURA MUNICIPAL DE
DO EDITAL BOA ESPERANCA ¢ no site www.boaesperanca.es.gov.br
Serdo realizadas, exclusivamente, por meio -eletronico, devendo o
INSCRICAO ca.mdidato acessar 0’ site www.bo-aesperan‘ca.es.gov.br no periodo de 8h do
dia 15/11/2018 até as 23h59min do dia 19/11/2018, observado o fuso
horério de Brasilia - DF.
CLASSIFICACAO | A relagdio da classificagio dos candidatos estara a disposicio dos
PARCIAL APOS | interessados no site www.boaesperanca.es.gov.br, no dia 21/11/2018, a
INSCRICAO partir das 10 horas.
Serdo feitos somente no portal de inscri¢do para este processo, direcionado
RECURSO DA |a comissdao organizadora, justificando o motivo pelo qual faz o
INSCRICAO requerimento, a partir das 8h do dia 22/11/2018 até as 23h59min do dia
23/11/2018.
RESULTADO
APOS RECURSO | Dia 29/11/2018, a partir das 10 horas, no site www.boaesperanca.es.gov.br.
DA INSCRICAO
A primeira convocagdo serd realizada por meio de edital para a entrega de
APRESENTAC i0 docgr}léntos a se real.izar em 96/12/2018 das~8 horas' as 16 horas, 'no
auditorio da Secretaria Municipal de Educagdo, localizado na Avenida
DOS Senador Eurico Resende, n° 870, Centro, Boa Esperanga — ES, e serd
DOCUMENTOS . ’ ) e ’ .
divulgada no mural da Prefeitura Municipal, bem como no site:
www.boaesperanca.es.gov.br.
RESULTADO
PRELIMINAR | A relagdo da classificacido dos candidatos estard a disposi¢do dos
APOS ANALISE | interessados no site www.boaesperanca.es.gov.br, no dia 20/12/2018, a
DOS partir das 10 horas.
DOCUMENTOS
RECURSO DA ?eréo fe':it(is somenté no portal' de.inscric;éo para esj[e processo, direcionado
. a comissdo organizadora, justificando o motivo pelo qual faz o
ANALISE DOS . . . - . .
DOCUMENTOS requerimento, a partir das 8h do dia 21/12/2018 até as 23h59min do dia
22/12/2018.
PROVA Dia 03 de janeiro de 2019 para o cargo d¢ OPERADOR DE MAQUINAS.
PRATICA Dia 04 fle ianeiroide 2019 para o cargo de MOTORISTA, com divulgacdo
(Etapa 2) de Edital proprio de convocagdo. (Somente para os cargos de
MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS).
CLASSIFICACAOQO | Dia 08 de janeiro de 2019, a partir das 10 horas, no atrio da PREFEITURA
PARCIAL MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA e no site
Prova Pritica www.boaesperanca.es.gov.br. (Somente para os cargos d¢ MOTORISTA
(Etapa 2) E OPERADOR DE MAQUINAS).
RECURSO Dia 09 de janeiro de 2019, no site www.boaesperanca.es.gov.br, no horario

Prova Pratica

de 8h_as 23h59m. (Somente para os cargos de MOTORISTA E
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‘ J ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA — ES
>
(Etapa 2) OPERADOR DE MAQUINAS).

Dia 10 de janeiro de 2019, a partir de 10h, no Atrio da PREFEITURA

RESULTADO | \juNICIPAL ~ DE =~ BOA  ESPERANCA e  no  site
FINAL DA

CLASSIFICACAO

www.boaesperanca.es.gov.br, inclusive o resultado dos recursos
interpostos.

Data, local e horario a ser divulgado no site www.boaesperanca.es.gov.br,
no link http://www.boaesperanca.es.gov.br/selecao, devendo o candidato
levar os documentos originais entregues na etapa de apresentacio dos
documentos para conferéncia das copias.

CHAMADA

A posse e inicio das atividades serdo em data, local e horario a ser
POSSE divulgado posteriormente, no site www.boaesperanca.es.gov.br, no link
http://www.boaesperanca.es.gov.br/selecao, devendo o candidato cumprir a

carga horéaria do cargo pleiteado.
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